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®�oµ   ÒØ 
Á¨n¤   ÒÓÖ   �°��¸É   ÕÔ   � ¦µ��·��µ�»Á��¬µ Ö   ¤¸�µ�¤   ÓÖÖÒ 
 

 

¤µ�¦µ ÕÑ £µ�µ�´�°µ�Â�n��́Ê��¼o�¹É�¤¸�»�¤�´�·Á®¤µ³¤Â¨³¤·Å�oÁ�}���µ�µ¦¥r�¦³�Îµ
�°��µ�´�Á�}�¦°�«µ�¦µ�µ¦¥r¡·Á«¬  �¼o�nª¥«µ�¦µ�µ¦¥r¡·Á«¬  ®¦º°°µ�µ¦¥r¡·Á«¬Å�o 

�»�¤�´�·  ®΅�Á���rÂ¨³ª·�¸�µ¦Â�n��́Ê�¦°�«µ�¦µ�µ¦¥r¡·Á«¬  �¼o�nª¥«µ�¦µ�µ¦¥r¡·Á«¬  
Â¨³°µ�µ¦¥r¡·Á«¬�µ¤ª¦¦�®�¹É�  Ä®oÁ�}�Å��µ¤�o°�´��́��°��µ�´� 

¤µ�¦µ ÕÒ Ä®o�¼oÁ�}�«µ�¦µ�µ¦¥r  «µ�¦µ�µ¦¥r¡·Á«¬  ¦°�«µ�¦µ�µ¦¥r ¦°�«µ�¦µ�µ¦¥r
¡·Á«¬  �¼o�nª¥«µ�¦µ�µ¦¥r ®¦º°�¼o�nª¥«µ�¦µ�µ¦¥r¡·Á«¬  ¤¸·��·Ä�o�ÎµÂ®�n��µ�ª·�µ�µ¦�́��¨nµª   
Á�}��Îµ�Îµ®�oµ�µ¤Á¡ºÉ°Â��ª·�¥�µ�³Å�o�¨°�Å� 

�µ¦Ä�o�Îµ�Îµ®�oµ�µ¤�µ¤ª¦¦�®�¹É�  Ä®oÄ�o°´�¬¦¥n°�́��n°Å��¸Ê 
«µ�¦µ�µ¦¥r    Ä�o°´�¬¦¥n°  «. 
«µ�¦µ�µ¦¥r¡·Á«¬   Ä�o°´�¬¦¥n°  «.  (¡·Á«¬) 
¦°�«µ�¦µ�µ¦¥r   Ä�o°´�¬¦¥n°  ¦«. 
¦°�«µ�¦µ�µ¦¥r¡·Á«¬  Ä�o°´�¬¦¥n°  ¦«.  (¡·Á«¬) 
�¼o�nª¥«µ�¦µ�µ¦¥r   Ä�o°´�¬¦¥n°  �«. 
�¼o�nª¥«µ�¦µ�µ¦¥r¡·Á«¬  Ä�o°´�¬¦¥n°  �«.  (¡·Á«¬) 
 

nª��¸É  Ö 
�¦·��µÂ¨³Á�¦ºÉ°�®¤µ¥ª·�¥�µ�³ 

 
¤µ�¦µ ÕÓ �µ�´�¤¸°Îµ�µ�Ä®o�¦·��µ�¦¸Ä�µ�µª·�µ�¸É¤¸�µ¦°�Ä��µ�´�Å�o 
�µ¦Á¦̧¥��ºÉ°�¦·��µÄ�µ�µª·�µ  Â¨³�µ¦Ä�o°´�¬¦¥n°Îµ®¦́�µ�µª·�µ�´Ê�Ä®o�¦µÁ�}�¡¦³¦µ��§¬�¸�µ 
¤µ�¦µ ÕÔ £µ�µ�´�Ã�¥�ªµ¤Á®È��°��°���³�¦¦¤�µ¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ°µ�°°�

�o°�´��́��Îµ®��Ä®o�¼oÎµÁ¦È��µ¦«¹�¬µ¦³�´��¦·��µ�¦¸Å�o¦́��¦·��µ�¦¸Á�¸¥¦�·�·¥¤°´��́�®�¹É�®¦º°
�¦·��µ�¦¸Á�̧¥¦�·�·¥¤°´��́�°�Å�o 

¤µ�¦µ ÕÕ £µ�µ�´�°µ�°°��o°�´��́��Îµ®��Ä®o¤¸�¦³�µ«�¸¥�´�¦°°�Ä®oÂ�n�¼oÎµÁ¦È�
�µ¦«¹�¬µÁ�¡µ³ª·�µÅ�o 
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®�oµ   ÒÙ 
Á¨n¤   ÒÓÖ   �°��¸É   ÕÔ   � ¦µ��·��µ�»Á��¬µ Ö   ¤¸�µ�¤   ÓÖÖÒ 
 

 

¤µ�¦µ ÕÖ �µ�´�¤¸°Îµ�µ�Ä®o�¦·��µ�·��·¤«´��·ÍÂ�n�»��¨�¹É�£µ�µ�´�Á®È�ªnµ�¦��»�ª»�·
¤�ª¦Â�n�¦·��µ�´Ê�  Â�n�³Ä®o�¦·��µ�́��¨nµªÂ�n��µ�µ¦¥r�¦³�Îµ  �¼o�Îµ¦��ÎµÂ®�n��nµ� Ç  Ä��µ�´�  
�µ¥�£µ�µ�´�®¦º°�¦¦¤�µ¦£µ�µ�´�Ä���³�Îµ¦��ÎµÂ®�n��´Ê�¤·Å�o 

µ�µ�°��¦·��µ�·��·¤«´��·Í  Â¨³®¨´�Á���r�µ¦Ä®o�¦·��µ�·��·¤«´��·ÍÄ®oÁ�}�Å��µ¤�o°�´��́�
�°��µ�´� 

¤µ�¦µ Õ× £µ�µ�´�°µ��Îµ®��Ä®o¤¸�¦»¥ª·�¥�µ�³®¦º°Á�È¤ª·�¥�µ�³Á�}�Á�¦ºÉ°�®¤µ¥
Â��ª·�¥�µ�³�°��¼oÅ�o¦́��¦·��µ  �¦³�µ«�¸¥�´�¦ª·�µ�¸¡�´Ê�¼�Â¨³�¦³�µ«�¸¥�´�¦ª·�µ�¸¡Å�o   
Â¨³°µ��Îµ®��Ä®o¤¸�¦»¥�¦³�Îµ�ÎµÂ®�n��¦¦¤�µ¦£µ�µ�´� �¦»¥�¦³�Îµ�ÎµÂ®�n��¼o�¦·®µ¦  ®¦º°�¦»¥
�¦³�Îµ�ÎµÂ®�n���µ�µ¦¥r�°��µ�´�Å�o 

�µ¦�Îµ®��¨´�¬�³  ��·�  �¦³Á£�  Â¨³nª��¦³�°��°��¦»¥ª·�¥�µ�³  Á�È¤ª·�¥�µ�³   
Â¨³�¦»¥�¦³�Îµ�ÎµÂ®�n�  Ä®o�¦µÁ�}�¡¦³¦µ��§¬�¸�µ 

�¦»¥ª·�¥�µ�³  Á�È¤ª·�¥�µ�³  Â¨³�¦»¥�¦³�Îµ�ÎµÂ®�n��³Ä�oÄ�Ã°�µÄ�  Ã�¥¤¸Á�ºÉ°�Å�°¥nµ�Ä�  
Ä®oÁ�}�Å��µ¤�o°�´��́��°��µ�´� 

¤µ�¦µ ÕØ £µ�µ�´�°µ��Îµ®��Ä®o¤¸�¦µ  ́�¨´�¬�r  Á�¦ºÉ°�®¤µ¥�°��µ�´�  Á�¦ºÉ°�Â��  
Á�¦ºÉ°�®¤µ¥  ®¦º°Á�¦ºÉ°�Â�n��µ¥�°��´�«¹�¬µÅ�o  Ã�¥�ÎµÁ�}��o°�´��́��°��µ�´�Â¨³�¦³�µ«Ä� 
¦µ��·��µ�»Á��¬µ 

�µ¦Ä�o�¦µ  ́�¨´�¬�r  Á�¦ºÉ°�®¤µ¥�°��µ�´�Á¡ºÉ°�µ¦�oµ®¦º°�µ¦Ä�o·É��́��¨nµª�¸É¤·Ä�nÁ¡ºÉ°
�¦³Ã¥��r�°��µ�´��µ¤ª¦¦�®�¹É�  �o°�Å�o¦́�°�»�µ�Á�}�®�´�º°�µ��µ�´� 

®¤ª�  Õ 
�ªµ¤¦nª¤¤º°Ä��µ¦�´��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÂ¨³�µ¦ f�°�¦¤ª·�µ�¡̧ 

 
¤µ�¦µ ÕÙ Á¡ºÉ°�¦³Ã¥��rÄ��µ¦¡´��µ¤µ�¦�µ��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ�°��µ�·  Ä®oÎµ�´��µ�

��³�¦¦¤�µ¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ  �ÎµÁ�·��µ¦�¦³µ�  n�Á¦·¤  Â¨³�´��»��µ¦�´��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ�°�
�µ�«¹�¬µÁ°���  Ä®oµ¤µ¦��´��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ°��¨o°��́��Ã¥�µ¥Â¨³¤µ�¦�µ��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ 
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®�oµ   ÒÚ 
Á¨n¤   ÒÓÖ   �°��¸É   ÕÔ   � ¦µ��·��µ�»Á��¬µ Ö   ¤¸�µ�¤   ÓÖÖÒ 
 

 

¤µ�¦µ ÕÚ �µ�«¹�¬µ°µ�¸ª«¹�¬µ�°�Á°���°µ�Á�oµ¦nª¤Á�}�Á�¦º°�nµ¥�°��µ�´�   
Á¡ºÉ°�¦³Ã¥��rÄ��µ¦¦nª¤¤º°�µ�ª·�µ�µ¦  �µ¦¦oµ��»�£µ¡�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÁ°���  Ä®o°��¨o°��´�
¦³��¤µ�¦�µ��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ�°��µ�·  Á¡ºÉ°µ¤µ¦�Ä�o�¦́¡¥µ�¦¦nª¤�́�Ä®oÁ�·��¦³Ã¥��r¼�»�   
�´Ê��¸Ê  �µ¤�¸É�Îµ®��Ä����¦³�¦ª� 

¤µ�¦µ ÖÑ �µ�´��o°��́�¦³���µ¦�´��µ¦Ä®oÁ°ºÊ°°Îµ�ª¥Â�n�¼o¤¸�¦³��µ¦�r  �¼o�nµ��µ¦
 f�°�¦¤�µ��µ��¦³�°��µ¦�¸ÉÅ�o¦́��µ¦¦́�¦°�  �¼oÁ¦̧¥��¸É³¤�¨�µ¦Á¦¸¥�Åªo  Â¨³�¼o�¸É�nµ��µ¦
 f�°�¦¤�µ¤��®¤µ¥ªnµ�oª¥�µ¦n�Á¦·¤�µ¦¡´��µ e¤º°Â¦��µ�  Ä®oµ¤µ¦�Á�¸¥�Ã°��¨�µ¦Á¦¸¥�®¦º°
�¦³��µ¦�r�oµ�ª·�µ�¸¡Á¡ºÉ°Ä®oÅ�o�»�ª»�·�µ¦«¹�¬µÄ�®¨´�¼�¦�nµ� Ç  Å�o  �´Ê��¸Ê  �µ¤®¨´�Á���r 
�¸É��³�¦¦¤�µ¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ�Îµ®�� 

¤µ�¦µ ÖÒ Ä��µ¦�´��µ¦«¹�¬µ¦³���ª·£µ�̧�¸É Á�}��ªµ¤¦nª¤¤º°¦³®ªnµ��µ�«¹�¬µ
°µ�¸ª«¹�¬µ®¦º°�µ�´�  Â¨³�µ��¦³�°��µ¦  Ä®oÁ�}�Å��µ¤�o°��¨�¦³®ªnµ��µ�«¹�¬µ°µ�¸ª«¹�¬µ
®¦º°�µ�´�  Â¨³�µ��¦³�°��µ¦ 

¤µ�¦µ ÖÓ �µ��¦³�°��µ¦Ä��¸É�¦³��r�³�ÎµÁ�·��µ¦�´��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ  Â¨³�µ¦
 f�°�¦¤ª·�µ�¸¡�µ¤¡¦³¦µ��´��´�·�¸Ê  Ä®o¥ºÉ��Îµ�°�n°Á¨�µ�·�µ¦��³�¦¦¤�µ¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÁ¡ºÉ°Ä®o
Å�o¦́��µ¦¦́�¦°��¦³Ã¥��r�µ¤��®¤µ¥  �´Ê��¸Ê  Ä®o�º°ªnµÅ¤nÁ�}��µ¦�´�®¦º°Â¥o��́��µ¦�´��µ¦«¹�¬µ 
�́Ê�¡ºÊ��µ�¦¼�Â��«¼�¥r�µ¦Á¦̧¥��µ¤��®¤µ¥ªnµ�oª¥�µ¦«¹�¬µÂ®n��µ�· 

�µ¦¥ºÉ��Îµ�°Â¨³�µ¦¡·�µ¦�µÄ®oÁ�}�Å��µ¤®¨´�Á���r  Â¨³ª·�¸�µ¦�¸É�Îµ®��Ä����¦³�¦ª� 
�µ¦�́��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÄ��µ��¦³�°��µ¦Ä®o�́��µ¦°��µ¤®¨´�¼�¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÂ¨³

�µ¦ f�°�¦¤ª·�µ�¸¡  ®¦º°�́��µ¦°��µ¤®¨´�¼�¦�¸É�µ��¦³�°��µ¦¦nª¤�́��µ�«¹�¬µ°µ�¸ª«¹�¬µ
®¦º°�µ�´��́��Îµ�¹Ê�Ã�¥�ªµ¤Á®È��°��°���³�¦¦¤�µ¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ 

®΅�Á���r  Â¨³ª·�¸�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�µ¤ª¦¦�µ¤  Ä®oÁ�}�Å��µ¤�¸É��³�¦¦¤�µ¦�µ¦
°µ�¸ª«¹�¬µ�Îµ®�� 

¤µ�¦µ ÖÔ �µ��¦³�°��µ¦®¦º°£µ�Á°���°µ�Á�oµ¦nª¤�ÎµÁ�·��µ¦�´��́Ê�«¼�¥rª·�́¥  
®o°���¨°�®¦º°®o°���·�´�·�µ¦Á¡ºÉ°¡´��µ�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÂ¨³�µ¦ f�°�¦¤ª·�µ�¸¡ Ä��µ�«¹�¬µ
°µ�¸ª«¹�¬µ®¦º°�µ�´��°�¦´�®¦º°Á°���Å�o�µ¤�ªµ¤��¨��°��µ�«¹�¬µ®¦º°�µ�´�Â¨³�µ�
�¦³�°��µ¦�´Ê�  �´Ê��¸Ê  Á¡ºÉ°�¦³Ã¥��r�oµ��ªµ¤¦nª¤¤º°Ä��µ¦¡´��µ�Îµ¨´���  �µ¦ª·�́¥Â¨³¡´��µÁ¡ºÉ°
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®�oµ   ÓÑ 
Á¨n¤   ÒÓÖ   �°��¸É   ÕÔ   � ¦µ��·��µ�»Á��¬µ Ö   ¤¸�µ�¤   ÓÖÖÒ 
 

 

Á¦·¤¦oµ�¤µ�¦�µ��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÂ¨³Á¡·É¤¡¼��¦³��µ¦�r�°��¦¼  ��µ�µ¦¥r  �»�¨µ�¦�µ��µ¦«¹�¬µ
Ä��µ�«¹�¬µ®¦º°�µ�´�  Ä®o�´��n°�ªµ¤Á�¨¸É¥�Â�¨��°�Á��Ã�Ã¨¥¸ 

¦µ¥Å�oÂ¨³�¦́¡¥r·��¸É Á�·��µ��µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�°��µ��¦³�°��µ¦�µ¤ª¦¦�®�¹É �   
Ä®oÁ�}�¦µ¥Å�o�°��µ�«¹�¬µ®¦º°�µ�´��´Ê� 

®΅�Á���rÂ¨³ª·�¸�µ¦Ä��µ¦Á�oµ¦nª¤�ÎµÁ�·��µ¦�°��µ��¦³�°��µ¦  ®¦º°£µ�Á°����µ¤
ª¦¦�®�¹É�  Ä®oÁ�}�Å��µ¤�o°�´��́��°��µ�´� 

¤µ�¦µ ÖÕ �µ��¦³�°��µ¦  ¤µ�¤ª·�µ�¸¡  ®¦º°°��r�¦°ºÉ��¸ÉÄ®o�ªµ¤¦nª¤¤º°Ä��µ¦
�́��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÂ¨³�µ¦ f�°�¦¤ª·�µ�¸¡  °µ�Å�o¦́�·��·Â¨³�¦³Ã¥��r  �́��n°Å��¸Ê 

(Ò) �µ¦�´��»��oµ�ª·�µ�µ¦Â¨³�¦´¡¥µ�¦�µ¤¤�ª¦Â�n�¦�¸ 
(Ó) �µ¦Á�·��¼Á�̧¥¦�·Â�n�µ��¦³�°��µ¦  ¤µ�¤ª·�µ�¸¡  ®¦º°°��r�¦°ºÉ�  �¸ÉÄ®o�ªµ¤¦nª¤¤º°

Ä��µ¦�´��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÂ¨³�µ¦ f�°�¦¤ª·�µ�¸¡ 
¤µ�¦µ ÖÖ �¦¼ f�Ä��µ��¦³�°��µ¦�µ¤¤µ�¦µ  ÖÓ  Â¨³¤µ�¦µ ÖÔ �o°�¤¸�»�¤�´�·

°¥nµ�Ä�°¥nµ�®�¹É�  �́��n°Å��¸Ê 
(Ò) Á�}��¼oÎµÁ¦È��µ¦«¹�¬µ¦³�́�°»�¤«¹�¬µÂ¨³�nµ��µ¦«¹�¬µ®¦º° f�°�¦¤ª·�µ�µ¦«¹�¬µ 

�oµ�°µ�¸¡ 
(Ó) Á�}��¼o�Îµ�µ��µ¦�oµ�°µ�¸¡Ã�¥ÎµÁ¦È��µ¦«¹�¬µª·�µ�¸¡Å¤n�ÉÎµ�ªnµ¦³�́��¦³�µ«�¸¥�´�¦

ª·�µ�¸¡  ®¦º°�nµ��µ¦��°�¤µ�¦�µ� e¤º°Â¦��µ�Â®n��µ�·  ®¦º°¤µ�¦�µ�°ºÉ��µ¤�¸É��³�¦¦¤�µ¦ 
�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ�Îµ®�� 

(Ô) Á�}��¼o Á�¸É¥ª�µ��oµ�°µ�¸¡Á�¡µ³µ�µ�¹É�Î µÁ¦È��µ¦«¹�¬µª·�µ�¸¡Å¤n�ÉÎ µ�ªnµ¦³�́�
�¦³�µ«�¸¥�´�¦ª·�µ�¸¡�¸É¤¸�¦³��µ¦�rÄ�µ�µ°µ�¸¡�´Ê�Å¤n�o°¥�ªnµ®oµ�e  ®¦º°ÎµÁ¦È��µ¦«¹�¬µª·�µ�¸¡
¦³�́��¦³�µ«�¸¥�´�¦ª·�µ�¸¡�´Ê�¼��¸É¤¸�¦³��µ¦�rÄ�µ�µ°µ�¸¡�´Ê�Å¤n�o°¥�ªnµµ¤�e  ®¦º°�¼o�nµ��µ¦
��°�¤µ�¦�µ� e¤º°Â¦��µ�Â®n��µ�·Â¨³¤¸�¦³��µ¦�rÄ��µ¦�Îµ�µ�Ä�µ�µ°µ�¸¡�´Ê�Å¤n�o°¥�ªnµ®oµ�e 

(Õ) Á�}��¼o¤¸�¦³��µ¦�rÂ¨³�¦³��ªµ¤ÎµÁ¦È�Ä�°µ�¸¡Á�¡µ³µ�µ  ¤¸�¨�µ�Á�}��¸É 
¥°¤¦́�Ä�́��¤Â¨³�o°��·É�  Â¨³µ¤µ¦��nµ¥�°��ªµ¤¦¼oÅ�o 

®΅�Á���rÄ��µ¦Â�n��́Ê�  �µ¦��°�  �µ¦ f�°�¦¤ Â¨³�µ¦°°�Ä�¦´�¦°��µ¦Á�}��¦¼ f� 
Ä��µ��¦³�°��µ¦  Ä®oÁ�}�Å��µ¤®¨´�Á���r�¸É��³�¦¦¤�µ¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ�Îµ®�� 
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®�oµ   ÓÒ 
Á¨n¤   ÒÓÖ   �°��¸É   ÕÔ   � ¦µ��·��µ�»Á��¬µ Ö   ¤¸�µ�¤   ÓÖÖÒ 
 

 

®¤ª�  Ö 
�µ¦Á�·�Â¨³�¦´¡¥µ�¦ 

 
¤µ�¦µ Ö× Ä®o�́��́Ê��°��»��¹Ê��°��»�®�¹É�Ä�Îµ�´��µ���³�¦¦¤�µ¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ  

�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦  Á¦̧¥�ªnµ  “�°��»�Á¡ºÉ°¡´��µ�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÂ¨³�µ¦ f�°�¦¤ª·�µ�¸¡”   
¤¸ª́��»�¦³��rÁ¡ºÉ°�´��»��µ¦¡´��µ�»�£µ¡Â¨³¤µ�¦�µ��µ¦�´��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ  �µ¦¡´��µ
�»�¨µ�¦  Â¨³�ªµ¤¦nª¤¤º°Ä��µ¦�´��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ  �¦³�°��oª¥ 

(Ò) Á�·�®¦º°�¦́¡¥r·�°ºÉ��¸É�µ��¦³�°��µ¦®¦º°Á°���¤°�Ä®oÂ�n�°��»�  ®¦º°�¸É¤¸�¼o
�¦·�µ�®¦º°°»�·«Ä®oÂ�n�°��»� 

(Ó) Á�·��¸ÉÅ�o¦́��µ��nµ��¦³Á�«  ¦́��µ¨�nµ��¦³Á�«  ®¦º°°��r�µ¦¦³®ªnµ��¦³Á�« 
(Ô) �°��¨Â¨³�¨�¦³Ã¥��r�¸ÉÁ�·��µ��°��»� 
(Õ) ¦µ¥Å�o®¦º°�¨�¦³Ã¥��r°ºÉ��°��°��»� 
¤µ�¦µ ÖØ Á�·��°��»�Ä®oÄ�o�nµ¥Å�o  �́��n°Å��¸Ê 
(Ò) �µ¦�ÎµÁ�·��µ�Â¨³�´��»��µ¦¡´��µ�»�£µ¡Á�¦ºÉ°�¤º°  °»��¦�r  °µ�µ¦�µ��¸É  

®΅�¼�¦  �·��¦¦¤  ¤µ�¦�µ��µ�«¹�¬µÂ¨³¦¼�Â���µ¦«¹�¬µ�¸É°��¨o°��´�¤µ�¦�µ��µ¦«¹�¬µ
Â®n��µ�·  Â¨³�µ¦¡´��µ�»�¨µ�¦  ¦ª¤�¹��´�Á¦̧¥�Â¨³�´�«¹�¬µ�°��µ�«¹�¬µ°µ�¸ª«¹�¬µ  �µ�´�  
�µ��¦³�°��µ¦  Â¨³�¦¼ f�Ä��µ��¦³�°��µ¦  �¨°����ªµ¤¦nª¤¤º°¦³®ªnµ�®�nª¥�µ��́��¨nµª 

(Ó) �µ¦Ä®o�¼o¥º¤Â�n�¼oÎµÁ¦È��µ¦«¹�¬µ°µ�¸ª«¹�¬µÁ¡ºÉ°Ä�o�nµ¥Ä��µ¦�¦³�°�°µ�¸¡Ã�¥°·¦³ 
(Ô) Á�}��nµÄ�o�nµ¥�¸É�ÎµÁ�}�Ä��µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�µ¤¡¦³¦µ��´��́�·�¸Ê 
�µ¦Á�·��nµ¥Á�·��°��»��µ¤ª¦¦�®�¹É�  Ä®oÁ�}�Å��µ¤¦³Á�¸¥��¸ÉÎµ�´��µ���³�¦¦¤�µ¦ 

�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ�Îµ®�� 
®¤ª�  × 

���Îµ®��Ã�¬ 
 

¤µ�¦µ ÖÙ �¼oÄ�Ä�o�¦»¥ª·�¥�µ�³  Á�È¤ª·�¥�µ�³  �¦»¥�¦³�Îµ�ÎµÂ®�n�  Á�¦ºÉ°�Â��  
Á�¦ºÉ°�®¤µ¥  ®¦º°Á�¦ºÉ°�Â�n��µ¥�°��´�«¹�¬µ®¦º°·É�Ä��¸ÉÁ¨¸¥�Â��·É��́��¨nµª  Ã�¥Å¤n¤¸·��·�¸É�³Ä�o
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®�oµ   ÓÓ 
Á¨n¤   ÒÓÖ   �°��¸É   ÕÔ   � ¦µ��·��µ�»Á��¬µ Ö   ¤¸�µ�¤   ÓÖÖÒ 
 

 

®¦º°Â���oª¥�¦³�µ¦Ä� Ç  ªnµ��¤¸�ÎµÂ®�n�Ä�Ä��µ�«¹�¬µ°µ�¸ª«¹�¬µ®¦º°�µ�´��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ  
®¦º°¤¸�¦·��µ  �¦³�µ«�¸¥�´�¦ª·�µ�¸¡�´Ê�¼�  ®¦º°�¦³�µ«�¸¥�´�¦ª·�µ�¸¡�°��µ�«¹�¬µ®¦º°�µ�´�
Ã�¥�¸É��Å¤n¤¸·��·  �oµÅ�o�¦³�ÎµÁ¡ºÉ°Ä®o�»��¨°ºÉ�Á�ºÉ°ªnµ��¤¸·��·�¸É�³Ä�o  ®¦º°¤¸�ÎµÂ®�n�®¦º°ª·�¥�µ�³
Á�n��´Ê�  �o°�¦³ªµ�Ã�¬�Îµ�»�Å¤nÁ�·�®�Á�º°�  ®¦º°�¦́�Å¤nÁ�·�®oµ®¤ºÉ��µ�  ®¦º°�´Ê��Îµ�´Ê��¦́� 

¤µ�¦µ ÖÚ �¼oÄ��¦³�Îµ�µ¦�́��n°Å��¸Ê  �o°�¦³ªµ�Ã�¬�Îµ�»�Å¤nÁ�·�®�¹É��e  ®¦º°�¦́�Å¤nÁ�·�
®�¹É�Â��µ�  ®¦º°�´Ê��Îµ�´Ê��¦́� 

(Ò) �¨°¤  ®¦º°�ÎµÁ¨¸¥�Â���¹É��¦µ  ́�¨´�¬�r  ®¦º°Á�¦ºÉ°�®¤µ¥�°��µ�´�Å¤nªnµ�³�Îµ 
Á�}�̧Ä�®¦º°�Îµ�oª¥ª·�¸Ä� Ç 

(Ó) Ä�o�¦µ  ́�¨´�¬�r  ®¦º°Á�¦ºÉ°�®¤µ¥�°��µ�´��¨°¤®¦º°�¹É��ÎµÁ¨¸¥�Â��  ®¦º° 
(Ô) Ä�o  ®¦º°�ÎµÄ®o�¦µ���¹É��¦µ  ́�¨´�¬�r  Á�¦ºÉ°�®¤µ¥�°��µ�´��¸Éª́��»®¦º°·��oµÄ� Ç  

Ã�¥Å¤nÅ�o¦́�°�»�µ� 
�oµ�¼o�¦³�Îµ�ªµ¤�·��µ¤  (Ò)  Á�}��¼o�¦³�Îµ�ªµ¤�·��µ¤  (Ó)  �oª¥  Ä®o¨�Ã�¬Á�¡µ³�ªµ¤�·�

�µ¤  (Ó)  Â�n�¦³��Á�¸¥ª 
�ªµ¤�·��µ¤  (Ô)  Á�}��ªµ¤�·�°´�¥°¤�ªµ¤Å�o 
 

��Á�¡µ³�µ¨ 
 

¤µ�¦µ ×Ñ Ä®o�µ�«¹�¬µ°µ�¸ª«¹�¬µ�¸É�́Ê��¹Ê��n°�ª́��¸É¡¦³¦µ��´��́�·�¸ÊÄ�o�´��́�Á�}�
�µ�«¹�¬µ°µ�¸ª«¹�¬µ�µ¤¡¦³¦µ��´��´�·�¸Ê 

¤µ�¦µ ×Ò Ä®o�¼o�Îµ¦��ÎµÂ®�n��¼o°Îµ�ª¥�µ¦  ®́ª®�oµ®�nª¥�µ��¸ÉÁ¦̧¥��ºÉ°°¥nµ�°ºÉ��¸É¤¸�µ�³
Á�¸¥�Á�nµª·�¥µ¨´¥  ¦ª¤�´Ê��¼o�Îµ¦��ÎµÂ®�n�¦°�®¦º°�¼o�nª¥�°��¼o�Îµ¦��ÎµÂ®�n��́��¨nµª  �°��µ�«¹�¬µÄ�
́��́�Îµ�´��µ���³�¦¦¤�µ¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ�µ¤¡¦³¦µ��´��´�·  ¦³Á�¸¥��¦·®µ¦¦µ��µ¦�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦  
¡.«.  ÓÖÕ×  °¥¼nÄ�ª´��¸É¡¦³¦µ��´��´�·�¸ÊÄ�o�´��́�  �Îµ¦��ÎµÂ®�n��¼o°Îµ�ª¥�µ¦  ®́ª®�oµ®�nª¥�µ��¸É
Á¦̧¥��ºÉ°°¥nµ�°ºÉ��¸É¤¸�µ�³Á�¸¥�Á�nµª·�¥µ¨´¥  ®¦º°�¼o�Îµ¦��ÎµÂ®�n�¦°�®¦º°�¼o�nª¥�°��ÎµÂ®�n��́��¨nµª 
�µ¤¡¦³¦µ��´��´�·�¸Ê 
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®�oµ   ÓÔ 
Á¨n¤   ÒÓÖ   �°��¸É   ÕÔ   � ¦µ��·��µ�»Á��¬µ Ö   ¤¸�µ�¤   ÓÖÖÒ 
 

 

¤µ�¦µ ×Ó Ä�¦³®ªnµ��¸É¥́�¤·Å�o�¦µ¡¦³¦µ��§¬�¸�µ  ���¦³�¦ª�  �o°�´��́�  ¦³Á�¸¥�  
Â¨³�¦³�µ«  Á¡ºÉ°��·�´�·�µ¦�µ¤¡¦³¦µ��´��´�·�¸Ê  Ä®o�Îµ¡¦³¦µ��§¬�¸�µ  ���¦³�¦ª�  �o°�´��́�  
¦³Á�¸¥�  ®¦º°�¦³�µ«�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ ¦³Á�¸¥�Îµ�´��µ���³�¦¦¤�µ¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ   
Â¨³�o°�´��́�®¦º°¦³Á�¸¥��°��µ�«¹�¬µ°µ�ª̧«¹�¬µ  �¸ÉÄ�o°¥¼nÄ�ª´��¸É¡¦³¦µ��´��´�·�¸ÊÄ�o�´��́�¤µÄ�o�´��́�
Ã�¥°�»Ã¨¤ 

¤µ�¦µ ×Ô Ä�¦³®ªnµ��¸É ¥́�¤·Å�o¤¸�µ¦Â�n��́Ê��¼o°Îµ�ª¥�µ¦�µ�´��µ¤¤µ�¦µ  ÓÙ   
Ä®oÁ¨�µ�·�µ¦��³�¦¦¤�µ¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ�µ¤��®¤µ¥ªnµ�oª¥¦³Á�¸¥��¦·®µ¦¦µ��µ¦�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ 
�Îµ®�oµ�¸É ¦́�¬µ�µ¦Ä��ÎµÂ®�n��¼o°Îµ�ª¥�µ¦�µ�´�Á�}��µ¦�´Éª�¦µª���ªnµ�³Å�o¤¸�µ¦Â�n��́Ê� 
�¼o�Îµ¦��ÎµÂ®�n��¼o°Îµ�ª¥�µ¦�µ�´��µ¤¡¦³¦µ��´��́�·�¸Ê�¹É��o°�Å¤nÁ�·�®�¹É�¦o°¥Â��·�ª́��´�Â�nª́��¸É
¦́�¬µ�µ¦�́��¨nµª  

 
�¼o¦́��°�¡¦³�¦¤¦µ�Ã°��µ¦ 

¡ Á̈°�  »¦¥»��r  �»¨µ���r 
�µ¥�¦́�¤��¦̧ 
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®�oµ   ÓÕ 
Á¨n¤   ÒÓÖ   �°��¸É   ÕÔ   � ¦µ��·��µ�»Á��¬µ Ö   ¤¸�µ�¤   ÓÖÖÒ 
 

 

®¤µ¥Á®�»  ��  Á®�»�¨Ä��µ¦�¦³�µ«Ä�o¡¦³¦µ��́��´�·��́��¸Ê  �º°  Ã�¥�̧É��®¤µ¥ªnµ�oª¥�µ¦«¹�¬µÂ®n��µ�· 
Å�o�́��´�·Ä®o¤̧��³�¦¦¤�µ¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÁ¡ºÉ°�ª��»¤�¼Â¨�µ¦�´��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ  ¦ª¤�´Ê��µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�´��µ¦
°µ�̧ª«¹�¬µÂ¨³�µ¦ f�°�¦¤ª·�µ�¸¡Ä®oÁ�}�Å��µ¤��®¤µ¥ªnµ�oª¥�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ  �¹É��µ¦�´��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÂ¨³
�µ¦ f�°�¦¤ª·�µ�̧¡�´Ê��º°Á�}��¦³�ª��µ¦� ·̈�Â¨³¡´��µ�Îµ΅���Á¡ºÉ°Á¡·É¤�¨� ·̈�Â¨³n�Á¦·¤�µ¦¡´��µ
Á«¦¬��·�Â¨³Á��Ã�Ã¨¥¸�°��¦³Á�«Ä®oÅ�o¦³�´�¤µ�¦�µ�µ�¨  �ÎµÄ®o�¦³�µ��µ¤µ¦��¦³�°�°µ�¸¡ 
Ã�¥°·¦³Â¨³¡¹É���Á°�Å�o  �°��µ��¸Ê  ¤�ª¦�Îµ®��Ä®o¤̧�µ�´��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ�¹É�Á�}��µ�«¹�¬µ�°�¦´��̧É�´�
�µ¦«¹�¬µ¦³�´��¦·��µÂ¨³Á�}��·�·�»��¨Ä�́��´�Îµ�´��µ���³�¦¦¤�µ¦�µ¦°µ�¸ª«¹�¬µ  Ã�¥¤¸�µ¦�´��µ¦
°µ�̧ª«¹�¬µ�¸É�ÎµÁ�·��µ¦°¥nµ�Á�}�Á°�£µ¡Ä��oµ��Ã¥�µ¥Â¨³¤¸�µ¦�¦³�µ¥°Îµ�µ�Å�¼n¦³�´���·�́�·  Á¡ºÉ°Ä®o 
�µ¦�´��µ¦°µ�¸ª«¹�¬µÂ¨³�µ¦ f�°�¦¤ª·�µ�¸¡Ä��»�¦³�´�¤̧�»�£µ¡Â¨³�¦³·��·£µ¡Á�·��¨ÎµÁ¦È�Â�n�¦³�µ��  
Ã�¥Á�¡µ³�´�Á¦¸¥�Â¨³�´�«¹�¬µ  °́��³Á�}��µ¦°�� ö°��´�Â��¡´��µÁ«¦¬��·�Â¨³́��¤Â®n��µ�· 
Â¨³Â���µ¦«¹�¬µÂ®n��µ�·  �¹��ÎµÁ�}��o°��¦µ¡¦³¦µ��´��´�·�¸Ê 
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¦³Á�¸¥��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦
ªnµ�oª¥�e�µ¦«¹�¬µ  �µ¦Á�d�Â¨³�d��µ�«¹�¬µ

¡.«. ÓÖÕÚ
-----------

Ã�¥�¸ÉÁ®È�¤�ª¦�¦´��¦»�¦³Á�¸¥��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ªnµ�oª¥�e�µ¦«¹�¬µ  �µ¦Á�d�Â¨³�d�
�µ�«¹�¬µÄ®o¤̧�ªµ¤Á®¤µ³¤�´��µ¦�¦·®µ¦¦µ��µ¦�°��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦

°µ«´¥°Îµ�µ��µ¤�ªµ¤Ä�¤µ�¦µ Ö Â¨³¤µ�¦µ ÒÓ Â®n�¡¦³¦µ��´��´�·¦³Á�¸¥��¦·®µ¦
¦µ��µ¦�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ ¡.«. ÓÖÕ× ¦́�¤��¦¸ªnµ�µ¦�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦�¹�°°�¦³Á�¸¥�Åªo
�´��n°Å��¸Ê

�o° Ò  ¦³Á�¸¥��¸ÊÁ¦̧¥�ªnµ “¦³Á�¸¥��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ªnµ�oª¥�e�µ¦«¹�¬µ  �µ¦Á�d�Â¨³�d�
�µ�«¹�¬µ ¡.«. ÓÖÕÚ”

�o° Ó ¦³Á�¸¥��¸ÊÄ®oÄ�o�´��´��´Ê�Â�nª́��´��µ�ª´��¦³�µ«Á�}��o�Å�

�o° Ô  Ä®o¥�Á¨·�
(Ò) �¦³�µ«�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ ¨�ª́��¸É ÒÑ ¤̧�µ�¤ ÓÖÓÑ Á¦ºÉ°� �Îµ®���e�µ¦«¹�¬µ
(Ó) �Îµ́É��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ �̧É � ÕÖÙ/ÓÖÓØ ¨�ª́��¸É ÓÙ ¤̧�µ�¤ ÓÖÓØ Á¦ºÉ°�

�Îµ®��ª´�Á�d��d�£µ�Á¦¸¥��µ�«¹�¬µ�°��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦
(Ô) �¦³�µ«�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ ¨�ª́��¸É Õ �»¤£µ¡´��r ÓÖÓÚ Á¦ºÉ°� �µ¦´É��d�

�µ�«¹�¬µ�´Éª�¦µª Á�}��¦�¸¡·Á«¬
(Õ) �¦³�µ«�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ ¨�ª́��¸É ÔÑ ¤̧�µ�¤ ÓÖÔÑ Á¦ºÉ°� �µ¦´É��d��µ�«¹�¬µ

�́Éª�¦µª Á�ºÉ°��µ�Á®�»¡·Á«¬®¦º°µ�µ¦�£´¥
(Ö) �Îµ́É��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ �̧É °« Ó×Ò/ÓÖÔÔ ¨�ª́��¸É Ú Á¤¬µ¥� ÓÖÔÔ Á¦ºÉ°�

�Îµ®��ª�́Á�d��d�£µ¦Á¦¸¥��µ�«¹�¬µ´��́��¦¤°µ�¸ª«¹�¬µ
(×) ¦³Á�¸¥��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ªnµ�oª¥�e�µ¦«¹�¬µ �µ¦Á�d�Á¦̧¥�Â¨³�d��µ�«¹�¬µ

¡.«. ÓÖÔÙ
(Ø) ¦³Á�¸¥��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ªnµ�oª¥�e�µ¦«¹�¬µ �µ¦Á�d�Â¨³�d��µ�«¹�¬µ

(��´��¸É Ó) ¡.«. ÓÖÕÔ
�¦¦�µ¦³Á�¸¥� �o°�´��´� �¦³�µ«Â¨³�Îµ´É�°ºÉ�Ä�Ä�nª��¸É�Îµ®��ÅªoÄ�¦³Á�¸¥��¸Ê®¦º°�¹É��́�

®¦º°Â¥o��́�¦³Á�¸¥��¸ÊÄ®oÄ�o¦³Á�¸¥��¸ÊÂ��



คู่มือการปฏิบัติงานทะเบียน ในสถานศึกษา สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา196

- Ó -

�o° Õ Îµ®¦́��µ�«¹�¬µ�̧É¤̧��®¤µ¥ �o°�´��´�Â¨³¦³Á�¸¥��Îµ®��Ä�Á¦ºÉ°��¸ÊÅªoÁ�}��µ¦
Á�¡µ³Â¨oª Ä®o�º°��·�´�·�µ¤��®¤µ¥ �o°�´��´�Â¨³¦³Á�¸¥��´Ê�

�o° Ö Ä�¦³Á�¸¥��¸Ê
“�¦�¸¡·Á«¬” ®¤µ¥�ªµ¤ªnµ �¦�¸�ÎµÁ�}��o°�Ä�o�µ�«¹�¬µÁ¡ºÉ°�¦³�»¤ ́¤¤�µ  f�°�¦¤

�´�°� ¡́�Â¦¤ �´��·��¦¦¤Á¦·¤®¨´�¼�¦®¦º°�·��¦¦¤°ºÉ�Ä��¸ÉÁ�}��¦³Ã¥��r�n°�»¤��®¦º°Á®�»�Îµ
Á�}�°ºÉ��¸ÉÅ¤n°µ�Á�d�Á¦̧¥�Å�o�µ¤���·

“Á®�»¡·Á«¬” ®¤µ¥�ªµ¤ªnµ Á�}�Á®�»�̧ÉÁ�·��¹Ê��µ�£´¥¡·�´�·µ�µ¦�³
“Á¨�µ�·�µ¦” ®¤µ¥�ªµ¤¦ª¤�¹�°�·��¸ ®¦º°®´ª®�oµnª�¦µ��µ¦�¸ÉÁ¦̧¥��ºÉ°°¥nµ�°ºÉ��¸É¤̧�µ�³

Á�}��¦¤�oª¥
“�µ�«¹�¬µ” ®¤µ¥�ªµ¤ªnµ �µ�¡´��µÁ�È���¤ª´¥ Ã¦�Á¦¸¥�«¼�¥r�µ¦«¹�¬µ¡·Á«¬ «¼�¥r

�µ¦Á¦¸¥� ª·�¥µ¨´¥ ®¦º°�µ�«¹�¬µ�̧ÉÁ¦̧¥��ºÉ°°¥nµ�°ºÉ��°�¦´�®¦º°Á°��� �̧É¤̧°Îµ�µ�®�oµ�¸É®¦º°¤¸ª́��»
�¦³��rÄ�Ä��µ¦�´��µ¦«¹�¬µ�µ¤��®¤µ¥ªnµ�oª¥�µ¦«¹�¬µÂ®n��µ�·Â¨³�µ¤�¦³�µ«�¦³�¦ª�

“®́ª®�oµ�µ�«¹�¬µ” ®¤µ¥�ªµ¤ªnµ �¦¼Ä®�n °µ�µ¦¥rÄ®�n �¼o°Îµ�ª¥�µ¦ °�·�µ¦��¸®¦º°
�ÎµÂ®�n��̧ÉÁ¦̧¥��ºÉ°°¥nµ�°ºÉ�Ä�¨´�¬�³Á�¸¥ª�´�

“�´�Á¦̧¥�Â¨³�´�«¹�¬µ” ®¤µ¥�ªµ¤ªnµ �»��¨�¹É��Îµ¨´�¦́��µ¦«¹�¬µ°¥¼nÄ��µ�«¹�¬µ

�o° × Ä�¦°��e�µ¦«¹�¬µ®�¹É� ª́�Á¦·É¤�o��e�µ¦«¹�¬µ �º°ª´��¸É Ò× ¡§¬£µ�¤ Â¨³ª́�·Ê��e
�µ¦«¹�¬µ �º°ª´��¸É ÒÖ ¡§¬£µ�¤ �°��e�´�Å�

�o° Ø Ä®o�µ�«¹�¬µÁ�d�Â¨³�d�£µ�Á¦¸¥��µ¤���·Ä�¦°��e�µ¦«¹�¬µ®�¹É��µ¤�¸É�Îµ®��Åªo
�´��n°Å��¸Ê

(Ò) £µ�Á¦¸¥��̧É®�¹É� ª́�Á�d�£µ�Á¦̧¥� ª́��¸É Ò× ¡§¬£µ�¤ ª́��d�£µ�Á¦¸¥�ª´��¸É ÒÒ
�»¨µ�¤

(Ó) £µ�Á¦̧¥��¸É°� ª́�Á�d�£µ�Á¦¸¥� ª́��¸É Ò ¡§«�·�µ¥� ª́��d�£µ�Á¦¸¥�ª´��¸É Ò
Á¤¬µ¥� �°��e�´�Å�

�µ�«¹�¬µÄ��¦³��r�³Á�d�Â¨³�d�£µ�Á¦¸¥�Â���nµ�Å��µ��¸É�Îµ®��Åªo�µ¤ª¦¦�®�¹É�
Ä®oªn�¦µ��µ¦Á�oµ́��́�Á�}��¼o�Îµ®���µ¤�¸ÉÁ®È�¤�ª¦

�o° Ù �¼o¤̧°Îµ�µ�´É��d��µ�«¹�¬µÁ�}��¦�¸¡·Á«¬ �º°
(Ò) ®́ª®�oµ�µ�«¹�¬µ ́É��d�Å�oÅ¤nÁ�·�Á�È�ª´�
(Ó) �¼o°Îµ�ª¥�µ¦Îµ�´��µ�Á��¡ºÊ��¸É�µ¦«¹�¬µÄ®o�°�n°nª�¦µ��µ¦Á®�º°�¹Ê�Å�®�¹É��́Ê�
Á¤ºÉ°Å�óÉ��d��µ�«¹�¬µÅ�Â öª �µ�«¹�¬µ�o°��Îµ�µ¦°���Á�¥Ä®o�¦��µ¤�Îµ�ª�ª´��¸É

�d��´Ê�

�o° Ú �µ¦�d��µ�«¹�¬µÁ�ºÉ°��µ�Á®�»¡·Á«¬ Ä®óÉ��d��µ�«¹�¬µ�́Éª�¦µª Á¡ºÉ°¦³�́�Á®�»
®¦º°Á¡ºÉ°�j°��́�£¥´��¦µ¥°´�°µ��³Á�·��¹Ê� Ã�¥Ä®o��·�´�·�´��¸Ê

(Ò) ®́ª®�oµ�µ�«¹�¬µ´É��d�Å�oÅ¤nÁ�·�·�®oµª´�
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®�oµ   Ú 
Á¨n¤   ÒÓÓ   �°�¡·Á«¬   ÚÑ   � ¦µ��·��µ�»Á��¬µ ÒÚ   �́�¥µ¥�   ÓÖÕÙ 
 

 

¦³Á�¸¥��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ 
ªnµ�oª¥®΅��µ�Ä��µ¦¦´��´�Á¦̧¥��´�«¹�¬µÁ�oµÁ¦̧¥�Ä��µ�«¹�¬µ 

¡.«.  ÓÖÕÙ 
 

 

Ã�¥�¸ÉÁ�}��µ¦¤�ª¦�¦´��¦»�¦³Á�¸¥�Á�¸É¥ª�́�®¨´��µ�Ä��µ¦¦´��´�Á¦̧¥�  �´�«¹�¬µÁ�oµÁ¦̧¥� 
Ä��µ�«¹�¬µÄ®o°��¨o°��́���®¤µ¥ªnµ�oª¥�µ¦«¹�¬µÂ®n��µ�·Â¨³��®¤µ¥ªnµ�oª¥�µ¦«¹�¬µ£µ��´��́�   
Á¡ºÉ°Á�}��µ¦Á�d�Ã°�µÂ�n�»��¨Ä®oÅ�o¦́��µ¦«¹�¬µ°¥nµ��´Éª�¹� 

°µ«´¥°Îµ�µ��µ¤�ªµ¤Ä�¤µ�¦µ  Ö  Â¨³¤µ�¦µ  ÒÓ  Â®n�¡¦³¦µ��´��´�·¦³Á�¸¥��¦·®µ¦¦µ��µ¦
�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦  ¡.«.  ÓÖÕ×  �¦³�°��´�¤µ�¦µ  Ö  Â¨³¤µ�¦µ  ÔÒ  Â®n�¡¦³¦µ��´��´�·�µ¦«¹�¬µ
Â®n��µ�·  ¡.«.  ÓÖÕÓ  Â�oÅ�Á¡·É¤Ã�¥¡¦³¦µ��´��́�·�µ¦«¹�¬µÂ®n��µ�·  (��´��¸É  Ó)  ¡.«.  ÓÖÕÖ  
�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦Ã�¥�ªµ¤Á®È��°��°���³¦´�¤��¦̧�¹�ªµ�¦³Á�¸¥�Åªo  �́��n°Å��¸Ê 

�o° Ò ¦³Á�¸¥��¸Ê Á¦̧¥�ªnµ  “¦³Á�¸¥��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦  ªnµ�oª¥®΅��µ�Ä��µ¦¦´��´�Á¦̧¥�
�´�«¹�¬µÁ�oµÁ¦̧¥�Ä��µ�«¹�¬µ  ¡.«.  ÓÖÕÙ  ” 

�o° Ó ¦³Á�¸¥��¸ÊÄ®oÄ�o�´��́��́Ê�Â�nª́��´��µ�ª´��¦³�µ«Ä�¦µ��·��µ�»Á��¬µÁ�}��o�Å� 
�o° Ô Ä®o¥�Á¨·�¦³Á�¸¥��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ªnµ�oª¥®΅��µ�ª´�  Á�º°�  �eÁ�·�Ä��µ¦¦´��´�Á¦̧¥�  

�´�«¹�¬µÁ�oµÁ¦̧¥�Ä��µ�«¹�¬µ  ¡.«.  ÓÖÔÖ 
�o° Õ Ä�¦³Á�¸¥��¸Ê 
“�µ�«¹�¬µ”  ®¤µ¥�ªµ¤ªnµ  �µ�¡´��µÁ�È���¤ª´¥  Ã¦�Á¦̧¥�  «¼�¥r�µ¦Á¦̧¥�  ª·�¥µ¨´¥  �µ�´�  

¤®µª·�¥µ¨´¥  ®�nª¥�µ��µ¦«¹�¬µ®¦º°®�nª¥�µ�°ºÉ��°�¦́�®¦º°�°�Á°���  �¸É¤¸°Îµ�µ�®�oµ�¸É®¦º° 
¤¸ª́��»�¦³��rÄ��µ¦�´��µ¦«¹�¬µ   

“®΅��µ��µ��µ¦«¹�¬µ”  ®¤µ¥�ªµ¤ªnµ  Á°�µ¦°´�Á�}�®¨´��µ��µ��µ¦«¹�¬µ�°��´�Á¦̧¥�
�´�«¹�¬µ  Å�oÂ�n  �³Á�¸¥��´�Á¦̧¥��´�«¹�¬µ  ¤»��¦³�Îµ�́ª�´�Á¦̧¥��´�«¹�¬µ  ¤»��¦³�Îµ�´Ê�  �´��¸Á¦̧¥��ºÉ°  
Ä�n��́ª�´�Á¦̧¥��´�«¹�¬µ  ®΅��µ�Â���¨�µ¦Á¦¸¥�  �¦³�µ«�¸¥�´�¦  ®¦º°Á°�µ¦°ºÉ�Ä�Ä�¨´�¬�³
Á�̧¥ª�́�®¦º°Á°�µ¦�¸É�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦�Îµ®��Ä®oÁ�}�®¨´��µ��µ��µ¦«¹�¬µ  �µ¤¦³Á�¸¥��¸Ê 

“°��r�¦Á°���”  ®¤µ¥�ªµ¤ªnµ  ¤µ�¤    ¤¼¨�·�·  ®¦º°°��r�¦�¸ÉÁ¦̧¥��ºÉ°°¥nµ�°ºÉ��¹É����³Á�¸¥�Á�}�
�·�·�»��  ̈
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®�oµ   ÒÑ 
Á¨n¤   ÒÓÓ   �°�¡·Á«¬   ÚÑ   � ¦µ��·��µ�»Á��¬µ ÒÚ   �́�¥µ¥�   ÓÖÕÙ 
 

 

�o° Ö Ä®o�µ�«¹�¬µ�º°Á�}�®�oµ�¸É  Ä��µ¦�¸É�³¦́�Á�È��¸É°¥¼nÄ�ª́¥�µ¦«¹�¬µ�µ¤��®¤µ¥ªnµ�oª¥
�µ¦«¹�¬µ£µ��´��́�  Á�oµÁ¦̧¥�Ä��µ�«¹�¬µ   

�¦�¸Á�È�¥oµ¥�¸É°¥¼nÄ®¤n  �µ�«¹�¬µ�o°�°Îµ�ª¥�ªµ¤³�ª�  Â¨³�·��µ¤Ä®oÁ�È�Å�oÁ�oµÁ¦̧¥� 
Ä��µ�«¹�¬µ�¸ÉÄ�¨o�́��¸É°¥¼nÄ®¤n 

�o° × �µ¦¦́��´�Á¦̧¥��´�«¹�¬µÄ��¦�¸�¸ÉÅ¤nÁ�¥Á�oµÁ¦̧¥�Ä��µ�«¹�¬µ¤µ�n°�  Ä®o�µ�«¹�¬µ 
Á¦̧¥�®΅��µ�°¥nµ�Ä�°¥nµ�®�¹É��µ¤¨Îµ�́�Á¡ºÉ°�Îµ¤µ¨�®¨´��µ��µ��µ¦«¹�¬µ  �́��n°Å��¸Ê 

(Ò) ¼�·�´�¦ 
(Ó) �¦�¸�¸ÉÅ¤n¤¸®΅��µ��µ¤  (Ò)  Ä®oÁ¦̧¥�®�´�º°¦́�¦°��µ¦Á�·�  �´�¦�¦³�Îµ�́ª�¦³�µ��   

ÎµÁ�µ�³Á�¸¥��oµ���´�Á�oµ�oµ�  ®¦º°®΅��µ��¸É�µ�¦µ��µ¦�´��Îµ�¹Ê�Ä�¨´�¬�³Á�̧¥ª�́� 
(Ô) Ä��¦�¸�¸ÉÅ¤n¤¸®΅��µ��µ¤  (Ò)  ®¦º°  (Ó)  Ä®oÁ¦̧¥�®¨´��µ��¸É�µ�¦µ��µ¦°°�Ä®o  ®¦º°

Á°�µ¦�µ¤�¸É�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦�Îµ®��Ä®oÄ�oÅ�o 
(Õ) Ä��¦�¸�¸ÉÅ¤n¤¸®΅��µ��µ¤  (Ò)  (Ó)  Â¨³  (Ô)  Ä®o�·�µ  ¤µ¦�µ  �¼o���¦°�  ®¦º°°��r�¦Á°���  

�Îµ�´��¹�Â�o��¦³ª´�·�»��  ̈ �µ¤Â��Â���oµ¥¦³Á�¥̧��¸Ê  Á�}�®¨´��µ��¸É�³�Îµ¤µ¨�®¨´��µ��µ��µ¦«¹�¬µ 
(Ö) Ä��¦�¸�¸ÉÅ¤n¤¸�»��¨  ®¦º°°��r�¦Á°����µ¤  (Õ)  Ä®o�́��µ¤�¦³ª´�·�»��¨�¼o¤µ¤´�¦Á¦̧¥�  

®¦º°�¼o�¸É Á�̧É¥ª�o°�  Á¡ºÉ°�Îµ¨�¦µ¥�µ¦�´��¹�Â�o��¦³ª´�·�»��¨�µ¤Â��Â���oµ¥¦³Á�¸¥��¸ÊÁ�}�®¨´��µ� 
�¸É�³�Îµ¤µ¨�®¨´��µ��µ��µ¦«¹�¬µ 

�o° Ø Ä®o�µ�«¹�¬µ�´�Á�È�ÎµÁ�µÁ°�µ¦®¨´��µ��µ¤�o°  ×  (Ò)  (Ó)  Â¨³  (Ô)  �¹É�Å�o¦́�¦°�
�ªµ¤�¼��o°�Â¨oª  ÅªoÁ�}�®¨´��µ�  Â¨³�º��o���´�Â�n�¼o���¦°� 

Îµ®¦́�®¨´��µ��´��¹�Â�o��¦³ª´�·�»��¨  �µ¤�o°  ×  (Õ)  Â¨³  (Ö)  Ä®oÁ�È��o���´�Åªo 
�¸É�µ�«¹�¬µ�´Ê� 

�o° Ù Ä���³�¸É�´�Á¦̧¥��´�«¹�¬µ¥́�«¹�¬µ°¥¼nÄ��µ�«¹�¬µ  Á¤ºÉ°�¦µ��ªnµ¤¸®΅��µ��µ¤��®¤µ¥
ªnµ�oª¥�µ¦�³Á�¸¥�¦µ¬�¦  ¤µÂ��£µ¥®¨´�  Ä®o�µ�«¹�¬µÂ�oÅ�®¨´��µ��µ��µ¦«¹�¬µÄ®oÁ�}�Å� 
�µ¤®¨´��µ��´��¨nµª  Ã�¥�º°��·�´�·�µ¤¦³Á�¸¥��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ªnµ�oª¥�µ¦�´Ê� 

�o° Ú �µ¦�´��¹�Ä�®¨´��µ��µ��µ¦«¹�¬µ  Ä®o�µ�«¹�¬µ��·�´�·�́��¸Ê 
(Ò) Ä��¦�¸�¸ÉÁ�}�®¨´��µ��µ��µ¦«¹�¬µÁ�}�¦µ¥�»��¨  Á�n�  ¤»��¦³�Îµ�́ª�´�Á¦̧¥�  �´�«¹�¬µ   

Ä�n��́ª  �¦³�µ«�¸¥�´�¦  Á�}��o�  Å¤n�o°��´��¹�®¤µ¥Á®�»Ä�  Ç 
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®�oµ   ÒÒ 
Á¨n¤   ÒÓÓ   �°�¡·Á«¬   ÚÑ   � ¦µ��·��µ�»Á��¬µ ÒÚ   �́�¥µ¥�   ÓÖÕÙ 
 

 

(Ó) Ä��¦�¸�¸ÉÁ�}�®¨´��µ��µ��µ¦«¹�¬µÁ�}�®¨´��µ�¦ª¤�¸ÉÄ�o�´��¹��o°¤¼¨�°��´�Á¦̧¥�  �´�«¹�¬µ
�´Ê��´Ê�Á¦̧¥�  ®¦º°�Îµ�ª�¤µ��ªnµ®�¹É���  Á�n�  �³Á�¸¥��´�Á¦̧¥��´�«¹�¬µ  ¤»��¦³�Îµ�´Ê�  �´��¸Á¦̧¥��ºÉ°   
Á�}��o�  Ä®o®́ª®�oµ�µ�«¹�¬µ®¦º°�¼oÅ�o¦́�¤°�®¤µ¥�´��¹�ÅªoÁ�¡µ³Ä�¤»��³Á�¸¥��´�Á¦̧¥��´�«¹�¬µ   
Ã�¥�´��¹�¨�Ä��n°�®¤µ¥Á®�»¡¦o°¤�́�¨��µ¤�Îµ�́��o°�ªµ¤ªnµ  “Å¤n¤¸®΅��µ��µ¤��®¤µ¥ªnµ�oª¥�µ¦
�³Á�¸¥�¦µ¬�¦” 

�o° ÒÑ Ä®o�¨´��¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦¦́�¬µ�µ¦Ä®oÁ�}�Å��µ¤¦³Á�¸¥��¸Ê  Â¨³Ä®o¤¸°Îµ�µ��̧�ªµ¤ 
Â¨³ª·�·��́¥�{�®µÁ�¸É¥ª�́��µ¦��·�´�·�µ¤¦³Á�¸¥��¸Ê 

 
�¦³�µ«  �  ª́��¸É  Ö  �́�¥µ¥�  ¡�«�  ÓÖÕÙ 

�µ�»¦��r  �µ¥Â� 
¦́�¤��¦̧ªnµ�µ¦�¦³�¦ª�«¹�¬µ�·�µ¦ 
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Àπâ“ 15

√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ÒÚ¯ ß Ò˜ æƒ»®‘°“¬π ÚıÙ˜

√–‡∫’¬∫°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√
«à“¥â«¬°“√·°â«—π ‡¥◊Õπ ªï‡°‘¥ ¢Õßπ—°‡√’¬π·≈–π—°»÷°…“

æ.». ÚıÙ˜

‚¥¬∑’Ë‡ÀÁπ ¡§«√ª√—∫ª√ÿß√–‡∫’¬∫°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√«à“¥â«¬°“√·°â«—π

‡¥◊Õπ ªï‡°‘¥ ¢Õßπ—°‡√’¬π·≈–π—°»÷°…“ „Àâ‡À¡“– ¡¬‘Ëß¢÷Èπ ‡æ◊ËÕ„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫

°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫∫√‘À“√√“™°“√°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√·≈–°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬

°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘

¢âÕ Ò √–‡∫’¬∫π’È‡√’¬°«à“ ç√–‡∫’¬∫°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√ «à“¥â«¬°“√·°â«—π

‡¥◊Õπ ªï‡°‘¥ ¢Õßπ—°‡√’¬π·≈–π—°»÷°…“ æ.». ÚıÙ˜é

¢âÕ Ú √–‡∫’¬∫π’È„Àâ„™â∫—ß§—∫µ—Èß·µà«—π∂—¥®“°«—πª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“

‡ªìπµâπ‰ª

¢âÕ Û „Àâ¬°‡≈‘°√–‡∫’¬∫°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√«à“¥â«¬°“√·°â«—π ‡¥◊Õπ ªï‡°‘¥

¢Õßπ—°‡√’¬π·≈–π—°»÷°…“ æ.». ÚıÚı

¢âÕ Ù „π√–‡∫’¬∫π’È §”«à“ ç ∂“π»÷°…“é À¡“¬§«“¡«à“  ∂“π»÷°…“

„π —ß°—¥°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√·≈–„ÀâÀ¡“¬§«“¡√«¡∂÷ß ∂“π»÷°…“∑’ËÕ¬Ÿà„π°”°—∫¥Ÿ·≈

·≈–À√◊ÕÕ¬Ÿà„π§«“¡§«∫§ÿ¡¢Õß°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√¥â«¬

¢âÕ ı °“√¢Õ·°â«—π ‡¥◊Õπ ªï‡°‘¥ ¢Õßπ—°‡√’¬π·≈–π—°»÷°…“„Àâ∂◊ÕªØ‘∫—µ‘¥—ßπ’È

(Ò) „π°√≥’ «—π ‡¥◊Õπ ªï‡°‘¥ ¢Õßπ—°‡√’¬π·≈–π—°»÷°…“º‘¥æ≈“¥‰¡àµ√ß

°—∫§«“¡‡ªìπ®√‘ß¥â«¬‡Àµÿ∑’Ë‡®â“Àπâ“∑’Ë¢Õß ∂“π»÷°…“‡¢’¬πº‘¥æ≈“¥À√◊Õ‡¢’¬πµ°

„ÀâÀ—«Àπâ“ ∂“π»÷°…“‡ªìπºŸâ·°â‰¢„Àâ∂Ÿ°µâÕßµ“¡∑’Ë‡ªìπ®√‘ß„πÀ≈—°∞“π ·≈–°“√·°â‰¢
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Àπâ“ 16

√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ÒÚ¯ ß Ò˜ æƒ»®‘°“¬π ÚıÙ˜

µ°‡µ‘¡„Àâ¢’¥¶à“¥â«¬‡ âπÀ¡÷° ’·¥ß‚¥¬ª√–≥’µ·≈â«‡¢’¬π‡µ‘¡≈ß„À¡à¥â«¬‡ âπÀ¡÷° ’·¥ß

‚¥¬≈ßπ“¡ºŸâ·°â ·≈–«—π ‡¥◊Õπ ªï ¬àÕ°”°—∫‰«â¥â«¬∑ÿ°·Ààß

(Ú) „π°√≥’∑’Ë «—π ‡¥◊Õπ ªï‡°‘¥ ¢Õßπ—°‡√’¬π·≈–π—°»÷°…“º‘¥æ≈“¥·≈–

¡’ºŸâ√âÕß¢Õ„Àâ·°âºŸâ√âÕß®–µâÕß àß§”√âÕßµ“¡·∫∫∑â“¬√–‡∫’¬∫π’È ·≈–‡Õ° “√À≈—°∞“π

¡“· ¥ßµàÕ ∂“π»÷°…“‡æ◊ËÕª√–°Õ∫°“√æ‘®“√≥“«‘π‘®©—¬ «—π ‡¥◊Õπ ªï‡°‘¥ µ“¡≈”¥—∫

§«“¡ ”§—≠ ¥—ßπ’È §◊Õ

(°)  Ÿµ‘∫—µ√À√◊Õ∑–‡∫’¬π§π‡°‘¥

(¢) ∂â“À“°‡Õ° “√À≈—°∞“πµ“¡¢âÕ (°)  Ÿ≠À“¬À√◊Õ∂Ÿ°∑”≈“¬°Á„Àâ

 àß‡Õ° “√Õ◊ËπÊ ∑’ËÀπà«¬√“™°“√ÕÕ°„Àâ ‡™àπ  ”‡π“∑–‡∫’¬π∫â“π ∑–‡∫’¬π∑À“√

∑–‡∫’¬π§πµà“ß¥â“« ∫—µ√ª√–®”µ—«ª√–™“™π

(§) „π°√≥’∑’Ëª√“°Ø«à“‡Õ° “√À≈—°∞“πµ“¡¢âÕ (¢) ∑’ËÀπà«¬√“™°“√

ÕÕ°„Àâπ—Èπ«—π ‡¥◊Õπ ªï‡°‘¥ ‰¡àµ√ß°—π „Àâæ‘®“√≥“¢âÕ‡∑Á®®√‘ß‡ªìπ√“¬Ê ‰ª

(Û) ‡¡◊ËÕ∑“ß ∂“π»÷°…“‰¥âæ‘®“√≥“«‘π‘®©—¬‡Õ° “√µ“¡¢âÕ ı (Ú) (°)

À√◊Õ¢âÕ ı (Ú) (¢) À√◊Õ‰¥â∑”°“√ Õ∫ «πµ“¡¢âÕ ı (Ú) (§) ·≈â« ∂â“ª√“°Ø

™—¥·®âß«à“ «—π ‡¥◊Õπ ªï‡°‘¥ º‘¥æ≈“¥‰¡àµ√ß°—∫À≈—°∞“π§«“¡‡ªìπ®√‘ß „Àâ∑”√“¬ß“π

 àß§”√âÕß¢Õ·°â«—π ‡¥◊Õπ ªï‡°‘¥ æ√âÕ¡¥â«¬‡Õ° “√À≈—°∞“π¥—ß°≈à“«¢â“ßµâπ ·≈– ”‡π“

°“√ Õ∫ «π (∂â“¡’) ‰ªµ“¡√–‡∫’¬∫√“™°“√‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ∫—ß§—∫∫—≠™“‡Àπ◊Õ¢÷Èπ‰ª™—ÈπÀπ÷Ëß

‡ªìπºŸâæ‘®“√≥“„Àâ§«“¡‡ÀÁπ™Õ∫·°â‰¢‡ªìπ√“¬Ê ‰ª

¢âÕ ˆ „Àâª≈—¥°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√√—°…“°“√„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡√–‡∫’¬∫π’È

ª√–°“» ≥ «—π∑’Ë Û °—π¬“¬π æ.». ÚıÙ˜

Õ¥‘»—¬ ‚æ∏“√“¡‘°

√—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๑ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการǰ
ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰǰ

พุทธศักราชǰǰ๒๕๕๖ǰ
ǰ

ǰ

ตามที่ได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการǰǰเรื่องǰǰให้ใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰ
พุทธศักราชǰǰ๒๕๕๖ǰǰลงวันที่ǰǰ๒๑ǰǰพฤษภาคมǰǰพ�ศ�ǰǰ๒๕๕๖ǰǰและระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰพุทธศักราชǰǰ๒๕๕๖ǰǰ
พ�ศ�ǰǰ๒๕๕๖ǰǰลงวันที่ǰǰ๒๗ǰǰกันยายนǰǰพ�ศ�ǰǰ๒๕๕๖ǰǰเพื่อประโยชน์ในการจัดการศึกษาǰǰตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰพ�ศ�ǰǰ๒๕๕๖ǰǰนั้นǰǰǰ

เพื่อให้การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰ
พุทธศักราชǰǰ๒๕๕๖ǰǰมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลย่ิงข้ึนǰǰจึงสมควรปรับปรุงระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ
ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰพุทธศักราชǰǰ๒๕๕๖ǰǰ
พ�ศ�ǰǰ๒๕๕๖ǰǰǰ

อาศัยอํานาจตามความในมาตราǰǰ๘ǰǰและมาตราǰǰ๑๗ǰǰแห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการǰǰพ�ศ�ǰǰ๒๕๔๖ǰǰรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการǰǰโดยคําแนะนําของคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาǰǰในการประชุมครั้งที่ǰǰ๔�๒๕๕๙ǰǰเม่ือวันที่ǰǰ๕ǰǰเมษายนǰǰ๒๕๕๙ǰǰจึงวางระเบียบไว้
ดังต่อไปนี้ǰǰǰ

ข้อǰ ๑ǰ ระเบียบนี้เรียกว่าǰǰĶระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาǰ
และการประเมินผลการเรียนǰǰตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰพุทธศักราชǰǰ๒๕๕๖ķǰ

ข้อǰ ๒ǰ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไปǰǰǰ
ข้อǰ ๓ǰ ให้ยกเลิกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผล

การเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰพุทธศักราชǰǰ๒๕๕๖ǰǰพ�ศ�ǰǰ๒๕๕๖ǰǰลงวันที่ǰǰǰ
๒๗ǰǰกันยายนǰǰ๒๕๕๖ǰ

บรรดาระเบียบǰǰข้อบังคับหรือคําสั่งอื่นใดในส่วนที่กําหนดไว้แล้วในระเบียบนี้ǰǰหรือซึ่งขัดǰ
หรือแย้งกับระเบียบนี้ǰǰให้ใช้ระเบียบนี้แทนǰ

ข้อǰ ๔ǰ ให้ใช้ระเบียบนี้บังคับแก่สถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰ
พุทธศักราชǰǰ๒๕๕๖ǰ

ข้อǰ ๕ǰ ในระเบียบนี้ǰ
Ķหลักสูตรķǰǰหมายความว่าǰǰหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰพุทธศักราชǰǰ๒๕๕๖ǰ
Ķประกาศนียบัตรวิชาชีพķǰ ǰหมายความว่าǰǰการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰ

พุทธศักราชǰǰ๒๕๕๖ǰǰหลังจากจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นǰǰหรือเทียบเท่าǰǰใช้อักษรย่อว่าǰǰĶปวช�ķǰ
Ķสถานศึกษาķǰǰหมายความว่าǰǰวิทยาลัยหรือสถานศึกษาที่เรียกชื่ออย่างอื่นของรัฐและเอกชนǰǰ

ที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรนี้ǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๒ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

Ķหัวหน้าสถานศึกษาķǰǰหมายความว่าǰǰผู้อํานวยการวิทยาลัยหรือหัวหน้าสถานศึกษาที่เรียกชื่ออย่างอื่น
ของรัฐและเอกชนǰǰที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรนี้ǰ

Ķหน่วยงานต้นสังกัดķǰǰหมายความว่าǰǰหน่วยงานท่ีมีสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรนี้
อยู่ในสังกัดǰǰหรือในความควบคุมดูแลǰǰǰ

Ķผู้เข้าเรียนķǰǰหมายความว่าǰǰผู้มาสมัครเข้าเรียนในสถานศึกษาǰǰหรือสมัครòřกอาชีพกับสถาน
ประกอบการที่ยังไม่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนǰ

Ķนักเรียนķǰǰหมายความว่าǰǰผู้ที่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนตามหลักสูตรนี้ǰ
Ķภาคเรียนķǰǰหมายความว่าǰǰช่วงเวลาที่สถานศึกษาเปŗดทําการสอนǰǰโดยกําหนดให้ǰǰ๑ǰǰปŘ

การศึกษาแบ่งออกเป็นǰǰ๒ǰǰภาคเรียนǰǰภาคเรียนละǰǰ๑๘ǰǰสัปดาห์ǰ
Ķภาคเรียนฤดูร้อนķǰ ǰ หมายความว่าǰǰช่วงเวลาที่สถานศึกษาเปŗดทําการสอนในช่วงปŗดภาคเรียน

ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการเปŗดภาคเรียนฤดูร้อนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการǰǰ
และในช่วงปŗดภาคเรียนกลางปŘโดยอนุโลมǰ

Ķสถานประกอบการķǰ ǰ หมายความว่าǰǰบริษัทǰǰห้างหุ้นส่วนǰǰร้านǰǰรัฐวิสาหกิจǰǰหน่วยงานของรัฐ
และเอกชนǰǰทั้งในประเทศและต่างประเทศที่ร่วมมือกับสถานศึกษาเพ่ือจัดการอาชีวศึกษาǰ

Ķผู้ปกครองķǰǰหมายความว่าǰǰบิดาǰǰมารดาǰǰและบุคคลอื่นที่ทําหน้าที่ปกครองดูแลและให้ความอุปการะ
แก่นักเรียนและให้คํารับรองแก่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการว่าจะปกครองดูแลความประพฤติǰ
ของนักเรียนในระหว่างที่เรียนอยู่ในสถานศึกษาǰǰและòřกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการǰǰ
หรือòřกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคีǰǰǰ

Ķการศึกษาในระบบķǰǰหมายความว่าǰǰการจัดการศึกษาวิชาชีพที่เน้นการศึกษาในสถานศึกษา
เป็นหลักǰǰโดยมีการกําหนดจุดมุ่งหมายǰǰวิธีการศึกษาǰǰหลักสูตรǰǰระยะเวลาǰǰการวัดและการประเมินผล
ที่เป็นเง่ือนไขของการสําเรĘจการศึกษาที่แน่นอนǰ

Ķการศึกษานอกระบบķǰǰหมายความว่าǰǰการจัดการศึกษาวิชาชีพที่มีความยืดหยุ่นในการกําหนด
จุดมุ่งหมายǰǰรูปแบบǰǰวิธีการศึกษาǰǰระยะเวลาǰǰการวัดและการประเมินผลที่เป็นเง่ือนไขของการสําเรĘจการศึกษาǰǰ
โดยเนื้อหาและหลักสูตรจะต้องมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพปŦญหาและความต้องการของบุคคลǰ
แต่ละกลุ่มǰ

Ķการศึกษาระบบทวิภาคีķǰǰหมายความว่าǰǰการจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากข้อตกลงระหว่าง
สถานศึกษากับสถานประกอบการǰǰในเร่ืองการจัดหลักสูตรǰǰการเรียนการสอนǰǰการวัดและการประเมินผลǰ
โดยนักเรียนใช้เวลาส่วนหน่ึงในสถานศึกษาǰǰและเรียนภาคปäิบัติในสถานประกอบการǰǰǰ

Ķผู้ควบคุมการòřกķǰǰหมายความว่าǰǰผู้ที่สถานประกอบการมอบหมายให้ทําหน้าที่ประสานงาน
กับสถานศึกษาในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีǰǰและรับผิดชอบดูแลการòřกอาชีพของนักเรียนในสถานประกอบการǰ

Ķครูòřกķǰǰหมายความว่าǰǰผู้ทําหน้าที่สอนǰǰòřกǰǰอบรมนักเรียนในสถานประกอบการǰǰตามหลักเกณæ์
ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนดǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๓ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

Ķครูนิเทศก์ķǰ ǰ หมายความว่าǰǰครูที่สถานศึกษามอบหมายให้ทําหน้าที่นิเทศǰǰให้คําปรึกษาǰǰ
แนะนําแก่นักเรียนที่òřกอาชีพและòřกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพǰ

Ķครูที่ปรึกษาķǰǰหมายความว่าǰǰครูที่สถานศึกษามอบหมายให้ทําหน้าที่ให้คําแนะนําǰǰให้คําปรึกษาǰǰ
ติดตามผลการเรียนǰǰและตักเตือนดูแลความประพฤติของนักเรียนǰ

Ķมาตรฐานวิชาชีพķǰǰหมายความว่าǰǰข้อกําหนดด้านสมรรถนะวิชาชีพǰǰเพื่อใช้เป็นเกณæ์ในการกํากับดูแลǰǰ
ตรวจสอบและประกันคุณภาพผู้สําเรĘจการศึกษาǰ

Ķการประเมินมาตรฐานวิชาชีพķǰǰหมายความว่าǰǰการทดสอบความรู้ǰǰความสามารถǰǰตลอดจน
ลักษณะนิสัยในการปäิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพǰǰโดยใช้เคร่ืองมือที่เหมาะสมซ่ึงกําหนดเกณæ์ǰ
การตัดสินไว้ชัดเจนǰǰพร้อมทั้งจัดดําเนินการประเมินภายใต้เง่ือนไขที่เป็นมาตรฐานǰ

Ķคณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพķǰ ǰ หมายความว่าǰǰคณะกรรมการผู้ทําหน้าที่รับผิดชอบ
ในการอํานวยการǰǰติดตามและกํากับดูแลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของนักเรียนในสถานศึกษาǰ ǰ

ข้อǰ ๖ǰ ให้เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาǰǰรักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ǰǰǰ
และให้มีอํานาจตีความและวินิจÞัยปŦญหาเกี่ยวกับการปäิบัติตามระเบียบนี้ǰ

หมวดǰǰ๑ǰ
สภาพนักเรียนǰ

ǰ
ǰ

ส่วนที่ǰǰ๑ǰ
พื้นความรู้และคุณสมบัติของผู้เข้าเรียนǰ
ǰ

ǰ

ข้อǰ ๗ǰ ผู้เข้าเรียนǰǰต้องมีพื้นความรู้ǰǰสําเรĘจการศึกษาไม่ต่ํากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นǰǰ
หรือเทียบเท่าǰǰǰ

ความในข้อนี้ǰǰไม่ใช้บังคับสําหรับผู้ที่เรียนเป็นบางเวลาǰǰบางรายวิชาǰǰหรือบางส่วนของรายวิชาǰǰ
โดยไม่นับจํานวนหน่วยกิตมารวมเพื่อตัดสินการสําเรĘจการศึกษาตามหลกัสูตรและรับประกาศนียบัตรวิชาชีพǰ

ข้อǰ ๘ǰ ผู้เข้าเรียนต้องมีคุณสมบัติǰǰดังต่อไปนี้ǰ
	๑
ǰ มีความประพฤติเรียบร้อยǰ
	๒
ǰ มีสุขภาพร่างกายแขĘงแรงไม่เป็นอุปสรรคต่อการเรียนǰǰǰ
	๓
ǰ มีภูมิลําเนาเป็นหลักแหล่งโดยมีทะเบียนบ้านÞบับเจ้าบ้านǰǰหรือมีหลักฐานของทางราชการǰ

ในลักษณะเดียวกันมาแสดงǰ
	๔
ǰ มีความเคารพǰǰเลื่อมใสǰǰศรัทธาต่อสถาบันชาติǰǰศาสนาǰǰและพระมหากษัตริย์ǰǰด้วยความบริสุทธิĝใจǰ
	๕
ǰ มีเจตคติที่ดีต่อการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขǰ
	๖
ǰ สําหรับผู้เข้าเรียนการศึกษาระบบทวิภาคีǰǰในวันทําสัญญาการòřกอาชีพต้องมีอายุไม่ต่ํากว่าǰǰ

๑๕ǰǰปŘบริบูรณ์ǰǰและมีความตั้งใจที่จะรับการòřกอาชีพในสาขาวิชาท่ีสมัครǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๔ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

ผู้เข้าเรียนตามโครงการต่างǰėǰǰของสถานศึกษาǰǰให้สถานศึกษากําหนดคุณสมบัติเพิ่มเติมได้ตาม
ความเหมาะสมของโครงการนั้นǰ

ส่วนที่ǰǰ๒ǰ
การรับผู้เข้าเรียนǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๙ǰ การรับผู้เข้าเรียนǰǰให้ทําการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกตามที่สถานศึกษากําหนดǰ
ในกรณีที่มีการสอบคัดเลือกǰǰให้ปäิบัติดังนี้ǰ
	๑
ǰ ทําการสอบข้อเขียนในหมวดวิชาใดǰėǰǰตามความต้องการของสถานศึกษาǰǰหรือสถานประกอบการǰǰ

หากสถานศึกษาหรือสถานประกอบการจะทําการสอบความถนัดทางการเรียนวิชาชีพǰǰและสอบสัมภาษณ์
ด้วยกĘได้ǰ

	๒
ǰ สถานศึกษาประกาศรับสมัครǰǰดําเนินการสอบและประกาศผลสอบǰǰตามวันและเวลาǰ
ที่หน่วยงานต้นสังกัดกําหนดǰ

	๓
ǰ ถ้าเหตุการณ์เกี่ยวกับการสอบเป็นไปโดยปกติǰǰให้สถานศึกษาเกĘบรักษาเอกสารเก่ียวกับ
การสอบคัดเลือกไว้เป็นเวลาไม่น้อยกว่าǰǰ๑ǰǰปŘǰǰนับแต่วันประกาศผลการสอบǰ

การรับผู้เข้าเรียนการศึกษาระบบทวิภาคีǰǰสถานประกอบการจะเป็นผู้สอบคัดเลือกหรือคัดเลือก
ผู้เข้าเรียนเองตามคุณสมบัติที่กําหนดและตามจํานวนที่ได้ตกลงร่วมกับสถานศึกษาǰǰหรือจะมอบให้
สถานศึกษาเป็นผู้ดําเนินการǰǰหรือดําเนินการร่วมกันกĘได้ǰ

การรับผู้เข้าเรียนตามโครงการต่างǰėǰǰของสถานศึกษาǰǰให้สถานศึกษาคัดเลือกตามคุณสมบัติǰ
ที่กําหนดตามความเหมาะสมของโครงการนั้นǰ

ข้อǰ ๑๐ǰ ให้มีการตรวจร่างกายโดยแพทย์ปริญญาǰǰเÞพาะผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือกǰǰหรือได้รับ
การคัดเลือกǰǰǰ

ส่วนที่ǰǰ๓ǰ
การเป็นนักเรียนǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๑๑ǰ ผู้เข้าเรียนจะมีสภาพเป็นนักเรียนǰǰเมื่อได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาǰ
สําหรับการศึกษาระบบทวิภาคีǰǰผู้เข้าเรียนต้องทําสัญญาการòřกอาชีพกับสถานประกอบการǰǰǰ
การขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนและการทําสัญญาการòřกอาชีพต้องกระทําด้วยตนเองพร้อมทั้งแสดงหลักฐาน

การสําเรĘจการศึกษาตามวันǰǰเวลาǰǰที่สถานศึกษาและสถานประกอบการกําหนดǰǰโดยชําระเงินค่าธรรมเนียมต่างǰėǰǰ
ตามที่สถานศึกษากําหนดǰǰทั้งนี้ǰǰให้เสรĘจสิ้นก่อนวันเปŗดภาคเรียนǰǰโดยมีผู้ปกครองซึ่งสถานศึกษาเชื่อถือ
มาให้คํารับรองและทําหนังสือมอบตัวǰǰǰ

ในกรณีผู้เข้าเรียนที่บรรลุนิติภาวะǰǰสถานศึกษาอาจให้ผู้ปกครองมาทําหนังสือมอบตัวหรือดําเนินการǰ
ในส่วนที่เก่ียวข้องกับระเบียบนี้หรือไม่กĘได้ǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๕ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

ให้สถานศึกษาจัดการประชุมชี้แจงผู้ปกครองǰǰและปฐมนิเทศนักเรียนǰǰเพื่อให้ทราบแนวทางการเรียนǰǰ
และกãǰǰระเบียบǰǰข้อบังคับต่างǰėǰǰที่เกี่ยวข้องǰǰǰ

ข้อǰ ๑๒ǰ ให้สถานศึกษาออกบัตรประจําตัวให้แก่นักเรียนǰ
บัตรประจําตัวǰǰต้องระบุเลขที่ǰǰชื่อสถานศึกษาǰǰรหัสสถานศึกษาǰǰชื่อǰǰชื่อสกุลนักเรียนǰ

รหัสประจําตัวนักเรียนǰǰเลขประจําตัวประชาชนǰǰวันออกบัตรǰǰวันหมดอายุǰǰลายมือชื่อหัวหน้าสถานศึกษาǰǰ
หรือผู้ได้รับมอบหมายให้ทําการแทนǰǰและให้มีรูปถ่ายครึ่งตัวของนักเรียนǰǰหน้าตรงǰǰไม่สวมหมวกǰ
ไม่สวมแว่นตาสีดําǰǰแต่งเคร่ืองแบบนักเรียนǰǰถ่ายไว้ไม่เกินǰǰ๖ǰǰเดือนǰǰติดลงในบัตรǰǰกับให้มีลายมือชื่อ
ของนักเรียนǰ

ให้มีตราของสถานศึกษาที่มุมใดมุมหนึ่งของรูปถ่ายนักเรียนǰǰโดยให้ติดที่รูปถ่ายบางส่วนǰ
บัตรประจําตัวนี้ให้มีอายุเท่ากับระยะเวลาที่มีสภาพนักเรียนในสถานศึกษาแห่งนั้นǰǰแต่ต้องไม่เกินǰǰǰ

๓ǰǰปŘǰǰนับแต่วันออกบัตรǰǰถ้าบัตรประจําตัวหมดอายุǰǰในระหว่างที่ยังมีสภาพนักเรียนกĘให้สถานศึกษาǰ
ต่ออายุบัตรเป็นปŘǰėǰǰไปǰǰและให้ส่งคืนบัตรประจําตัวต่อสถานศึกษาเม่ือพ้นสภาพการเป็นนักเรียนǰ

สถานประกอบการจะใช้บัตรประจําตัวที่สถานศึกษาออกให้ǰǰหรือจะออกให้ใหม่ตามความต้องการ
ของสถานประกอบการกĘได้ǰ

ข้อǰ ๑๓ǰ ให้สถานศึกษาแต่งตั้งครูที่ปรึกษาǰǰเพื่อทําหน้าที่ให้คําแนะนําเกี่ยวกับการเรียนǰ
ให้คําปรึกษาǰǰติดตามผลการเรียนǰǰและตักเตือนดูแลความประพฤติของนักเรียนǰǰและให้สถานประกอบการǰ
จัดให้มีผู้ควบคุมการòřกของนักเรียนในสถานประกอบการǰ

ส่วนที่ǰǰ๔ǰ
การพ้นสภาพและคืนสภาพนักเรียนǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๑๔ǰ การพ้นสภาพนักเรียนǰǰเป็นไปตามกรณีใดกรณีหนึ่งต่อไปนี้ǰ
	๑
ǰ สําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรǰ
	๒
ǰ ลาออกǰ
	๓
ǰ ถึงแก่กรรมǰ
	๔
ǰ สถานศึกษาสั่งให้พ้นสภาพนักเรียนในกรณีใดกรณีหน่ึงǰǰต่อไปนี้ǰ
ǰ ก�ǰ ขาดเรียนǰǰขาดการòřกอาชีพǰǰขาดการòřกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพǰǰหรือขาดการติดต่อ

กับสถานศึกษาหรือสถานประกอบการเกินกว่าǰǰ๑๕ǰǰวันติดต่อกันǰǰซึ่งสถานศึกษาหรือสถานประกอบการ
พิจารณาแล้วเหĘนว่าไม่มีเหตุผลอันสมควรǰǰหรือมีพฤติกรรมอย่างอื่นที่แสดงว่าไม่มีความตั้งใจที่จะศึกษาเล่าเรียน
หรือรับการòřกอาชีพǰǰหรือรับการòřกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพǰ

ǰ ข�ǰ ไม่ยื่นคําร้องขอกลับเข้าเรียนภายในǰǰ๑๕ǰǰวันǰǰนับแต่วันถัดจากวันครบกําหนดลาพักการเรียน
หรือการòřกอาชีพตามข้อǰǰ๒๐ǰ

ǰ ค�ǰ ไม่มาติดต่อเพื่อรักษาสภาพนักเรียนตามข้อǰǰ๒๗ǰǰǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๖ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

ǰ ง�ǰ ได้รับโทษจําคุกǰǰโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุกǰǰเว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดǰ
ที่ได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษǰ

ǰ จ�ǰ ขาดพื้นความรู้ตามข้อǰǰ๗ǰǰǰ
ǰ Þ�ǰ ขาดคุณสมบัติของผู้เข้าเรียนตามข้อǰǰ๘ǰ
ǰ ช�ǰ พ้นสภาพนักเรียนตามข้อǰǰ๕๘ǰǰǰ
ǰ ซ�ǰ พ้นสภาพนักเรียนตามข้อǰǰ๕๙ǰ
ขอ้ǰ ๑๕ǰ ผู้ที่พ้นสภาพนักเรียนตามข้อǰǰ๑๔ǰǰ	๒
ǰǰ	๔
ǰǰก�ǰǰข�ǰǰและǰǰค�ǰǰถ้าประสงค์จะขอคืน

สภาพการเป็นนักเรียนǰǰจะต้องย่ืนคําร้องขอต่อสถานศึกษาภายในǰǰ๑ǰǰปŘǰǰนับแต่วันถัดจากวันพ้นสภาพนักเรียนǰǰ
เมื่อสถานศึกษาพิจารณาเหĘนสมควรกĘให้รับเข้าเรียนได้ǰ

ข้อǰ ๑๖ǰ การขอคืนสภาพการเป็นนักเรียนตามข้อǰǰ๑๕ǰǰให้ปäิบัติǰǰดังนี้ǰ
	๑
ǰ ต้องเข้าเรียนภายในสัปดาห์แรกของภาคเรียนǰǰเว้นแต่กลับเข้าเรียนในภาคเรียนเดียวกันǰ
	๒
ǰ ให้นํารายวิชาและจํานวนหน่วยกิตที่ได้ลงทะเบียนรายวิชาไว้ǰǰมานับรวมเพื่อพิจารณาตัดสินǰ

การสําเรĘจการศึกษาด้วยǰǰǰ
ส่วนที่ǰǰ๕ǰ

การพักการเรียนǰ
ǰ

ǰ

ข้อǰǰ๑๗ǰ สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณาอนุญาตให้นักเรียนǰǰลาพักการเรียนǰǰ
หรือการòřกอาชีพได้ตามที่เหĘนสมควรǰǰเมื่อมีเหตุจําเป็นกรณีใดกรณีหนึ่งǰǰต่อไปนี้ǰ

	๑
ǰ ได้รับทุนการศึกษาให้ไปศึกษาǰǰหรือดูงานǰǰหรือเป็นตัวแทนของสถานศึกษาǰǰหรือสถาน
ประกอบการǰǰในการเข้าร่วมประชุมǰǰหรือกรณีอื่นǰėǰǰอันควรแก่การส่งเสริมǰ

	๒
ǰ เจĘบปśวยต้องพักรักษาตัวเป็นเวลานานǰǰโดยมีคํารับรองของแพทย์ปริญญาǰ
	๓
ǰ กรณีลาพักเพื่อรับราชการทหารกองประจําการให้ลาพักได้จนกว่าจะได้รับการนําปลดǰ
	๔
ǰ เหตุจําเป็นอย่างอื่นตามที่สถานศึกษาและสถานประกอบการจะพิจารณาเหĘนสมควรǰ
ในกรณีที่มีนักเรียนลาพักการเรียนǰǰหรือการòřกอาชีพตั้งแต่ต้นปŘเป็นระยะเวลานานเกินกว่าǰǰ๑ǰǰปŘǰǰ

สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณารับนักเรียนอื่นเข้าเรียนหรือòřกอาชีพแทนที่ได้ǰǰตามที่เหĘนสมควรǰ
นักเรียนที่ลาพักการเรียนหรือการòřกอาชีพต้องชําระเงินค่ารักษาสภาพนักเรียนและค่าธรรมเนียมต่างǰėǰǰ

ตามที่สถานศึกษากําหนดǰǰแต่ถ้านักเรียนได้ชําระเงินค่าธรรมเนียมต่างǰėǰǰครบถ้วนสําหรับภาคเรียนนั้น
แล้วไม่ต้องชําระเงินค่ารักษาสภาพนักเรียนสําหรับภาคเรียนนั้นอีกǰ

ข้อǰ ๑๘ǰ นักเรียนที่ขออนุญาตลาพักการเรียนหรือการòřกอาชีพǰǰต้องยื่นคําร้องเป็นลายลักษณ์
อักษรต่อสถานศึกษาǰǰโดยมีผู้ปกครองเป็นผู้รับรองǰǰสําหรับผู้ที่บรรลุนิติภาวะจะมีผู้รับรองหรือไม่กĘได้ǰǰ
เม่ือได้รับอนุญาตแล้วจึงพักการเรียนหรือการòřกอาชีพได้ǰǰมิÞะนั้นจะถือว่าขาดเรียนǰǰเว้นแต่มีเหตุผลสมควรǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๗ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

ข้อǰ ๑๙ǰ การอนุญาตให้นักเรียนลาพักการเรียนǰǰหรือการòřกอาชีพǰǰให้สถานศึกษาทําหลักฐาน
เป็นลายลักษณ์อักษรแจ้งให้ผู้ปกครองทราบǰǰเว้นแต่ผู้ที่บรรลุนิติภาวะท่ีไม่มีผู้ปกครองมอบตัวให้แจ้ง
นักเรียนโดยตรงǰ

ข้อǰ ๒๐ǰ นักเรียนที่ลาพักการเรียนǰǰหรือการòřกอาชีพǰǰเม่ือครบกําหนดเวลาที่ลาพักการเรียน
หรือการòřกอาชีพแล้วǰǰให้ยื่นคําร้องขอกลับเข้าเรียนพร้อมด้วยหลักฐานการอนุญาตให้ลาพักการเรียนǰ
หรือการòřกอาชีพต่อสถานศึกษาภายในǰǰ๑๕ǰǰวันǰǰนับแต่วันถัดจากวันครบกําหนดǰǰหากพ้นกําหนดน้ีǰ
ให้ถอืว่าพ้นสภาพนักเรียนเว้นแต่มีเหตุผลสมควรǰ

ส่วนที่ǰǰ๖ǰ
การลาออกǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๒๑ǰ นักเรียนที่ประสงค์จะลาออกจากการเป็นนักเรียนǰǰต้องให้ผู้ปกครองเป็นผู้รับรองǰ
การลาออกǰǰเว้นแต่ผู้ที่บรรลุนิติภาวะǰ

ข้อǰ ๒๒ǰ นักเรียนที่ลาออกแล้วได้รับอนุญาตให้กลับเข้าเรียนในภาคเรียนเดียวกันǰǰให้ถือว่า
นักเรียนผู้นั้นมีสภาพนักเรียนมาตั้งแต่ต้นภาคเรียนนั้นทุกประการǰ

หมวดǰǰ๒ǰ
การจัดการเรียนǰ

ǰ
ǰ

ส่วนที่ǰǰ๑ǰ
การเปŗดเรียนǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๒๓ǰ ให้สถานศึกษากําหนดวันเปŗดและปŗดภาคเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการǰ
ว่าด้วยปŘการศึกษาǰǰการเปŗดและปŗดสถานศึกษาǰǰหากสถานศึกษาใดจะกําหนดวันเปŗดและปŗดภาคเรียน
แตกต่างไปจากระเบียบดังกล่าวǰǰให้ขออนุญาตต่อหน่วยงานต้นสังกัดǰ

ข้อǰ ๒๔ǰ สถานศึกษาที่เปŗดภาคเรียนฤดูร้อนǰǰให้ปäิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการǰ
ว่าด้วยการเปŗดภาคเรียนฤดูร้อนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการǰ

ส่วนที่ǰǰ๒ǰ
การลงทะเบียนรายวิชาǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๒๕ǰ สถานศึกษาต้องกําหนดวันและเวลาให้นักเรียนลงทะเบียนรายวิชาต่างǰėǰǰให้เสรĘจ
ก่อนวันเปŗดภาคเรียนǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๘ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

ข้อǰ ๒๖ǰ สถานศึกษาอาจให้นักเรียนลงทะเบียนรายวิชาภายหลังกําหนดตามข้อǰǰ๒๕ǰǰกĘได้โดย
ให้สถานศึกษากําหนดวันส้ินสุดการลงทะเบียนตามท่ีเหĘนสมควรǰǰแต่ต้องไม่เกินǰǰ๑๕ǰǰวันǰǰนับแต่วันเปŗดภาคเรียนǰǰ
หรือไม่เกินǰǰ๕ǰǰวันǰǰนับแต่วันเปŗดภาคเรียนฤดูร้อนǰ

การลงทะเบียนรายวิชาตามวรรคหนึ่งǰǰนักเรียนต้องชําระค่าปรับตามที่สถานศึกษากําหนดǰǰǰ
ข้อǰ ๒๗ǰ นักเรียนที่มิได้ลงทะเบียนรายวิชาภายในวันและเวลาที่สถานศึกษากําหนดตามข้อǰǰ๒๖ǰǰ

ถ้าประสงค์จะรักษาสภาพนักเรียนǰǰต้องติดต่อรักษาสภาพนักเรียนภายในǰǰ๑๕ǰǰวันǰǰนับแต่วันถัดจากǰ
วันสิ้นสุดการลงทะเบียนǰǰหากพ้นกําหนดนี้ให้ถือว่าพ้นสภาพนักเรียนǰǰเว้นแต่มีเหตุผลสมควรǰ

ข้อǰ ๒๘ǰ การลงทะเบียนรายวิชาต้องได้รับความเหĘนชอบจากครูที่ปรึกษาǰǰǰ
ข้อǰ ๒๙ǰ นักเรียนต้องลงทะเบียนรายวิชาด้วยตนเองǰǰตามวันและเวลาที่สถานศึกษากําหนดǰǰǰ
ในกรณีที่นักเรียนไม่สามารถมาลงทะเบียนรายวิชาด้วยตนเองได้ǰǰจะมอบหมายให้ผู้อื่นǰ

มาลงทะเบียนแทนให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเป็นรายǰėǰǰไปǰ
ข้อǰ ๓๐ǰ นักเรียนลงทะเบียนรายวิชาได้ไม่เกินภาคเรียนละǰǰ๒๒ǰǰหนว่ยกิตǰǰสําหรับการเรียน

แบบเตĘมเวลาǰǰและได้ไม่เกินภาคเรียนละǰǰ๑๒ǰǰหน่วยกิตǰǰสําหรับการเรียนแบบไม่เตĘมเวลาǰǰส่วนการลงทะเบียน
รายวิชาในภาคเรียนฤดูร้อนǰǰให้ลงทะเบียนได้ไม่เกินǰǰ๑๒ǰǰหน่วยกิตǰǰเว้นแต่ได้รับอนุญาตจากหัวหน้าสถานศึกษาǰ

หากสถานศึกษามีเหตุผลและความจําเป็นในการให้นักเรียนลงทะเบียนรายวิชาที่แตกต่างไปจาก
เกณæ์ข้างต้นǰǰอาจทําได้แต่ต้องไม่กระทบต่อมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาǰ

ข้อǰ ๓๑ǰ นักเรียนที่ขอโอนผลการเรียนรายวิชาตามข้อǰǰ๖๐ǰǰและข้อǰǰ๖๑ǰǰต้องลงทะเบียน
เรียนรายวิชาในสถานศึกษาที่ขอสําเรĘจการศึกษาǰǰไม่น้อยกว่าǰǰ๑ǰǰภาคเรียนǰ

นักเรียนที่ขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ตามข้อǰǰ๖๗ǰǰต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชาǰ
ในสถานศึกษาที่ขอสําเรĘจการศึกษาไม่น้อยกว่าǰǰ๑ǰǰในǰǰ๓ǰǰของจํานวนหน่วยกิตที่ระบุไว้ในหลักสูตรǰ
แต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชาและตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากําหนดǰ

ส่วนที่ǰǰ๓ǰ
การเปล่ียนǰǰการเพิ่มǰǰและการถอนรายวิชาǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๓๒ǰ นักเรียนจะขอเปล่ียนรายวิชาที่ได้ลงทะเบียนไว้แล้วǰǰหรือขอเพิ่มรายวิชาต้องกระทํา
ภายในǰǰ๑๕ǰǰวันǰǰนับแต่วันเปŗดภาคเรียนǰǰหรือภายในǰǰ๕ǰǰวันǰǰนับแต่วันเปŗดภาคเรียนฤดูร้อน  ǰ
ส่วนการขอถอนรายวิชาต้องกระทําภายในǰǰ๓๐ǰǰวันǰǰนับแต่วันเปŗดภาคเรียนǰǰหรือภายในǰǰ๑๐ǰǰวันǰǰǰ
นับแต่วันเปŗดภาคเรียนฤดูร้อนǰ

การถอนรายวิชาภายหลังกําหนดตามวรรคหน่ึงอาจกระทําได้ǰǰถ้าหัวหน้าสถานศึกษาพิจารณา
เหĘนว่ามีเหตุผลสมควรǰ

การขอเปลี่ยนǰǰขอเพิ่มǰǰหรือขอถอนรายวิชาǰǰต้องได้รับความเหĘนชอบจากครูที่ปรึกษาǰ
และครูผู้สอนประจํารายวิชาǰ



คู่มือการปฏิบัติงานทะเบียน ในสถานศึกษา สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 235

ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๙ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

ข้อǰ ๓๓ǰ การถอนรายวิชาภายในกําหนดǰǰตามข้อǰǰ๓๒ǰǰให้ลงอักษรǰǰĶถ�น�ķǰ ǰ ในระเบียน
แสดงผลการเรียนช่องǰǰĶผลการเรียนķǰ

การถอนรายวิชาภายหลังกําหนดตามข้อǰǰ๓๒ǰǰและหัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเหĘนว่ามีเหตุผลสมควรǰǰ
ให้ลงอักษรǰǰĶถ�น�ķǰǰในระเบียนแสดงผลการเรียนช่องǰǰĶผลการเรียนķǰǰแต่ถ้าหัวหน้าสถานศึกษา
พิจารณาเหĘนว่าไม่มีเหตุผลอันสมควรǰǰให้ลงอักษรǰǰĶถ�ล�ķǰǰลงในระเบียนแสดงผลการเรียนช่องǰǰĶผลการเรียนķǰ

ส่วนที่ǰǰ๔ǰ
การเรียนโดยไม่นับจํานวนหน่วยกิตมารวมเพื่อการสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๓๔ǰ สถานศึกษาอาจอนุญาตให้นักเรียนลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดวิชาหนึ่งเพื่อเป็นการ
เสริมความรู้ǰǰโดยไม่นับจํานวนหน่วยกิตของรายวิชานั้นมารวมเพื่อการสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรได้ǰ

ข้อǰ ๓๕ǰ เมื่อได้ทําการวัดและประเมินผลการเรียนแล้วได้ระดับผลการเรียนตั้งแต่ǰǰ๑�๐ǰǰขึ้นไปǰǰ
ถือว่าประเมินผ่านให้บันทึก  Ķม�ก�ķ  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนช่อง  Ķผลการเรียนķ  ถ้าผลการประเมินǰ
ไม่ผ่านไม่ต้องบันทึกรายวิชานั้นǰǰและให้ถือเป็นการส้ินสุดสําหรับการเรียนรายวิชานั้นโดยไม่นับจํานวนหน่วยกิต
มารวมเพื่อการสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรǰ

ส่วนที่ǰǰ๕ǰ
การนับเวลาเรียนเพื่อสิทธิในการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๓๖ǰ นักเรียนต้องมีเวลาเรียนในแต่ละรายวิชาไม่ต่ํากว่าร้อยละǰǰ๘๐ǰǰของเวลาเปŗดเรียนเตĘม
สําหรับรายวิชานั้นǰǰจึงจะมีสิทธิĝเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนǰ

ในกรณีที่มีความจําเป็นอย่างแท้จริงหัวหน้าสถานศึกษาอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นรายǰėǰǰไปǰǰǰ
นักเรียนที่ไม่มีสิทธิĝเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนตามวรรคหนึ่งǰǰจะขอประเมินเทียบโอน

ความรู้และประสบการณ์ตามข้อǰǰ๖๗ǰǰในภาคเรียนนั้นมิได้ǰǰǰ
ข้อǰ ๓๗ǰ การนับเวลาเรียนให้ปäิบัติดังนี้ǰ
	๑
ǰ เวลาเปŗดเรียนเตĘมภาคเรียนละǰǰ๑๘ǰǰสัปดาห์ǰ
	๒
ǰ นักเรียนที่ย้ายสถานศึกษาระหว่างภาคเรียนǰǰให้นําเวลาเรียนจากสถานศึกษาทั้งสองแห่ง

มารวมกันǰ
	๓
ǰ นักเรียนที่ลาออกแล้วǰǰได้รับอนุญาตให้กลับเข้าเรียนในภาคเรียนเดียวกันให้นับเวลาเรียน

ที่เรียนแล้วมารวมกันǰ
	๔
ǰ นักเรียนที่ลาพักการเรียนǰǰหรือการòřกอาชีพในภาคเรียนใดǰǰได้รับอนุญาตให้กลับเข้าเรียนǰ

หรือòřกอาชีพในภาคเรียนเดียวกันǰǰให้นับเวลาเรียนหรือòřกอาชีพก่อนและหลังการลาพักการเรียนǰǰǰ
หรือการòřกอาชีพในภาคเรียนนั้นมารวมกันǰ

	๕
ǰ รายวิชาที่มีครูผู้สอนǰǰหรือครูòřกตั้งแต่ǰǰ๒ǰǰคนขึ้นไปǰǰและแยกกันสอนǰǰให้นําเวลาเรียนǰ
ที่เรียนกับครูผู้สอนǰǰหรือครูòřกทุกคนมารวมกันǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๑๐ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

	๖
ǰ ถ้ามีการเปลี่ยนรายวิชาǰǰหรือเพิ่มรายวิชาǰǰให้นับเวลาเรียนตั้งแต่เร่ิมเรียนรายวิชาใหม่ǰ
ส่วนที่ǰǰ๖ǰ

การขออนุญาตเลื่อนการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนǰ
ǰ

ǰ

ข้อǰ ๓๘ǰ นักเรียนที่ไม่สามารถเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนตามวันและเวลาที่สถานศึกษากําหนดǰǰ
หัวหน้าสถานศึกษาอาจอนุญาตให้เลื่อนการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนได้ในกรณีต่อไปนี้ǰ

	๑
ǰ ประสบอุบัติเหตุǰǰหรือเจĘบปśวยก่อนǰǰหรือระหว่างการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนǰ
	๒
ǰ ถูกควบคุมตัวโดยพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกãหมายǰ
	๓
ǰ เป็นตัวแทนของสถานศึกษาǰǰหรือสถานประกอบการǰǰในการเข้าร่วมประชุมǰǰหรือกิจกรรมพิเศษ

อย่างอื่นǰǰโดยได้รับความยินยอมจากสถานศึกษาǰ
	๔
ǰ มีความจําเป็นอย่างอื่นǰǰโดยสถานศึกษาǰǰหรือสถานศึกษาและสถานประกอบการพิจารณาแล้ว

เหĘนว่าเป็นความจําเป็นอย่างแท้จริงǰ
ข้อǰ ๓๙ǰ นักเรียนที่ขออนุญาตเลื่อนการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนǰǰต้องยื่นคําร้องǰ

พร้อมทั้งหลักฐานประกอบต่อสถานศึกษาก่อนการวัดผลปลายภาคเรียนไม่น้อยกว่าǰǰ๓ǰǰวันǰǰหากไม่สามารถ
กระทําได้ให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเป็นรายǰėǰǰไปǰ

กรณีที่หัวหน้าสถานศึกษาอนุญาตให้เลื่อนได้  ให้บันทึก  Ķม�ส�ķ  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนǰ
ในช่องǰǰĶผลการเรียนķǰǰและให้นักเรียนเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายในǰǰ๑๐ǰǰวันǰǰนับแต่
วันประกาศผลการเรียนǰǰหากไม่สามารถดําเนินการได้ให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาจัดการวัดผลปลายภาคเรียน
ทดแทนภายในกําหนดการวัดผลปลายภาคเรียนของภาคเรียนถัดไปǰ

การอนุญาตให้เลื่อนการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนǰǰให้สถานศึกษาทําเป็นลายลักษณ์อักษร
มอบให้นักเรียนǰ

หมวดǰǰ๓ǰ
การประเมินผลการเรียนǰ

ǰ
ǰ

ส่วนที่ǰǰ๑ǰ
หลักการในการประเมินผลการเรียนǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๔๐ǰ ให้สถานศึกษาและสถานประกอบการǰǰมีหน้าที่และรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียนǰ
ข้อǰ ๔๑ǰ ให้ประเมินผลการเรียนเป็นรายวิชาตามระบบหน่วยกิตǰǰจํานวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชาǰǰ

ให้ถือตามที่กําหนดไว้ในหลักสูตรǰ
ข้อǰ ๔๒ǰ ให้สถานศึกษาǰǰและสถานประกอบการพิจารณาทําการประเมินผลการเรียนรายวิชา

เมื่อสิ้นภาคเรียนǰǰหรือเม่ือสิ้นสุดการเรียนǰǰหรือการปäิบัติงานในทกุรายวิชาǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๑๑ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

สําหรับรายวิชาที่เรียนǰǰหรือòřกปäิบัติในสถานประกอบการให้ครูòřกและครูนิเทศก์ร่วมกัน
ประเมินผลการเรียนǰ

ข้อǰ ๔๓ǰ ให้หน่วยงานต้นสังกัดร่วมกับสถานศึกษาǰǰดําเนินการส่งเสริมคุณภาพและควบคุม
มาตรฐานการจัดการเรียนการสอนǰǰการวัดผลและการประเมินผลการเรียนǰǰǰ

ส่วนที่ǰǰ๒ǰ
วิธีการประเมินผลการเรียนǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๔๔ǰ ให้ประเมินผลการเรียนเป็นรายวิชาตามสภาพจริงต่อเนื่องตลอดภาคเรียนทั้งด้าน
ความรู้ǰǰความสามารถǰǰและคุณลักษณะอันพึงประสงค์จากกิจกรรมการเรียนการสอนǰǰการòřกปäิบัติǰǰ
และงานที่มอบหมายรวมทั้งการวัดผลปลายภาคเรียนǰǰซึ่งครอบคลุมจุดประสงค์ǰǰสมรรถนะรายวิชาและ
เนื้อหาวิชาǰǰโดยใช้เคร่ืองมือและวิธีการหลากหลายตามความเหมาะสมǰ

ข้อǰ ๔๕ǰ ให้ใช้ตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแต่ละรายวิชาǰǰดังต่อไปนี้ǰǰǰ
ǰ ǰ ๔�๐ǰ หมายถึงǰ ผลการเรียนอยู่ในเกณæ์ดีเยี่ยมǰ
ǰ ǰ ๓�๕ǰ หมายถึงǰ ผลการเรียนอยู่ในเกณæ์ดีมากǰ
ǰ ǰ ๓�๐ǰ หมายถึงǰ ผลการเรียนอยู่ในเกณæ์ดีǰ
ǰ ǰ ๒�๕ǰ หมายถึงǰ ผลการเรียนอยู่ในเกณæ์ดีพอใช้ǰ
ǰ ǰ ๒�๐ǰ หมายถึงǰ ผลการเรียนอยู่ในเกณæ์พอใช้ǰ
ǰ ǰ ๑�๕ǰ หมายถึงǰ ผลการเรียนอยู่ในเกณæ์อ่อนǰ
ǰ ǰ ๑�๐ǰ หมายถึงǰ ผลการเรียนอยู่ในเกณæ์อ่อนมากǰ
ǰ ǰ ๐ǰ หมายถึงǰ ผลการเรียนต่ํากว่าเกณæ์ǰǰ	ตก
ǰǰǰ
ข้อǰ ๔๖ǰ รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียนตามข้อǰǰ๔๕ǰǰไม่ได้ǰǰให้ใช้ตัวอักษรต่อไปนี้ǰ
ǰ ǰ ข�ร�ǰ หมายถึงǰǰขาดเรียนǰǰไม่มีสิทธิĝเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนǰǰเนื่องจากǰ

มีเวลาเรียนต่ํากว่าร้อยละǰǰ๘๐ǰǰโดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเหĘนว่าไม่มีเหตุผลสมควรǰ
ǰ ǰ ข�ป�ǰ หมายถึงǰǰขาดการปäิบัติงานǰǰหรือปäิบัติงานไม่ครบǰǰโดยสถานศึกษา

พิจารณาแล้วเหĘนว่าไม่มีเหตุผลสมควรǰ
ǰ ǰ ข�ส�ǰ หมายถึงǰǰขาดการวัดผลปลายภาคเรียนǰǰโดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเหĘนว่า

ไม่มีเหตุผลสมควรǰ
ǰ ǰ ถ�ล�ǰ หมายถึงǰǰถอนรายวิชาภายหลังกําหนดǰǰโดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเหĘนว่า

ไม่มีเหตุผลสมควรǰ
ǰ ǰ ถ�น�ǰ หมายถึงǰǰถอนรายวิชาภายในกําหนดǰ
ǰ ǰ ท�ǰǰ หมายถึงǰǰทุจริตในการสอบǰǰหรืองานที่มอบหมายให้ทําǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๑๒ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

ǰ ǰ ม�ส�ǰ หมายถึงǰǰไม่สมบูรณ์ǰǰเนื่องจากไม่สามารถเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนǰǰ
โดยได้รับอนุญาตจากหัวหน้าสถานศึกษาǰǰหรือไม่ส่งงานอันเป็นส่วนประกอบของการเรียนรายวิชาตามกําหนดǰǰǰ

ǰ ǰ ม�ท�ǰ หมายถึงǰǰไม่สามารถเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลาǰ
ที่สถานศึกษากําหนดǰǰǰ

ǰ ǰ ผ�ǰǰ หมายถึงǰǰได้เข้าร่วมกิจกรรมตามกําหนดǰǰหรือผลการประเมินผ่านǰ
ǰ ǰ ม�ผ�ǰ หมายถึงǰǰไม่เข้าร่วมกิจกรรมǰǰหรือผลการประเมินไม่ผ่านǰ
ǰ ǰ ม�ก�ǰ หมายถึงǰǰการเรียนโดยไม่นับจํานวนหน่วยกิตมารวมเพื่อการสําเรĘจการศึกษา

ตามหลักสูตรǰǰและผลการประเมินผ่านǰ
ข้อǰ ๔๗ǰ ในกรณีต่อไปนี้ให้ระดับผลการเรียนเป็นǰǰ๐ǰǰ	ศูนย์
ǰǰเÞพาะรายวิชาǰ
	๑
ǰ ได้ǰǰข�ร�ǰ
	๒
ǰ ได้ǰǰข�ป�ǰ
	๓
ǰ ได้ǰǰข�ส�ǰ
	๔
ǰ ได้ǰǰถ�ล�ǰ
	๕
ǰ ได้ǰǰท�ǰ
	๖
ǰ ได้ǰǰม�ท�ǰ
ข้อǰ ๔๘ǰ นักเรียนที่ทําการทุจริตǰǰหรือส่อเจตนาทุจริตในการสอบǰǰหรืองานที่มอบหมายให้ทํา

ในรายวิชาใดǰǰให้สถานศึกษาพิจารณาดําเนินการǰǰดังนี้ǰǰǰ
	๑
ǰ ให้ได้คะแนนǰǰ๐ǰǰ	ศูนย์
ǰǰเÞพาะครั้งน้ันǰǰหรือǰǰǰ
	๒
ǰ ให้ระดับผลการเรียนเป็นǰǰ๐ǰǰ	ศูนย์
ǰǰโดยบันทึกǰǰĶท�ķǰǰลงในระเบียนแสดงผลการเรียนǰǰ

ช่องǰǰĶผลการเรียนķǰǰในรายวิชานั้นǰǰหรือǰǰǰ
	๓
ǰ ดําเนินการตามǰǰ	๒
ǰǰและตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบว่าด้วยการตัดคะแนน

ความประพฤติที่สถานศึกษากําหนดตามความร้ายแรงแล้วแต่กรณีǰ
ข้อǰ ๔๙ǰ การคํานวณค่าระดับคะแนนเÞลี่ยǰǰให้ปäิบัติǰǰดังนี้ǰ
	๑
ǰ ให้นําผลบวกของผลคูณระหว่างจํานวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชากับระดับผลการเรียน

หารด้วยผลบวกของจํานวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชาǰǰคิดทศนิยมสองตําแหน่งไม่ปŦดเศษǰ
	๒
ǰ ให้คํานวณค่าระดับคะแนนเÞล่ียǰǰจากรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนตามข้อǰǰ๔๕ǰǰǰ

และข้อǰǰ๔๗ǰǰสําหรับรายวิชาที่นักเรียนเรียนซ้ําǰǰเรียนแทนǰǰให้ใช้ระดับผลการเรียนและนับจํานวนหน่วยกิตǰ
ตามข้อǰǰ๕๐ǰ

	๓
ǰ ให้คํานวณค่าระดับคะแนนเÞลี่ยǰǰดังนี้ǰ
ǰ ก�ǰ ค่าระดับคะแนนเÞลี่ยประจําภาคเรียนǰǰคํานวณจากรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนǰǰ

เÞพาะในภาคเรียนหนึ่งǰėǰ
ǰ ข�ǰ ค่าระดับคะแนนเÞลี่ยสะสมǰǰคํานวณจากรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดและได้ระดับผลการเรียนǰǰ

ตั้งแต่สองภาคเรียนขึ้นไปǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๑๓ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

ข้อǰ ๕๐ǰ นักเรียนผู้ ใดประสงค์จะเรียนซ้ํารายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนต่ํากว่าǰǰ๒�๐ǰǰǰ
หรือเลือกเรียนรายวิชาอื่นแทนถ้าเป็นรายวิชาเลือกǰǰเพื่อประเมินปรับค่าระดับคะแนนเÞล่ียสะสมให้สูงขึ้น
ให้สถานศึกษาǰǰหรือสถานประกอบการดําเนินการให้เรียนซ้ําǰǰหรือเรียนแทนภายในเวลาก่อนสําเรĘจการศึกษาǰ

การเรียนซ้ํารายวิชาǰǰให้นับจํานวนหน่วยกิตสะสมเพียงคร้ังเดียวǰǰส่วนการเรียนแทนให้นับเÞพาะ
จํานวนหน่วยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนเป็นจํานวนหน่วยกิตสะสมǰ

การนับจํานวนหน่วยกิตสะสมในกรณีนี้ǰǰจะกระทําเมื่อนักเรียนได้ระดับผลการเรียนǰǰตั้งแต่ǰǰ
๒�๐ǰǰขึ้นไปǰ

รายวิชาที่เรียนซ้ําǰǰหรือเรียนแทนแล้วได้ระดับผลการเรียนǰǰ๐ǰǰ	ศูนย์
ǰǰให้ถือระดับผลการเรียน
ต่ํากว่าǰǰ๒�๐ǰǰตามเดิมǰǰยกเว้นการได้ระดับผลการเรียนǰǰ๐ǰǰ	ศูนย์
ǰǰตามข้อǰǰ๔๘ǰǰ	๒
ǰǰหรือǰǰ	๓
ǰ

ข้อǰ ๕๑ǰ กรณีตามข้อǰǰ๕๐ǰǰการคิดค่าระดับคะแนนเÞลี่ยสะสมǰǰถ้าเป็นรายวิชาที่เรียนซ้ําǰ
ให้นับจํานวนหน่วยกิตเป็นตัวหารเพียงคร้ังเดียวǰǰส่วนการเรียนรายวิชาอื่นแทนให้นับเÞพาะจํานวนǰ
หน่วยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนมาเป็นตัวหารǰ

ข้อǰ ๕๒ǰ ผู้ที่ได้ǰǰม�ส�ǰǰตามข้อǰǰ๓๙ǰǰและไม่สามารถเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทน
ภายในเวลาที่สถานศึกษากําหนดǰǰให้สถานศึกษาบันทึก  Ķม�ท�ķ  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนǰǰǰ
ช่อง  Ķผลการเรียนķ  เว้นแต่ได้ǰǰม�ส�ǰǰตามข้อǰǰ๓๘ǰǰ	๓
ǰǰให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเป็นรายǰėǰǰไปǰ

กรณีผู้ที่ได้ǰǰม�ส�ǰǰเนื่องจากไม่สามารถส่งงานอันเป็นส่วนประกอบของการเรียนรายวิชาได้ตาม
กําหนดให้นักเรียนส่งงานน้ันภายในǰǰ๑๐ǰǰวันǰǰนับแต่วันประกาศผลการเรียนรายวิชาǰǰหากไม่สามารถ
ดําเนินการได้ให้สถานศึกษาประเมินผลการเรียนจากคะแนนท่ีมีอยู่ǰǰเว้นแต่มีเหตุจําเป็นที่หัวหน้า
สถานศึกษาพิจารณาเหĘนสมควรǰǰทั้งนี้ǰǰให้ดําเนินการให้เสรĘจสิ้นภายในกําหนดการวัดผลปลายภาคเรียน
ของภาคเรียนถัดไปǰ

ข้อǰ ๕๓ǰ นักเรียนต้องเข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพǰǰเม่ือนักเรียนได้ลงทะเบียนรายวิชา
ครบทุกรายวิชาตามหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชาǰǰหรือตามระยะเวลาท่ีคณะกรรมการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพกําหนดǰǰทั้งนี้ǰǰให้เป็นไปตามหลักเกณæ์ǰǰและวิธีการที่สํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษากําหนดǰǰǰ

นักเรียนจะสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรได้ǰǰจะต้องเข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพǰ
และผลการประเมินผ่านเกณæ์ที่กําหนดǰ

ข้อǰ ๕๔ǰ นักเรียนต้องเข้าร่วมปäิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สถานศึกษาจัดไม่น้อยกว่าǰǰǰ
๒ǰǰชั่วโมงต่อสัปดาห์ǰǰครบทุกภาคเรียนǰǰตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากําหนดโดยมีเวลาเข้าร่วมǰ
ปäิบัติกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละǰǰ๖๐ǰǰของเวลาที่จัดกิจกรรมในแต่ละภาคเรียนǰ

เม่ือนักเรียนได้เข้าร่วมปäิบัติกิจกรรมครบถ้วนตามเกณæ์ในภาคเรียนใดถือว่าประเมินผ่านǰ
ในภาคเรียนนั้นǰǰให้บันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร  Ķผ�ķ  ในระเบียนแสดงผลการเรียน  ช่อง  Ķผลการเรียนķǰǰ
ซึ่งหมายถึงǰǰĶผ่านķǰǰǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๑๔ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

หากนักเรียนเข้าร่วมปäิบัติกิจกรรมไม่ครบตามเกณæ์ในภาคเรียนใดǰǰให้สถานศึกษาพิจารณามอบงานǰǰ
หรือกิจกรรมในส่วนที่นักเรียนผู้นั้นไม่ได้เข้าร่วมปäิบัติǰǰให้ปäิบัติให้ครบถ้วนภายในเวลาท่ีสถานศึกษากําหนดǰǰ
เม่ือนักเรียนดําเนินการครบถ้วนแล้วถือว่าประเมินผ่านǰǰแล้วจึงบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษรǰǰĶผ�ķǰǰในระเบียน
แสดงผลการเรียนของภาคเรียนนั้นซึ่งหมายถึงǰǰĶผ่านķǰǰǰ

ถ้านักเรียนดําเนินการไม่ครบถ้วนǰǰถือว่าประเมินไม่ผ่านǰǰให้บันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษรǰǰĶม�ผ�ķǰǰ
ซึ่งหมายถึงǰǰĶไม่ผ่านķǰ

ให้นักเรียนที่เข้าòřกอาชีพǰǰหรือòřกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการǰǰเข้าร่วมปäิบัติกิจกรรมǰ
ที่สถานประกอบการจัดǰǰตามเกณæ์และข้อตกลงร่วมกันระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการǰ

ส่วนที่ǰǰ๓ǰ
การตัดสินผลการเรียนǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๕๕ǰ การตัดสินผลการเรียนให้ดําเนินการǰǰดังนี้ǰ
	๑
ǰ ตัดสินผลการเรียนเป็นรายวิชาǰ
	๒
ǰ รายวิชาที่มีระดับผลการเรียนตั้งแต่ǰǰ๑�๐ǰǰขึ้นไปǰǰถือว่าประเมินผ่านและให้นับจํานวนหน่วยกิตǰǰ

ของรายวิชานั้นเป็นจํานวนหน่วยกิตสะสมǰ
	๓
ǰ เมื่อได้ประเมินผลการเรียนแล้วǰǰนักเรียนที่มีระดับผลการเรียนǰǰ๐ǰǰ	ศูนย์
ǰǰตามข้อǰǰ๔๕ǰǰ

ให้นักเรียนรับการประเมินใหม่ได้อีกǰǰ๑ǰǰคร้ังǰǰภายในเวลาที่สถานศึกษาǰǰหรือสถานประกอบการกําหนดǰǰ
ไม่เกินǰǰ๑๐ǰǰวันǰǰนับแต่วันประกาศผลการเรียนรายวิชาǰǰเว้นแต่มีเหตุจําเป็นที่หัวหน้าสถานศึกษา
พิจารณาเหĘนสมควรǰǰหากผลการประเมินใหม่ไม่ผ่านǰǰถ้าเป็นรายวิชาบังคับให้เรียนซ้ํารายวิชานั้นǰǰถ้าเป็น
รายวิชาเลือกจะเรียนซ้ําǰǰหรือเรียนรายวิชาอื่นแทนกĘได้ǰǰจํานวนหน่วยกิตต้องไม่น้อยกว่ารายวิชาที่เรียนแทนǰǰ
และให้ลงหมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนว่าให้เรียนแทนรายวิชาใดǰ

	๔
ǰ การประเมินใหม่ตามǰǰ	๓
ǰǰให้ระดับผลการเรียนได้ไม่เกินǰǰ๑�๐ǰ
ข้อǰ ๕๖ǰ การตัดสินผลการเรียนเพื่อสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรǰǰให้ถือตามเกณæ์ต่อไปนี้ǰ
	๑
ǰ ได้รายวิชาและจํานวนหน่วยกิตสะสมในหมวดวิชาทักษะชีวิตǰǰหมวดวิชาทักษะวิชาชีพǰǰ

และหมวดวิชาเลือกเสรีǰǰครบถ้วนตามท่ีกําหนดไว้ในหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชาǰǰและตาม
แผนการเรียนที่สถานศึกษากําหนดǰ

	๒
ǰ ได้ค่าระดับคะแนนเÞลี่ยสะสมไม่ต่ํากว่าǰǰ๒�๐๐ǰǰǰ
	๓
ǰ ผ่านเกณæ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพǰ
	๔
ǰ ได้เข้าร่วมปäิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรและǰǰĶผ่านķǰǰทุกภาคเรียนǰǰตามแผนการเรียนǰ

ที่สถานศึกษากําหนดǰǰǰ
ข้อǰ ๕๗ǰ ให้หัวหน้าสถานศึกษาǰǰเป็นผู้อนุมัติผลการเรียนและการสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรǰǰǰ



คู่มือการปฏิบัติงานทะเบียน ในสถานศึกษา สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 241

ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๑๕ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

ข้อǰ ๕๘ǰ เมื่อนักเรียนได้ลงทะเบียนรายวิชาครบǰǰ๒ǰǰภาคเรียนǰǰและได้รับการประเมินใหม่แล้วǰǰ
หากได้ค่าระดับคะแนนเÞลี่ยสะสมตํ่ากว่าǰǰ๑�๕๐ǰǰให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไปหรือให้พ้น
สภาพนักเรียนǰ

เมื่อได้ลงทะเบียนรายวิชาครบǰǰ๔ǰǰภาคเรียนǰǰและได้รับการประเมินใหม่แล้วǰǰหากได้ค่าระดับ
คะแนนเÞลี่ยสะสมต่ํากว่าǰǰ๑�๗๕ǰǰให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไปǰǰหรือให้พ้นสภาพนักเรียนǰ

เมื่อได้ลงทะเบียนรายวิชาครบǰǰ๖ǰǰภาคเรียนǰǰและได้รับการประเมินใหม่แล้วǰǰหากได้ค่าระดับ
คะแนนเÞลี่ยสะสมต่ํากว่าǰǰ๑�๙๐ǰǰให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไปǰǰหรือให้พ้นสภาพนักเรียนǰ

ข้อǰ ๕๙ǰ นักเรียนที่เรียนแบบเตĘมเวลาและได้ลงทะเบียนรายวิชารวมǰǰ๖ǰǰภาคเรียนแล้วแต่ยัง
ไม่เข้าเกณæ์การสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรข้อǰǰ๕๖ǰǰให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไปหรือให้พ้น
สภาพนักเรียนǰǰทั้งนี้ǰǰให้เรียนได้ไม่เกินǰǰ๑๒ǰǰภาคเรียนǰǰนับตั้งแต่วันขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนโดยไม่นับ
ภาคเรียนที่ลาพักการเรียนǰ

นักเรียนที่เรียนแบบไม่เตĘมเวลาและได้ลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนǰ
ที่สถานศึกษากําหนดแล้วǰǰแต่ยังไม่เข้าเกณæ์การสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรข้อǰǰ๕๖ǰǰให้สถานศึกษา
พิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไปǰǰหรือให้พ้นสภาพนักเรียนǰǰทั้งนี้ǰǰให้เรียนได้ไม่เกินǰǰ๑๖ǰǰภาคเรียนนับตั้งแต่
วันขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนโดยไม่นับภาคเรียนที่ลาพักการเรียนǰ

ส่วนที่ǰǰ๔ǰ
การเทียบโอนผลการเรียนรู้ǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๖๐ǰ การโอนผลการเรียนสําหรับนักเรียนจากสถานศึกษาซึ่งใช้หลักสูตรนี้ǰǰให้สถานศึกษา
ที่รับนักเรียนเข้าเรียนรับโอนผลการเรียนทุกรายวิชาǰǰนอกจากรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนต่ํากว่าǰǰ๒�๐ǰǰ
สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะทําการประเมินใหม่จนเหĘนว่าได้ผลการเรียนถึงเกณæ์มาตรฐานของสถานศึกษาแล้ว
จึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นกĘได้ǰ

ข้อǰ ๖๑ǰ สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอื่นซึ่งไม่ต่ํากว่าระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰได้ตามเง่ือนไขต่อไปนี้ǰǰǰ

	๑
ǰ เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่มีจุดประสงค์และเนื้อหาใกล้เคียงกันไม่ต่ํากว่าร้อยละǰǰ๖๐ǰǰ
และมีจํานวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาที่ระบุไว้ในหลักสูตรǰ

	๒
ǰǰรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนตั้งแต่ǰǰ๒�๐ǰǰขึ้นไปǰǰโดยสถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียน
หรือจะทําการประเมินใหม่แล้วจึงรับโอนรายวิชานั้นกĘได้ǰ

ข้อǰ ๖๒ǰ เมื่อนักเรียนขอโอนผลการเรียนรายวิชาǰǰให้สถานศึกษาดําเนินการให้แล้วเสรĘจก่อน
การวัดผลปลายภาคเรียนǰǰภาคเรียนแรกที่นักเรียนเข้าเรียนǰ

ข้อǰ ๖๓ǰ การบันทึกผลการเรียนตามข้อǰǰ๖๐ǰǰและข้อǰǰ๖๑ǰǰลงในระเบียนแสดงผลการเรียนǰǰ
ให้ใช้รหัสวิชาและชื่อรายวิชาตามหลักสูตรนี้ǰǰโดยแสดงหมายเหตุว่าเป็นรายวิชาที่รับโอนผลการเรียนǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๑๖ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

ข้อǰ ๖๔ǰ สถานศึกษาจะอนุญาตให้นักเรียนไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแห่งอื่น
ในกรณีที่สถานศึกษาไม่สามารถเปŗดทําการสอนในรายวิชานั้นได้ǰǰโดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียด
เก่ียวกับเนื้อหาของหลักสูตรตามที่เหĘนสมควรǰǰและให้สถานศึกษาทั้งสองแห่งทําความตกลงร่วมกันในการจัดสอน
และรับโอนผลการเรียนǰ

ข้อǰ ๖๕ǰ ในกรณีสถานศึกษาอนุญาตให้นักเรียนไปเรียนจากสถานศึกษาแห่งอื่นตามข้อǰǰ๖๔ǰǰ
ให้สถานศึกษาพิจารณารับโอนผลการเรียนǰǰดังนี้ǰ ǰ

	๑
ǰ รับโอนรายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแต่ǰǰ๒�๐ǰǰขึ้นไปǰǰหรือǰǰǰ
	๒
ǰ รายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนต่ํากว่าǰǰ๒�๐ǰǰสถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนǰ

หรือไม่กĘได้ให้อยู่ในดุลพินิจของสถานศึกษาǰ
ทั้งนี้ǰǰให้สถานศึกษาแจ้งให้นักเรียนทราบก่อนที่จะอนุญาตให้ไปเรียนǰ
การบันทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียนǰǰให้ใช้รหัสวิชาǰǰและชื่อรายวิชาของหลักสูตรนี้ǰǰ

โดยระบุว่ารับโอนผลการเรียนǰ
ข้อǰ ๖๖ǰ กรณีที่มีการประเมินใหม่ตามข้อǰǰ๖๐ǰǰและข้อǰǰ๖๑ǰǰระดับผลการเรียนให้เป็นไป

ตามที่ได้จากการประเมินใหม่ǰǰแต่ต้องไม่สูงไปกว่าเดิมǰ
ข้อǰ ๖๗ǰ นักเรียนที่มีความรู้และประสบการณ์ในงานอาชีพǰǰหรือòřกงานในสถานประกอบการǰǰ

หรือทํางานในอาชีพนั้นอยู่แล้วǰǰหรือมีความรู้ในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมาก่อนเข้าเรียนǰǰหรือเข้าเรียนแล้วǰǰǰ
แต่ได้เรียนหรือòřกปäิบัติในสถานประกอบการǰǰจะขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพื่อนับ
จํานวนหน่วยกิตสะสมสําหรับรายวิชานั้นกĘได้ǰǰโดยเทียบโอนได้ไม่เกินǰǰ๒ǰǰในǰǰ๓ǰǰของจํานวนหน่วยกิตǰǰ
ตามหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชาและตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากําหนดǰ

การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ให้เป็นไปตามหลักเกณæ์และแนวปäิบัติที่คณะกรรมการ
การอาชีวศึกษากําหนดǰ

ถ้าผลการประเมินไม่ผ่านǰǰนักเรียนสามารถลงทะเบียนเรียนปกติในภาคเรียนนั้นǰǰหรือขอประเมิน
เทียบโอนความรู้และประสบการณ์ในภาคเรียนต่อไปกĘได้ǰǰǰ

ข้อǰ ๖๘ǰ นักเรียนที่สถานศึกษาให้พ้นสภาพนักเรียนตามข้อǰǰ๕๘ǰǰหรือข้อǰǰ๕๙ǰǰแล้วสอบเข้าเรียนใหม่
ในสถานศึกษาเดิมǰǰหรือสถานศึกษาแห่งใหม่ได้ǰǰให้สถานศึกษารับโอนผลการเรียนเÞพาะรายวิชาที่ยังปรากäอยู่
ในหลักสูตรนี้ǰǰและได้ระดับผลการเรียนตั้งแต่ǰǰ๒�๐ǰǰขึ้นไปǰ

หมวดǰǰ๔ǰ
เอกสารการศึกษาǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๖๙ǰ สถานศึกษาต้องจัดให้มีเอกสารการศึกษาǰǰดังต่อไปนี้ǰ
	๑
ǰ ระเบียนแสดงผลการเรียนตามแบบท่ีกําหนดท้ายระเบียบนี้ใช้ชื่อย่อว่าǰǰĶรบ�ǰǰ๑ǰǰปวช�ǰǰ๕๖ǰǰķǰǰ

และต้องเกĘบรักษาไว้ตลอดไปǰ
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ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๑๗ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

การจัดทําระเบียนแสดงผลการเรียนǰǰให้หัวหน้างานทะเบียนเป็นผู้จัดทําǰǰลงลายมือชื่อพร้อมทั้งǰǰ
วันǰǰเดือนǰǰปŘǰǰและให้หัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู้ลงนามรับรองผลการเรียนและการสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรǰ

	๒
ǰ ระเบียนแสดงผลการเรียนÞบับภาษาอังกฤษǰǰตามแบบที่กําหนดท้ายระเบียบนี้และต้อง
เกĘบรักษาไว้ตลอดไปǰǰǰ

การจัดทําระเบียนแสดงผลการเรียนÞบับภาษาอังกฤษǰǰให้หัวหน้างานทะเบียนเป็นผู้จัดทําǰǰǰ
ลงลายมือชื่อพร้อมทั้งǰǰวันǰǰเดือนǰǰปŘǰǰและให้หัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู้ลงนามรับรองผลการเรียนǰ
และการสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรǰ

	๓
ǰ แบบรายงานผลการเรียนของผู้ที่สําเรĘจการศึกษาตามแบบท่ีกําหนดท้ายระเบียบนี้ǰǰǰ
ใช้ชื่อย่อว่าǰǰĶรบ�๒ǰǰปวช�๕๖ķǰǰและต้องเกĘบรักษาไว้ตลอดไปǰ

	๔
ǰ ประกาศนียบัตรǰǰและวุฒิบัตรǰǰตามแบบที่กําหนดท้ายระเบียบนี้ǰ
	๕
ǰ สมุดประเมินผลการเรียนรายวิชาǰǰและหลักฐานเก่ียวกับการประเมินผลการเรียนในแบบอื่นǰǰ

สมุดบันทึกการòřกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพǰǰหรือสมุดบันทึกการปäิบัติงานหรือสมุดรายงานของนักเรียนǰ
	๖
ǰ ใบรับรองสภาพการเป็นนักเรียนและใบรับรองผลการเรียนตามแบบท่ีกําหนดท้ายระเบียบนี้ǰ
ข้อǰ ๗๐ǰ ให้สถานศึกษาเกĘบรักษากระดาษคําตอบǰǰและหลักฐานการประเมินผลการเรียนǰ

ไว้เป็นเวลาไม่น้อยกว่าǰǰ๑ǰǰปŘการศึกษาǰ
ข้อǰ ๗๑ǰ ให้สถานศึกษาแจ้งผลการเรียนของนักเรียนให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบǰǰทุกภาคเรียนǰ
ข้อǰ ๗๒ǰ ให้ใช้สําเนาระเบียนแสดงผลการเรียนǰǰและสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียนǰ

Þบับภาษาอังกฤษǰǰเป็นเอกสารรับรองผลการเรียนǰ
ข้อǰ ๗๓ǰ ให้สถานศึกษาออกสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียนǰǰสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียนǰ

Þบับภาษาอังกฤษǰǰประกาศนียบัตรǰǰและวุฒิบัตรǰǰแก่ผู้สําเรĘจการศึกษาǰ
ข้อǰ ๗๔ǰ การทําสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียนǰǰจะใช้วิธีพิมพ์ใหม่ǰǰหรือสําเนาเอกสารǰ

ตามต้นÞบับกĘได้ǰǰแล้วให้เขียนหรือประทับตราǰǰĶสําเนาถูกต้องķǰ ǰ ส่วนการทําสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน
Þบับภาษาอังกฤษจะใช้วิธีพิมพ์ใหม่หรือสําเนาเอกสารตามต้นÞบับกĘได้ǰǰแล้วให้เขียนหรือประทับตราǰǰ
Ķ$&35*'*&%ǰǰ536&ǰǰ$01:ķǰ

ให้หัวหน้างานทะเบียนǰǰหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ทําการแทนลงลายมือชื่อรับรองสําเนาǰǰ
พร้อมทั้งǰǰวันǰǰเดือนǰǰปŘǰǰที่ออกสําเนาǰǰและหัวหน้าสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมายลงลายมือชื่อกํากับ
ที่รูปถ่ายǰ

ข้อǰ ๗๕ǰ นักเรียนที่ต้องการใบรับรองสภาพการเป็นนักเรียนǰǰหรือใบรับรองผลการเรียนจาก
สถานศึกษาให้สถานศึกษาออกใบรับรองสภาพการเป็นนักเรียนǰǰหรือใบรับรองผลการเรียนǰǰแล้วแต่กรณี
ใบรับรองนี้มีอายุǰǰ๖๐ǰǰวันǰǰโดยให้สถานศึกษากําหนดวันหมดอายุไว้ด้วยǰ ǰ



คู่มือการปฏิบัติงานทะเบียน ในสถานศึกษา สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา244

ǰ ǰ หน้าǰǰǰ๑๘ǰ
เล่มǰǰǰ๑๓๓ǰǰǰตอนพิเศษǰǰǰ๒๐๐ǰǰǰงǰ ราชกิจจานุเบกษาǰ ๘ǰǰǰกันยายนǰǰǰ๒๕๕๙ǰ
ǰ

ǰ

หมวดǰǰ๕ǰ
บทเÞพาะกาลǰ

ǰ
ǰ

ข้อǰ ๗๖ǰ สถานศึกษาใดที่ มีนักเรียนกําลังศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰ
พุทธศักราชǰǰ๒๕๔๕ǰǰ	ปรับปรุงǰǰพ�ศ�ǰǰ๒๕๔๖
ǰǰให้ถือปäิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการǰǰว่าด้วย
การจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰพุทธศักราชǰǰ๒๕๔๕ǰǰพ�ศ�ǰǰ๒๕๕๔ǰǰและระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰพุทธศักราชǰǰ๒๕๔๕ǰǰ
พ�ศ�ǰǰ๒๕๔๗ǰǰที่ใช้บังคับอยู่เดิมจนกว่านักเรียนจะสําเรĘจการศึกษาǰ

ข้อǰ ๗๗ǰ สถานศึกษาใดที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰพุทธศักราชǰǰ๒๕๕๖ǰǰ
และได้ดําเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพǰǰพุทธศักราชǰǰ๒๕๕๖ǰǰพ�ศ�ǰǰ๒๕๕๖ǰǰไปแล้วǰǰก่อนระเบียบนี้ใช้บังคับǰǰǰ
ถือว่าการดําเนินการที่ผ่านมานั้นมีผลโดยสมบูรณ์ǰ

ǰ
ประกาศǰǰณǰǰวันที่ǰǰ๒๐ǰǰมิถุนายนǰǰพ�ศ�ǰǰ๒๕๕๙ǰ

พลเอกǰǰดาว์พงษ์ǰǰรัตนสุวรรณǰ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการǰ
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 หนา   ๑ 
เลม   ๑๓๒   ตอนที่   ๘๒   ง ราชกิจจานเุบกษา ๒๐   สิงหาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
วาดวยการจัดการศกึษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง 

พุทธศักราช  ๒๕๕๗ 
 

 

โดยท่ีมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  ลงวันท่ี  ๒๙  พฤษภาคม  ๒๕๕๗  เรื่อง  ใหใชหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  ๒๕๕๗  เพ่ือประโยชนในการจัดการศึกษา  ตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ  ลงวันท่ี  ๓๑  มกราคม  ๒๕๕๖  เรื่อง  มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง  พ.ศ.  ๒๕๕๖  สมควรออกระเบยีบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและการประเมนิผล

การเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  ๒๕๕๗ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  

พ.ศ.  ๒๕๔๖  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  โดยคําแนะนําของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   

จึงวางระเบียบไว  ดังตอไปนี้   

ขอ ๑ ระเบียบนี้ เ รียกวา   “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษา 

และการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  ๒๕๕๗” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตปการศึกษา  ๒๕๕๗  เปนตนไป   

ขอ ๓ ใหใชระเบียบนี้บังคับแกสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  

พุทธศักราช  ๒๕๕๗ 

ขอ ๔ ในระเบียบนี้ 

“หลักสูตร”  หมายความวา  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  ๒๕๕๗ 

“ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง”  หมายความวา  การศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

พุทธศักราช  ๒๕๕๗  หลังจากจบการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือเทียบเทา  หรือระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย  หรือเทียบเทา  ใชอักษรยอวา  “ปวส.” 

“สถานศึกษา”  หมายความวา  วิทยาลัยหรือสถานศึกษาที่เรียกชื่ออยางอื่นของรัฐและเอกชน 

ที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรนี้ 

“หัวหนาสถานศึกษา”  หมายความวา  ผูอํานวยการวิทยาลัยหรือหัวหนาสถานศึกษาที่เรียกชื่ออยางอื่น

ของรัฐและเอกชน  ที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรนี้ 
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 หนา   ๒ 
เลม   ๑๓๒   ตอนที่   ๘๒   ง ราชกิจจานเุบกษา ๒๐   สิงหาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

“หนวยงานตนสังกัด”  หมายความวา  หนวยงานท่ีมีสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรนี้

อยูในสังกัด  หรือในความควบคุมดูแล   

“ผูเขาเรียน”  หมายความวา  ผูมาสมัครเขาเรียนในสถานศึกษา  หรือสมัครòřกอาชีพกับ 

สถานประกอบการที่ยังไมไดขึ้นทะเบยีนเปนนักศึกษา 

“นักศึกษา”  หมายความวา  ผูที่ไดขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาตามหลักสูตรนี้ 

“ภาคเรียน”  หมายความวา  ชวงเวลาที่สถานศึกษาเปŗดทําการสอน  โดยกําหนดให  ๑  ป

การศึกษาแบงออกเปน  ๒  ภาคเรียน  ภาคเรียนละ  ๑๘  สัปดาห 

“ภาคเรียนฤดูรอน”  หมายความวา  ชวงเวลาที่สถานศึกษาเปŗดทําการสอนในชวงปŗดภาคเรียน

ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการเปŗดภาคเรียนฤดูรอนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  

และในชวงปŗดภาคเรียนกลางปโดยอนุโลม 

“สถานประกอบการ”  หมายความวา  บริษัท  หางหุนสวน  ราน  รัฐวิสาหกิจ  หนวยงานของรัฐ

และเอกชน  ทั้งในประเทศและตางประเทศที่รวมมือกับสถานศึกษาเพ่ือจัดการอาชีวศึกษา 

“ผูปกครอง”  หมายความวา  บิดา  มารดา  และบุคคลอื่นที่ทําหนาที่ปกครองดแูลและใหความอุปการะ

แกนักศึกษาและใหคาํรับรองแกสถานศกึษาหรอืสถานประกอบการวาจะปกครองดูแลความประพฤติของนักศกึษา

ในระหวางที่ เรียนอยูในสถานศึกษา  และòřกประสบการณทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการ   

หรือòřกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี   

“การศึกษาในระบบ”  หมายความวา  การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เนนการศึกษาในสถานศึกษาเปนหลัก  

โดยมีการกําหนดจุดมุงหมาย  วิธีการศึกษา  หลักสูตร  ระยะเวลา  การวัดและการประเมินผลที่เปนเงื่อนไขของ 

การสําเรĘจการศกึษาท่ีแนนอน 

“การศึกษานอกระบบ”  หมายความวา  การจัดการศึกษาวิชาชีพท่ีมีความยืดหยุนในการกําหนด

จุดมุงหมาย  รูปแบบ  วิธีการศึกษา  ระยะเวลา  การวัดและการประเมินผลที่เปนเงื่อนไขของการสําเรĘจการศึกษา  

โดยเนื้อหาและหลักสูตรจะตองมีความเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพปŦญหาและความตองการของบุคคล 

แตละกลุม 

“การศึกษาระบบทวิภาคี”  หมายความวา  การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากขอตกลงระหวาง

สถานศึกษากับสถานประกอบการ  ในเรื่องการจัดหลักสูตร  การเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผล   

โดยนักศึกษาใชเวลาสวนหนึ่งในสถานศึกษา  และเรียนภาคปäิบัติในสถานประกอบการ   
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“ผูควบคุมการòřก”  หมายความวา  ผูที่สถานประกอบการมอบหมายใหทําหนาท่ีประสานงานกับ

สถานศึกษาในการจัดการศกึษาระบบทวภิาคี  และรับผิดชอบดแูลการòřกอาชีพของนักศึกษาในสถานประกอบการ 

“ครูòřก”  หมายความวา  ผู ทําหนาท่ีสอน  òřก  อบรมนักศึกษาในสถานประกอบการ   

ตามหลักเกณæที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด 

“ครูนิเทศก”  หมายความวา  ครูที่สถานศึกษามอบหมายใหทําหนาที่นิเทศ  ใหคําปรึกษา  

แนะนําแกนักศึกษาที่òřกอาชีพและòřกประสบการณทักษะวิชาชีพ 

“ครูที่ปรึกษา”  หมายความวา  ครูที่สถานศึกษามอบหมายใหทําหนาที่ใหคําแนะนํา  ใหคําปรึกษา  

ติดตามผลการเรยีน  และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักศึกษา 

“มาตรฐานวิชาชีพ”  หมายความวา  ขอกําหนดดานสมรรถนะวิชาชีพ  เพ่ือใชเปนเกณæ 

ในการกํากับดแูล  ตรวจสอบและประกันคุณภาพผูสําเรĘจการศึกษา 

“การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ”  หมายความวา  การทดสอบความรู  ความสามารถ  ตลอดจน

ลักษณะนิสัยในการปäิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ  โดยใชเครื่องมือท่ีเหมาะสมàึ่งกําหนดเกณæ 

การตัดสินไวชัดเจน  พรอมทั้งจัดดําเนินการประเมินภายใตเงื่อนไขที่เปนมาตรฐาน 

“คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ”  หมายความวา  คณะกรรมการผูทําหนาท่ีรับผิดชอบ 

ในการอํานวยการ  ติดตามและกํากับดูแลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของนักศึกษาในสถานศึกษา 

ขอ ๕ ใหเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  รักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้   

และใหมีอํานาจตีความและวินิจÞัยปŦญหาเกี่ยวกับการปäิบัติตามระเบียบนี้ 

หมวด  ๑ 

สภาพนักศึกษา 

สวนที ่ ๑ 

พ้ืนความรูและคุณสมบตัิของผูเขาเรียน 

ขอ ๖ ผูเขาเรียน  ตองมีพ้ืนความรู  สําเรĘจการศึกษาไมต่ํากวาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

หรือเทียบเทา  หรือสําเรĘจการศึกษา  ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย  หรือเทียบเทา   

ผูเขาเรียนที่ไมไดสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพในประเภทวิชา 

และสาขาวิชาท่ีกําหนด  หรือสําเรĘจการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา  ตองเรียนรายวิชา 

ปรับพ้ืนฐานวิชาชีพและประเมินผาน  ใหครบตามที่กําหนดในหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา   
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ความขอนี้  ไมใชบังคับสําหรับผูที่เรียนเปนบางเวลา  บางรายวิชา  หรือบางสวนของรายวิชา  

โดยไมนับจํานวนหนวยกิตมารวมเพ่ือตัดสินการสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรและรับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง 

ขอ ๗ ผูเขาเรียนตองมีคุณสมบัติดังตอไปนี้ 

	๑
 มีความประพฤติเรียบรอย 

	๒
 มีสุขภาพรางกายแขĘงแรงไมเปนอุปสรรคตอการเรียน   

	๓
 มีภูมิลําเนาเปนหลักแหลงโดยมีทะเบียนบานÞบับเจาบาน  หรือมีหลักฐานของทางราชการ

ในลักษณะเดียวกันมาแสดง 

	๔
 มีความเคารพ  เล่ือมใส  ศรัทธาตอสถาบนัชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย  ดวยความบริสุทธิĝใจ 

	๕
 มีเจตคติที่ดีตอการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

	๖
 สําหรับผูเขาเรียนการศึกษาระบบทวิภาคี  ในวนัทําสัญญาการòřกอาชีพตองมีอายุไมต่ํากวา  

๑๗  ปบริบูรณ  และมีความตั้งใจที่จะรับการòřกอาชีพในสาขาวิชาที่สมัคร 

ผูเขาเรียนตามโครงการตาง ė  ของสถานศึกษา  ใหสถานศึกษากําหนดคุณสมบัติเพ่ิมเติมได 

ตามความเหมาะสมของโครงการนั้น 

สวนท่ี  ๒ 

การรบัผูเขาเรียน 

ขอ ๘ การรับผูเขาเรียน  ใหทําการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

ในกรณีที่มีการสอบคัดเลือก  ใหปäิบัติดังนี้ 

	๑
 ทําการสอบขอเขยีนในหมวดวชิาใด ė  ตามความตองการของสถานศึกษา  หรือสถานประกอบการ  

หากสถานศึกษาหรือสถานประกอบการจะทําการสอบความถนัดทางการเรียนวิชาชีพ  และสอบสัมภาษณดวยกĘได 

	๒
 สถานศึกษาประกาศรับสมัคร  ดําเนินการสอบและประกาศผลสอบ  ตามวันและเวลา 

ที่หนวยงานตนสังกัดกําหนด 

	๓
 ถาเหตุการณเกี่ยวกับการสอบเปนไปโดยปกติ  ใหสถานศึกษาเกĘบรักษาเอกสารเกี่ยวกับ 

การสอบคัดเลือกไวเปนเวลาไมนอยกวา  ๑  ป  นับแตวันประกาศผลการสอบ 
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 หนา   ๕ 
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การรับผูเขาเรียนการศึกษาระบบทวิภาคี  สถานประกอบการจะเปนผูสอบคัดเลือกหรือคัดเลือก

ผูเขาเรียนเองตามคุณสมบัติที่กําหนดและตามจํานวนที่ไดตกลงรวมกับสถานศึกษา  หรือจะมอบใหสถานศึกษา

เปนผูดําเนินการ  หรือดําเนินการรวมกันกĘได 

การรับผูเขาเรียนตามโครงการตาง ė  ของสถานศึกษา  ใหสถานศึกษาคัดเลือกตามคุณสมบัติ 

ที่กําหนดตามความเหมาะสมของโครงการนั้น 

ขอ ๙ ใหมีการตรวจรางกายโดยแพทยปริญญา  เÞพาะผูที่ผานการสอบคัดเลือก  หรือไดรับ 

การคัดเลือก   

สวนที ่ ๓ 

การเปนนักศึกษา 

ขอ ๑๐ ผูเขาเรียนจะมีสภาพเปนนักศึกษา  เมื่อไดขึน้ทะเบียนเปนนักศกึษาของสถานศึกษา 

สําหรับการศึกษาระบบทวิภาคี  ผูเขาเรียนตองทําสัญญาการòřกอาชีพกบัสถานประกอบการ   

การขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาและการทําสัญญาการòřกอาชีพตองกระทําดวยตนเองพรอมทั้ง 

แสดงหลักฐานการสําเรĘจการศึกษาตามวัน  เวลา  ที่สถานศึกษาและสถานประกอบการกําหนด  โดยชําระเงิน

คาธรรมเนียมตาง ė  ตามที่สถานศึกษากําหนด  ทั้งนี้  ใหเสรĘจส้ินกอนวันเปŗดภาคเรียน  โดยมีผูปกครอง

àึ่งสถานศึกษาเชื่อถือมาใหคํารับรองและทําหนังสือมอบตัว   

ในกรณีผูเขาเรียนที่บรรลุนิติภาวะ  สถานศึกษาอาจใหผูปกครองมาทําหนังสือมอบตัว 

หรือดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของกับระเบียบนี้หรือไมกĘได 

ใหสถานศึกษาจัดการประชุมชี้แจงผูปกครอง  และปฐมนิเทศนักศึกษา  เพ่ือใหทราบแนวทาง 

การเรียน  และกã  ระเบียบ  ขอบังคับตาง ė  ที่เกี่ยวของ   

ขอ ๑๑ ใหสถานศึกษาออกบัตรประจําตัวใหแกนักศึกษา 

บัตรประจําตัว  ตองระบุเลขที่  ชื่อสถานศึกษา  รหัสสถานศึกษา  ชื่อ  ชื่อสกุลนักศึกษา   

รหัสประจําตัวนักศึกษา  เลขประจําตัวประชาชน  วันออกบัตร  วันหมดอายุ  ลายมือชื่อหัวหนาสถานศึกษา  

หรือผูไดรับมอบหมายใหทําการแทน  และใหมีรูปถายครึ่งตัวของนักศึกษา  หนาตรง  ไมสวมหมวก   

ไมสวมแวนตาสีดํา  แตงเครื่องแบบนักศึกษา  ถายไวไมเกิน  ๖  เดือน  ติดลงในบัตร  กับใหมีลายมือชื่อ

ของนักศึกษา 
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ใหมีตราของสถานศึกษาที่มุมใดมุมหนึ่งของรูปถายนักศึกษา  โดยใหติดที่รูปถายบางสวน 

บัตรประจําตัวนี้ ใหมีอายุเทากับระยะเวลาที่มีสภาพนักศึกษาในสถานศึกษาแหงนั้น   

แตตองไมเกิน  ๒  ป  นับแตวันออกบัตร  ถาบัตรประจําตัวหมดอายุ  ในระหวางที่ยังมีสภาพนักศึกษา 

กĘใหสถานศึกษาตออายุบัตรเปนป ė  ไป  และใหสงคืนบัตรประจําตัวตอสถานศึกษาเมื่อพนสภาพ 

การเปนนักศึกษา 

สถานประกอบการจะใชบัตรประจําตัวที่สถานศึกษาออกให  หรือจะออกใหใหมตามความตองการของ

สถานประกอบการกĘได 

ขอ ๑๒ ใหสถานศึกษาแตงตั้งครูที่ปรึกษา  เพ่ือทําหนาที่ใหคําแนะนําเกี่ยวกับการเรียน   

ใหคําปรึกษา  ติดตามผลการเรียน  และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักศึกษา  และใหสถานประกอบการ

จัดใหมีผูควบคุมการòřกของนกัศึกษาในสถานประกอบการ 

สวนที ่ ๔ 

การพนสภาพและคนืสภาพนักศึกษา 

ขอ ๑๓ การพนสภาพนักศึกษา  เปนไปตามกรณีใดกรณีหนึ่งตอไปนี้ 

	๑
 สําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตร 

	๒
 ลาออก 

	๓
 ถึงแกกรรม 

	๔
 สถานศึกษาส่ังใหพนสภาพนักศึกษาในกรณีใดกรณีหนึ่ง  ตอไปนี้ 

 ก. ขาดเรียน  ขาดการòřกอาชีพ  ขาดการòřกประสบการณทักษะวิชาชีพ  หรือขาดการติดตอ

กับสถานศึกษาหรือสถานประกอบการเกินกวา  ๑๕  วันติดตอกัน  àึ่งสถานศึกษาหรือสถานประกอบการ

พิจารณาแลวเหĘนวาไมมีเหตุผลอันสมควร  หรือมีพฤติกรรมอยางอื่นที่แสดงวาไมมีความตั้งใจที่จะศึกษาเลาเรียน  

หรือรับการòřกอาชีพ  หรือรับการòřกประสบการณทักษะวิชาชีพ 

 ข. ไมย่ืนคํารองขอกลับเขาเรียนภายใน  ๑๕  วัน  นับแตวันถัดจากวันครบกําหนดลาพักการเรียน

หรือการòřกอาชีพตามขอ  ๑๙ 

 ค. ไมมาติดตอเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษา  ตามขอ  ๒๖   

 ง. ไดรับโทษจําคุก  โดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก  เวนแตเปนโทษสําหรับความผิด 

ที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
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 หนา   ๗ 
เลม   ๑๓๒   ตอนที่   ๘๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๐   สิงหาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

 จ. ขาดพ้ืนความรู  ตามขอ  ๖   

 Þ. ขาดคุณสมบัติของผูเขาเรียน  ตามขอ  ๗ 

 ช. พนสภาพนักศึกษา  ตามขอ  ๕๗   

 à. พนสภาพนักศึกษา  ตามขอ  ๕๘ 

ขอ ๑๔ ผูที่พนสภาพนักศึกษา  ตามขอ  ๑๓  	๒
  	๔
  ก.  ข.  และ  ค.  ถาประสงคจะขอคืน

สภาพการเปนนกัศกึษา  จะตองย่ืนคํารองขอตอสถานศกึษาภายใน  ๑  ป  นับแตวนัถัดจากวันพนสภาพนักศึกษา  

เมื่อสถานศึกษาพิจารณาเหĘนสมควรกĘใหรับเขาเรียนได 

ขอ ๑๕ การขอคืนสภาพการเปนนักศึกษา  ตามขอ  ๑๔  ใหปäิบัติดังนี้ 

	๑
 ตองเขาเรียนภายในสัปดาหแรกของภาคเรียน  เวนแตกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกัน 

	๒
 ใหนํารายวิชาและจํานวนหนวยกิตที่ไดลงทะเบียนรายวชิาไว  มานับรวมเพ่ือพิจารณาตัดสิน

การสําเรĘจการศึกษาดวย   

สวนที ่ ๕ 

การพักการเรียน 

ขอ ๑๖ สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณาอนุญาตใหนักศึกษา  ลาพักการเรียน  

หรือการòřกอาชีพไดตามที่เหĘนสมควร  เมื่อมีเหตุจําเปนกรณีใดกรณีหนึ่ง  ตอไปนี้ 

	๑
 ไดรับทุนการศกึษาใหไปศึกษา  หรือดูงาน  หรือเปนตัวแทนของสถานศึกษาหรือสถานประกอบการ  

ในการเขารวมประชุม  หรือกรณีอื่น ė  อันควรแกการสงเสริม 

	๒
 เจĘบปśวยตองพักรักษาตัวเปนเวลานาน  โดยมีคํารับรองของแพทยปริญญา 

	๓
 กรณีลาพักเพ่ือรับราชการทหารกองประจําการใหลาพักไดจนกวาจะไดรับการนําปลด 

	๔
 เหตุจําเปนอยางอื่นตามที่สถานศึกษาและสถานประกอบการจะพิจารณาเหĘนสมควร 

ในกรณีท่ีมีนักศึกษาลาพักการเรียนหรือการòřกอาชีพตั้งแตตนปเปนระยะเวลานานเกินกวา  ๑  ป  

สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณารับนักศึกษาอื่นเขาเรียนหรือòřกอาชีพแทนท่ีไดตามที่

เหĘนสมควร 

นักศึกษาท่ีลาพักการเรียนหรือการòřกอาชีพตองชําระเงินคารักษาสภาพนักศึกษาและคาธรรมเนียมตาง ė  

ตามที่สถานศึกษากําหนด  แตถานักศึกษาไดชําระเงินคาธรรมเนียมตาง ė  ครบถวนสําหรับภาคเรียนนั้นแลว

ไมตองชําระเงินคารักษาสภาพนักศึกษาสําหรับภาคเรียนนั้นอีก 
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 หนา   ๘ 
เลม   ๑๓๒   ตอนที่   ๘๒   ง ราชกิจจานเุบกษา ๒๐   สิงหาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

ขอ ๑๗ นักศึกษาที่ขออนุญาตลาพักการเรียนหรือการòřกอาชีพ  ตองย่ืนคํารองเปนลายลักษณอักษร

ตอสถานศึกษา  โดยมีผูปกครองเปนผูรับรอง  สําหรับผู ท่ีบรรลุนิติภาวะจะมีผูรับรองหรือไมกĘได   

เมื่อไดรับอนุญาตแลวจึงพักการเรียนหรือการòřกอาชีพได  มิÞะนั้นจะถือวาขาดเรียน  เวนแตมีเหตุผลสมควร 

ขอ ๑๘ การอนุญาตใหนักศึกษาลาพักการเรียนหรือการòřกอาชีพ  ใหสถานศึกษาทําหลักฐาน

เปนลายลักษณอักษรแจงใหผูปกครองทราบ  เวนแตผูที่บรรลุนิติภาวะท่ีไมมีผูปกครองมอบตัวใหแจงนักศึกษา

โดยตรง 

ขอ ๑๙ นักศึกษาท่ีลาพักการเรียนหรือการòřกอาชีพ  เมื่อครบกําหนดเวลาที่ลาพักการเรียน

หรือการòřกอาชีพแลว  ใหย่ืนคํารองขอกลับเขาเรียนพรอมดวยหลักฐานการอนุญาตใหลาพักการเรียน 

หรือการòřกอาชีพตอสถานศึกษาภายใน  ๑๕  วัน  นับแตวันถัดจากวันครบกําหนด  หากพนกําหนดนี้ 

ใหถือวาพนสภาพนักศึกษาเวนแตมีเหตุผลสมควร 

สวนที ่ ๖ 

การลาออก 

ขอ ๒๐ นักศึกษาท่ีประสงคจะลาออกจากการเปนนักศึกษา  ตองใหผูปกครองเปนผูรับรอง

การลาออก  เวนแตผูท่ีบรรลุนิติภาวะ 

ขอ ๒๑ นักศึกษาท่ีลาออกแลวไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกัน  ใหถือวา 

นักศึกษาผูนั้นมีสภาพนักศึกษามาตั้งแตตนภาคเรียนนั้นทุกประการ 

หมวด  ๒ 

การจัดการเรียน 

สวนที ่ ๑ 

การเปŗดเรียน 

ขอ ๒๒ ใหสถานศึกษากําหนดวันเปŗดและปŗดภาคเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

วาดวยปการศึกษา  การเปŗดและปŗดสถานศึกษา  หากสถานศึกษาใดจะกําหนดวันเปŗดและปŗดภาคเรียน

แตกตางไปจากระเบียบดังกลาว  ใหขออนุญาตตอหนวยงานตนสังกัด 

ขอ ๒๓ สถานศึกษาท่ีเปŗดภาคเรียนฤดูรอน  ใหปäิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

วาดวยการเปŗดภาคเรียนฤดูรอนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
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 หนา   ๙ 
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สวนที ่ ๒ 

การลงทะเบียนรายวิชา 

ขอ ๒๔ สถานศึกษาตองกําหนดวันและเวลาใหนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาตาง ė  ใหเสรĘจ 

กอนวันเปŗดภาคเรียน 

ขอ ๒๕ สถานศึกษาอาจใหนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาภายหลังกําหนดตามขอ  ๒๔  กĘได  

โดยใหสถานศึกษากําหนดวันส้ินสุดการลงทะเบียนตามที่เหĘนสมควร  แตตองไมเกิน  ๑๕  วัน  นับแต 

วันเปŗดภาคเรียน  หรือไมเกิน  ๕  วัน  นับแตวันเปŗดภาคเรียนฤดูรอน 

การลงทะเบียนรายวิชาตามวรรคหนึ่ง  นกัศกึษาตองชําระคาปรับตามท่ีสถานศึกษากําหนด   

ขอ ๒๖ นักศึกษาที่มิไดลงทะเบียนรายวิชาภายในวันและเวลาท่ีสถานศึกษากําหนดตามขอ  ๒๕  

ถาประสงคจะรักษาสภาพนักศึกษา  ตองติดตอรักษาสภาพนักศึกษาภายใน  ๑๕  วัน  นับแตวันถัดจาก 

วันส้ินสุดการลงทะเบียน   

ขอ ๒๗ การลงทะเบียนรายวิชาตองไดรับความเหĘนชอบจากครูที่ปรึกษา   

ขอ ๒๘ นักศึกษาตองลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเอง  ตามวันและเวลาท่ีสถานศึกษากําหนด  

พรอมทั้งชําระเงินคาลงทะเบียนรายวิชาและคาธรรมเนียมตาง ė  ตามทีส่ถานศึกษากาํหนด   

ในกรณีที่นักศึกษาไมสามารถมาลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเองได  จะมอบหมายใหผูอื่น 

มาลงทะเบียนแทน  ใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเปนราย  ė  ไป 

นักศึกษาที่ประสงคขอผอนผันการชําระเงินคาลงทะเบียนรายวิชา  ใหหัวหนาสถานศึกษา

พิจารณาอนุญาตเปนราย ė  ไป  ทั้งนี้  ตองชําระใหเสรĘจส้ินกอนวันเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน 

ขอ ๒๙ นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาไดไมเกินภาคเรียนละ  ๒๒  หนวยกิต  สําหรับการเรียน

แบบเตĘมเวลา  และไดไมเกินภาคเรียนละ  ๑๒  หนวยกิต  สําหรับการเรียนแบบไมเตĘมเวลา  สวนการลงทะเบียน

รายวิชาในภาคเรียนฤดูรอน  ใหลงทะเบียนไดไมเกิน  ๑๒  หนวยกิต  เวนแตไดรับอนุญาตจากหัวหนา

สถานศึกษา 

หากสถานศึกษามีเหตุผลและความจําเปนในการใหนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาท่ีแตกตางไปจาก 

เกณæขางตน  อาจทําไดแตตองไมกระทบตอมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 
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 หนา   ๑๐ 
เลม   ๑๓๒   ตอนที่   ๘๒   ง ราชกิจจานเุบกษา ๒๐   สิงหาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

ขอ ๓๐ นักศึกษาที่ขอโอนผลการเรียนรายวิชาตามขอ  ๕๙  และขอ  ๖๐  ตองลงทะเบียนเรียน

รายวิชาในสถานศึกษาท่ีขอสําเรĘจการศึกษา  ไมนอยกวา  ๑  ภาคเรียน 

นักศึกษาที่ขอเทียบโอนความรูและประสบการณตามขอ  ๖๖  ตองลงทะเบียนเรียนรายวิชา 

ในสถานศึกษาที่ขอสําเรĘจการศึกษาไมนอยกวา  ๑  ใน  ๓  ของจํานวนหนวยกิตท่ีระบุไวในหลักสูตร 

แตละประเภทวิชาและสาขาวชิาและตามแผนการเรียนท่ีสถานศึกษากําหนด 

สวนที ่ ๓ 

การเปล่ียน  การเพ่ิม  และการถอนรายวิชา 

ขอ ๓๑ นักศึกษาจะขอเปล่ียนรายวิชาที่ไดลงทะเบียนไวแลว  หรือขอเพ่ิมรายวิชาตองกระทํา

ภายใน  ๑๕  วัน  นับแตวันเปŗดภาคเรียน  หรือภายใน  ๕  วัน  นับแตวันเปŗดภาคเรียนฤดูรอน   

สวนการขอถอนรายวชิาตองกระทําภายใน  ๓๐  วัน  นบัแตวันเปŗดภาคเรียนหรือภายใน  ๑๐  วัน  นับแต

วันเปŗดภาคเรียนฤดูรอน 

การถอนรายวิชาภายหลังกําหนดตามวรรคหนึ่งอาจกระทําได  ถาหัวหนาสถานศึกษาพิจารณา

เหĘนวามีเหตุผลสมควร 

การขอเปล่ียน  ขอเพ่ิม  หรือขอถอนรายวิชา  ตองไดรับความเหĘนชอบจากครูที่ปรึกษา 

และครูผูสอนประจํารายวิชา 

ขอ ๓๒ การถอนรายวิชาภายในกําหนด  ตามขอ  ๓๑  ใหลงอักษร  “ถ.น.”  ในระเบียน

แสดงผลการเรียนชอง  “ผลการเรยีน” 

การถอนรายวชิาภายหลังกําหนดตามขอ  ๓๑  และหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเหĘนวามีเหตุผลสมควร  

ใหลงอักษร  “ถ.น.”  ในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง  “ผลการเรียน”  แตถาหัวหนาสถานศึกษา

พิจารณาเหĘนวาไมมเีหตุผลอันสมควร  ใหลงอักษร  “ถ.ล.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง  “ผลการเรียน” 

สวนที ่ ๔ 

การเรียนโดยไมนับจํานวนหนวยกติมารวมเพ่ือการสําเรĘจการศกึษาตามหลักสูตร 

ขอ ๓๓ สถานศึกษาอาจอนุญาตใหนักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดวิชาหนึ่งเพ่ือเปน 

การเสริมความรู  โดยไมนับจํานวนหนวยกติของรายวิชานั้นมารวมเพ่ือการสําเรĘจการศกึษาตามหลักสูตรได 

ขอ ๓๔ เมื่อไดทําการวัดและประเมินผลการเรียนแลวไดระดับผลการเรียนตั้งแต  ๑.๐  ขึ้นไป  

ถือวาประเมินผานใหบันทึก  “ม.ก.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง  “ผลการเรียน”  ถาผลการประเมิน 

ไมผานไมตองบันทึกรายวิชานั้น  และใหถือเปนการส้ินสุดสําหรับการเรียนรายวิชานั้นโดยไมนับจํานวน

หนวยกิตมารวมเพ่ือการสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตร 
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สวนที ่ ๕ 

การนบัเวลาเรยีนเพ่ือสิทธใินการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน 

ขอ ๓๕ นักศึกษาตองมีเวลาเรียนในแตละรายวิชาไมต่ํากวารอยละ  ๘๐  ของเวลาเปŗดเรียนเตĘม

สําหรับรายวิชานั้น  จึงจะมีสิทธิเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน 

ในกรณีที่มีความจําเปนอยางแทจริงหัวหนาสถานศึกษาอาจพิจารณาผอนผันใหเปนราย ė  ไป   

นักศึกษาที่ไมมีสิทธิเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนตามวรรคหนึ่ง  จะขอประเมินเทียบโอน

ความรูและประสบการณ  ตามขอ  ๖๖  ในภาคเรียนนั้นมิได   

ขอ ๓๖ การนับเวลาเรียนใหปäิบัติดังนี้ 

	๑
 เวลาเปŗดเรียนเตĘมภาคเรียนละ  ๑๘  สัปดาห 

	๒
 นักศึกษาทีย่ายสถานศึกษาระหวางภาคเรียน  ใหนําเวลาเรยีนจากสถานศึกษาท้ังสองแหงรวมกัน 

	๓
 นักศึกษาที่ลาออกแลว  ไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกันใหนับเวลาเรียน 

ที่เรียนแลวมารวมกัน 

	๔
 นักศึกษาท่ีลาพักการเรียนหรือการòřกอาชีพในภาคเรียนใด  ไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียน

หรือòřกอาชีพในภาคเรียนเดียวกัน  ใหนับเวลาเรียนหรือòřกอาชีพกอนและหลังการลาพักการเรียน 

หรือการòřกอาชีพในภาคเรียนนั้นมารวมกัน 

	๕
 รายวิชาที่มีครูผูสอนหรือครูòřกตั้งแต  ๒  คนขึ้นไป  และแยกกันสอน  ใหนําเวลาเรียนที่เรียน 

กับครูผูสอนหรือครูòřกทุกคนมารวมกัน 

	๖
 ถามีการเปล่ียนรายวิชาหรือเพ่ิมรายวิชา  ใหนับเวลาเรียนตั้งแตเริ่มเรียนรายวิชาใหม 

สวนที ่ ๖ 

การขออนญุาตเล่ือนการเขารับการวดัผลปลายภาคเรียน 

ขอ ๓๗ นักศึกษาทีไ่มสามารถเขารบัการวัดผลปลายภาคเรียนตามวันและเวลาท่ีสถานศึกษากําหนด  

หัวหนาสถานศึกษาอาจอนุญาตใหเล่ือนการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนไดในกรณีตอไปนี ้

	๑
 ประสบอุบัติเหตุ  หรอืเจĘบปśวยกอน  หรือระหวางการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน 

	๒
 ถูกควบคุมตัวโดยพนักงานเจาหนาท่ีตามกãหมาย 
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	๓
 เปนตัวแทนของสถานศึกษาหรือสถานประกอบการในการเขารวมประชุม  หรือกิจกรรมพิเศษ

อยางอื่น  โดยไดรับความยินยอมจากสถานศึกษา 

	๔
 มีความจําเปนอยางอื่น  โดยสถานศึกษา  หรือสถานศึกษาและสถานประกอบการพิจารณาแลว

เหĘนวาเปนความจําเปนอยางแทจริง 

ขอ ๓๘ นักศึกษาที่ขออนุญาตเล่ือนการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน  ตองย่ืนคํารอง 

พรอมทั้ งหลักฐานประกอบตอสถานศึกษากอนการวัดผลปลายภาคเรียนไมนอยกวา  ๓  วัน   

หากไมสามารถกระทําไดใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเปนราย ė  ไป 

กรณีท่ีหัวหนาสถานศึกษาอนุญาตใหเล่ือนได  ใหบันทึก  “ม.ส.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 

ในชอง  “ผลการเรียน”  และใหนักศึกษาเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายใน  ๑๐  วัน   

นับแตวันประกาศผลการเรียน  หากไมสามารถดําเนินการไดใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาจัดการวัดผล

ปลายภาคเรยีนทดแทนภายในกําหนดการวัดผลปลายภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป 

การอนุญาตใหเล่ือนการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน  ใหสถานศึกษาทําเปนลายลักษณอักษร

มอบใหนักศึกษา 

หมวด  ๓ 

การประเมินผลการเรียน 

สวนที ่ ๑ 

หลักการในการประเมินผลการเรียน 

ขอ ๓๙ ใหสถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีหนาท่ีและรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียน 

ขอ ๔๐ ใหประเมินผลการเรียนเปนรายวิชาตามระบบหนวยกิต  จํานวนหนวยกิตของแตละรายวิชา

ใหถือตามที่กําหนดไวในหลักสูตร 

ขอ ๔๑ ใหสถานศึกษาและสถานประกอบการพิจารณาทําการประเมินผลการเรียนรายวิชา

เมื่อส้ินภาคเรียน  หรือเมื่อส้ินสุดการเรียนหรือการปäิบัติงานในทุกรายวิชา 

สําหรับรายวิชาท่ีเรียนหรือòřกปäิบัติในสถานประกอบการใหครูòřกและครูนิเทศกรวมกัน

ประเมินผลการเรียน 

ขอ ๔๒ ใหหนวยงานตนสังกัดรวมกบัสถานศึกษา  ดําเนินการสงเสริมคุณภาพและควบคุมมาตรฐาน 

การจัดการเรียนการสอน  การวัดผลและการประเมินผลการเรียน   
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สวนที ่ ๒ 

วิธีการประเมินผลการเรียน 

ขอ ๔๓ ใหประเมินผลการเรียนเปนรายวิชาตามสภาพจริงตอเนื่องตลอดภาคเรียนทั้งดานความรู  

ความสามารถ  และคุณลักษณะอันพึงประสงคจากกิจกรรมการเรียนการสอน  การòřกปäิบัติ  และงานที่มอบหมาย

รวมทั้งการวัดผลปลายภาคเรียน  àึ่งครอบคลุมจุดประสงค  สมรรถนะรายวิชาและเนื้อหาวิชา  โดยใชเครื่องมือ

และวิธีการหลากหลายตามความเหมาะสม 

ขอ ๔๔ ใหใชตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแตละรายวิชา  ดังตอไปนี้   

 ๔.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæดีเย่ียม 

 ๓.๕ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæดีมาก 

 ๓.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæดี 

 ๒.๕ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæดีพอใช 

 ๒.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæพอใช 

 ๑.๕ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæออน 

 ๑.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæออนมาก 

 ๐ หมายถึง ผลการเรยีนต่ํากวาเกณæ  	ตก
   

ขอ ๔๕ รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียนตามขอ  ๔๔  ไมได  ใหใชตัวอักษรตอไปนี้ 

  ข.ร. หมายถึง  ขาดเรียน  ไมมีสิทธิĝเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน  เนื่องจาก 

มีเวลาเรียนต่ํากวารอยละ  ๘๐  โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเหĘนวาไมมีเหตผุลสมควร 

  ข.ป. หมายถึง  ขาดการปäิบัติงาน  หรือปäิบัติงานไมครบ  โดยสถานศึกษาพิจารณาแลว

เหĘนวาไมมีเหตุผลสมควร 

  ข.ส. หมายถึง  ขาดการวัดผลปลายภาคเรียน  โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเหĘนวา 

ไมมีเหตุผลสมควร 

  ถ.ล. หมายถึง  ถอนรายวิชาภายหลังกําหนด  โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเหĘนวา 

ไมมีเหตุผลสมควร 
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  ถ.น. หมายถึง  ถอนรายวิชาภายในกําหนด 

  ท. หมายถึง  ทุจริตในการสอบหรืองานที่มอบหมายใหทํา 

  ม.ส. หมายถึง  ไมสมบูรณ  เนื่องจากไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน  

โดยไดรับอนุญาตจากหวัหนาสถานศึกษา  หรือไมสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชาตามกําหนด 

  ม.ท. หมายถึง  ไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลา 

ที่สถานศึกษากําหนด   

  ผ. หมายถึง  ไดเขารวมกิจกรรมตามกําหนดหรือผลการประเมินผาน 

  ม.ผ. หมายถึง  ไมเขารวมกิจกรรม  หรือผลการประเมินไมผาน 

  ม.ก. หมายถึง  การเรียนโดยไมนับจํานวนหนวยกิตมารวมเพ่ือการสําเรĘจการศึกษา 

ตามหลักสูตร  และผลการประเมินผาน 

ขอ ๔๖ ในกรณีตอไปนี้ใหระดับผลการเรียนเปน  ๐  	ศูนย
  เÞพาะรายวิชา 

	๑
 ได  ข.ร. 

	๒
 ได  ข.ป. 

	๓
 ได  ข.ส. 

	๔
 ได  ถ.ล. 

	๕
 ได  ท. 

	๖
 ได  ม.ท. 

ขอ ๔๗ นักศึกษาที่ทําการทุจริต  หรือสอเจตนาทุจริตในการสอบหรืองานที่มอบหมายใหทํา

ในรายวิชาใด  ใหสถานศึกษาพิจารณาดําเนินการ  ดังนี้   

	๑
 ใหไดคะแนน  ๐  	ศูนย
  เÞพาะครั้งนั้น  หรือ   

	๒
 ใหระดับผลการเรียนเปน  ๐  	ศูนย
  โดยบันทึก  “ท.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  

ชอง  “ผลการเรยีน”  ในรายวิชานั้นหรือ   

	๓
 ดําเนินการตาม  	๒
  และตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบวาดวยการตัดคะแนน

ความประพฤติที่สถานศึกษากําหนดตามความรายแรงแลวแตกรณี 
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ขอ ๔๘ การคํานวณคาระดับคะแนนเÞล่ีย  ใหปäิบัติดังนี ้

	๑
 ใหนําผลบวกของผลคูณระหวางจํานวนหนวยกิตของแตละรายวิชากับระดับผลการเรียน

หารดวยผลบวกของจํานวนหนวยกิตของแตละรายวิชา  คิดทศนยิมสองตําแหนงไมปŦดเศษ 

	๒
 ใหคํานวณคาระดับคะแนนเÞล่ีย  จากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนตาม  ขอ  ๔๔  และขอ  ๔๖  

สําหรับรายวิชาที่นักศึกษาเรียนà้ํา  เรียนแทน  ใหใชระดับผลการเรียนและนับจํานวนหนวยกิตตามขอ  ๔๙ 

	๓
 ใหคํานวณคาระดับคะแนนเÞล่ีย  ดังนี้ 

 ก. คาระดับคะแนนเÞล่ียประจําภาคเรียน  คํานวณจากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียน  

เÞพาะในภาคเรียนหนึ่ง ė 

 ข. คาระดับคะแนนเÞล่ียสะสม  คํานวณจากรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดและไดระดับผลการเรียน  

ตั้งแตสองภาคเรียนขึ้นไป 

ขอ ๔๙ นักศึกษาผูใดประสงคจะเรียนà้ํารายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ํากวา  ๒.๐   

หรือเลือกเรียนรายวิชาอื่นแทนถาเปนรายวิชาเลือก  เพ่ือประเมินปรับคาระดับคะแนนเÞล่ียสะสมใหสูงขึ้น

ใหสถานศึกษาหรือสถานประกอบการดําเนินการใหเรียนà้ําหรอืเรียนแทนภายในเวลากอนสําเรĘจการศึกษา 

การเรียนà้ํารายวิชา  ใหนับจํานวนหนวยกิตสะสมเพียงครั้งเดียว  สวนการเรียนแทนใหนับเÞพาะ

จํานวนหนวยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนเปนจํานวนหนวยกิตสะสม 

การนับจํานวนหนวยกิตสะสมในกรณีนี้  จะกระทําเมื่อนักศึกษาไดระดับผลการเรียน  ตั้งแต  

๒.๐  ขึ้นไปเทานั้น 

รายวิชาท่ีเรียนà้ําหรือเรียนแทนแลวไดระดับผลการเรียน  ๐  	ศูนย
  ใหถือระดับผลการเรียน 

ต่ํากวา  ๒.๐  ตามเดิม  ยกเวนการไดระดับผลการเรียน  ๐  	ศูนย
  ตามขอ  ๔๗  	๒
  หรือ  	๓
 

ขอ ๕๐ กรณีตามขอ  ๔๙  การคิดคาระดับคะแนนเÞล่ียสะสม  ถาเปนรายวิชาท่ีเรียนà้ํา 

ใหนับจํานวนหนวยกิตเปนตัวหารเพียงครั้งเดียว  สวนการเรียนรายวิชาอื่นแทนใหนับเÞพาะจํานวน 

หนวยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนมาเปนตัวหาร 

ขอ ๕๑ ผูท่ีได  ม.ส.  ตามขอ  ๓๘  และไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทน

ภายในเวลาที่สถานศึกษากําหนด  ใหสถานศึกษาบันทึก  “ม.ท.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  ชอง  

“ผลการเรยีน”  เวนแตได  ม.ส.  ตามขอ  ๓๗  	๓
  ใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเปนราย ė  ไป 
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กรณีผูที่ได  ม.ส.  เนื่องจากไมสามารถสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชาไดตามกําหนด 

ใหนักศึกษาสงงานนั้นภายใน  ๑๐  วัน  นับแตวันประกาศผลการเรียนรายวิชา  หากไมสามารถดําเนินการได

ใหสถานศึกษาประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มีอยูเวนแตมีเหตุจําเปนที่หัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเหĘนสมควร  

ทั้งนี้  ใหดําเนินการใหเสรĘจส้ินภายในกําหนดการวัดผลปลายภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป 

ขอ ๕๒ นักศึกษาตองเขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  เมื่อนักศึกษาไดลงทะเบียนรายวิชา 

ครบทุกรายวิชาตามหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา  หรือตามระยะเวลาที่คณะกรรมการ

ประเมินมาตรฐานวิชาชีพกําหนด  ทั้งนี้ใหเปนไปตามหลักเกณæและวิธีการที่สํานักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษากําหนด   

นักศึกษาจะมีสิทธิĝสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรได  จะตองเขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

และผลการประเมินผานเกณæที่กําหนด 

ขอ ๕๓ นักศึกษาตองเขารวมปäิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีสถานศึกษาจัดไมนอยกวา   

๒  ช่ัวโมงตอสัปดาห  ครบทุกภาคเรยีน  ตามแผนการเรยีนท่ีสถานศึกษากําหนดโดยมีเวลาเขารวมปäิบัติกจิกรรม

ไมนอยกวารอยละ  ๖๐  ของเวลาท่ีจัดกิจกรรมในแตละภาคเรียน 

เมื่อนักศึกษาไดเขารวมปäิบัติกิจกรรมครบถวนตามเกณæในภาคเรียนใดถือวาประเมินผาน 

ในภาคเรียนนั้น  ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร  “ผ.”  ในระเบียนแสดงผลการเรียน  ชอง  “ผลการเรียน”  

àึ่งหมายถึง  “ผานķ   

หากนักศึกษาเขารวมปäิบัติกิจกรรมไมครบตามเกณæในภาคเรียนใด  ใหสถานศึกษาพิจารณามอบงาน

หรือกิจกรรมในสวนที่นักศึกษาผูนั้นไมไดเขารวมปäิบัติ  ใหปäิบัติใหครบถวนภายในเวลาที่สถานศึกษากําหนด  

เมื่อนักศึกษาดําเนินการครบถวนแลวถือวาประเมินผาน  แลวจึงบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร  “ผ.”   

ในระเบียนแสดงผลการเรียนของภาคเรียนนั้นàึ่งหมายถงึ  “ผานķ   

ถานักศึกษาดําเนินการไมครบถวน  ถือวาประเมินไมผาน  ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร  

“ม.ผ.ķ  àึ่งหมายถึง  “ไมผาน” 

ใหนักศึกษาท่ีเขาòřกอาชีพ  หรือòřกประสบการณทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการ   

เขารวมปäิบัติกิจกรรมท่ีสถานประกอบการจัด  ตามเกณæและขอตกลงรวมกันระหวางสถานศึกษากับ

สถานประกอบการ 
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สวนที ่ ๓ 

การตัดสินผลการเรียน 

ขอ ๕๔ การตัดสินผลการเรียนใหดําเนินการ  ดังนี้ 

	๑
 ตัดสินผลการเรียนเปนรายวิชา 

	๒
 รายวิชาที่มีระดับผลการเรียนตั้งแต  ๑.๐  ขึ้นไป  ถือวาประเมินผานและใหนับจํานวนหนวยกิต  

ของรายวิชานั้นเปนจํานวนหนวยกิตสะสม 

	๓
 เมื่อไดประเมินผลการเรียนแลว  นักศึกษาที่มีระดับผลการเรียน  ๐  	ศูนย
  ใหเรียนà้ํา

รายวิชานั้น  ถาเปนรายวิชาเลือกจะเรียนà้ํา  หรือเรียนรายวิชาอื่นแทนกĘได  จํานวนหนวยกิตตองไมนอยกวา

รายวิชาท่ีเรียนแทน  และใหลงหมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียน  วาใหเรียนแทนรายวิชาใด 

ขอ ๕๕ การตัดสินผลการเรียนเพ่ือสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตร  ใหถือตามเกณæตอไปนี้ 

	๑
 ไดรายวิชาและจํานวนหนวยกิตสะสมในหมวดวิชาทักษะชีวิต  หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ  

และหมวดวิชาเลือกเสรี  ครบถวนตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา   

และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากําหนด 

	๒
 ไดคาระดับคะแนนเÞล่ียสะสมไมต่ํากวา  ๒.๐๐   

	๓
 ผานเกณæการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ 

	๔
 ไดเขารวมปäิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรและ  “ผานķ  ทุกภาคเรียน  ตามแผนการเรียนที่

สถานศึกษากาํหนด   

ขอ ๕๖ ใหหัวหนาสถานศึกษา  เปนผูอนุมัติผลการเรียนและการสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตร   

ขอ ๕๗ เมื่อนักศึกษาไดลงทะเบียนรายวชิาครบ  ๒  ภาคเรียน  หากไดคาระดับคะแนนเÞล่ียสะสม

ต่ํากวา  ๑.๗๕  ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพนสภาพนักศึกษา 

เมื่อไดลงทะเบียนรายวิชาครบ  ๔  ภาคเรียน  หากไดคาระดบัคะแนนเÞล่ียสะสมต่ํากวา  ๑.๙๐  

ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพนสภาพนักศึกษา 

ขอ ๕๘ นักศึกษาท่ีเรียนแบบเตĘมเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชารวม  ๔  ภาคเรียนแลว 

แตยังไมเขาเกณæการสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรขอ  ๕๕  ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป

หรือใหพนสภาพนักศึกษา  ทั้งนี้ใหเรียนไดไมเกิน  ๘  ภาคเรียนนับตั้งแตวันขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา 

โดยไมนบัภาคเรียนท่ีลาพักการเรียน 

นักศึกษาท่ีเรียนแบบไมเตĘมเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียน 

ที่สถานศึกษากําหนดแลว  แตยังไมเขาเกณæการสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรขอ  ๕๕  ใหสถานศึกษา

พิจารณาวาควรใหเรียนตอไป  หรือใหพนสภาพนักศึกษา  ทั้งนี้ใหเรียนไดไมเกิน  ๑๒  ภาคเรียนนับตั้งแต

วันขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาโดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 



คู่มือการปฏิบัติงานทะเบียน ในสถานศึกษา สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา262

 หนา   ๑๘ 
เลม   ๑๓๒   ตอนที่   ๘๒   ง ราชกิจจานเุบกษา ๒๐   สิงหาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

สวนที ่ ๔ 

การเทียบโอนผลการเรียนรู 

ขอ ๕๙ การโอนผลการเรียนสําหรับนักศึกษาจากสถานศึกษาàึ่งใชหลักสูตรนี้  ใหสถานศึกษา

ที่รับนักศึกษาเขาเรียนรบัโอนผลการเรียนทุกรายวชิา  นอกจากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ํากวา  ๒.๐  

สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะทําการประเมินใหมจนเหĘนวาไดผลการเรียนถึงเกณæมาตรฐานของ

สถานศึกษาแลวจึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นกĘได 

ขอ ๖๐ สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอื่นàึ่งไมต่ํากวาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ไดตามเงื่อนไขตอไปนี้   

	๑
 เปนรายวิชาหรือกลุมวิชาที่มีจุดประสงคและเนื้อหาใกลเคียงกันไมต่ํากวารอยละ  ๗๕   

และมีจํานวนหนวยกิตไมนอยกวาหนวยกิตของรายวิชาที่ระบุไวในหลักสูตร 

	๒
 รายวิชาท่ีไดระดับผลการเรียนตั้งแต  ๒.๐  ขึ้นไป  โดยสถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียน

หรือจะทําการประเมินใหมแลวจึงรับโอนรายวิชานั้นกĘได 

ขอ ๖๑ เมื่อนักศึกษาขอโอนผลการเรียนรายวิชา  ใหสถานศึกษาดําเนินการใหแลวเสรĘจ 

กอนการวัดผลปลายภาคเรียนภาคเรียนแรกท่ีนักศกึษาเขาเรียน 

ขอ ๖๒ การบันทึกผลการเรียนตามขอ  ๕๙  และขอ  ๖๐  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  

ใหใชรหัสวิชาและชื่อรายวิชาตามหลักสูตรนี้  โดยแสดงหมายเหตุวาเปนรายวิชาที่รับโอนผลการเรียน 

ขอ ๖๓ สถานศึกษาจะอนุญาตใหนักศึกษาไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแหงอ่ืน

ในกรณีท่ีสถานศึกษาไมสามารถเปŗดทําการสอนในรายวิชานั้นได  โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียด

เกี่ยวกับเนื้อหาของหลักสูตรตามท่ีเหĘนสมควร  และใหสถานศึกษาทั้งสองแหงทําความตกลงรวมกัน 

ในการจัดสอนและรับโอนผลการเรียน 

ขอ ๖๔ ในกรณีสถานศึกษาอนุญาตใหนักศึกษาไปเรียนจากสถานศึกษาแหงอื่นตามขอ  ๖๓  

ใหสถานศึกษาพิจารณารับโอนผลการเรียน  ดังนี้ 

	๑
 รับโอนรายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแต  ๒.๐  ขึ้นไป  หรือ   

	๒
 รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ํากวา  ๒.๐  สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนหรือไมกĘได

ใหอยูในดุลพินิจของสถานศึกษา 

ทั้งนี้  ใหสถานศึกษาแจงใหนักศึกษาทราบกอนท่ีจะอนุญาตใหไปเรียน 

การบันทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  ใหใชรหัสวิชา  และชื่อรายวิชาของหลักสูตรนี้  

โดยระบุวารับโอนผลการเรียน 
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 หนา   ๑๙ 
เลม   ๑๓๒   ตอนที่   ๘๒   ง ราชกิจจานเุบกษา ๒๐   สิงหาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

ขอ ๖๕ กรณีที่มีการประเมินใหมตาม  ขอ  ๕๙  และขอ  ๖๐  ระดับผลการเรียนใหเปนไป

ตามท่ีไดจากการประเมินใหม  แตตองไมสูงไปกวาเดิม 

ขอ ๖๖ นักศึกษาท่ีมีความรูและประสบการณในงานอาชีพ  หรือòřกงานในสถานประกอบการ  

หรือทํางานในอาชีพนั้นอยูแลว  หรือมีความรูในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมากอนเขาเรียน  หรือเขาเรียนแลว 

แตไดเรียนหรือòřกปäิบัติในสถานประกอบการ  จะขอประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณ 

เพ่ือนับจํานวนหนวยกิตสะสมสําหรับรายวิชานั้นกĘได  โดยเทียบโอนไดไมเกิน  ๒  ใน  ๓  ของจํานวนหนวยกิต 

ตามหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชาและตามแผนการเรียนท่ีสถานศึกษากําหนด 

การเทียบโอนความรูและประสบการณใหเปนไปตามหลักเกณæและแนวปäิบัติท่ีคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษากาํหนด 

ถาผลการประเมินไมผาน  นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนปกตใินภาคเรียนนั้นหรือขอประเมิน

เทียบโอนความรูและประสบการณในภาคเรียนตอไปกĘได   

ขอ ๖๗ นักศึกษาที่สถานศึกษาใหพนสภาพนักศึกษาตามขอ  ๕๗  หรือขอ  ๕๘  แลวสอบ 

เขาเรียนใหมในสถานศึกษาเดิมหรือสถานศึกษาแหงใหมได  ใหสถานศึกษารับโอนผลการเรียนเÞพาะรายวิชา 

ที่ยังปรากäอยูในหลักสูตรนี้  และไดระดับผลการเรียนตั้งแต  ๒.๐  ขึ้นไป 

หมวด  ๔ 

การจัดการเรียนการสอนและการประเมนิผลการเรียนรายวิชาปรับพ้ืนฐานวิชาชีพ 

ขอ ๖๘ สถานศึกษาที่รับนักศึกษา  ตามขอ  ๖  วรรคสอง  ตองจัดใหนักศึกษาเรียนรายวิชา

ปรับพ้ืนฐานวิชาชีพตามที่กําหนดไวในหลักสูตรแตละประเภทวิชา  สาขาวิชา  พรอมชําระเงิน

คาธรรมเนียมตาง ė  ตามที่สถานศึกษากําหนด  หรืออนุญาตใหไปเรียนจากสถานศึกษาอื่นที่เปŗดสอน

รายวิชานั้น ė  หรือรายวิชาท่ีเนื้อหาใกลเคียงกัน  หรือลงทะเบียนเพ่ือขอประเมินเทียบโอนความรู 

และประสบการณตามขอ  ๖๖  กĘได 

ขอ ๖๙ การประเมินผลการเรียนรายวิชาปรับพ้ืนฐานวิชาชีพ  ปäิบัติเชนเดียวกับการประเมินผล

การเรียนรายวิชาตามหลักสูตร  ทั้งนี้  ผูที่ไดระดับผลการเรียนตั้งแต  ๑.๐  ขึ้นไป  ถือวาผาน  โดยใหบันทึก  

“ผ.ķ  ในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง  “ผลการเรยีนķ   

นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาปรับพ้ืนฐานวิชาชีพตองเรียนใหไดระดับผลการประเมิน  

“ผานķ  ทุกรายวิชา   
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 หนา   ๒๐ 
เลม   ๑๓๒   ตอนที่   ๘๒   ง ราชกิจจานเุบกษา ๒๐   สิงหาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

หมวด  ๕ 

เอกสารการศกึษา 

ขอ ๗๐ สถานศึกษาตองจัดใหมีเอกสารการศึกษา  ดังตอไปนี้ 

	๑
 ระเบียนแสดงผลการเรียนตามแบบท่ีกําหนดทายระเบียบนี้àึ่งใชชื่อยอวา  “รบ.  ๑  ปวส.  ๕๗”  

และตองเกĘบรักษาไวตลอดไป 

การจัดทํา  “รบ.  ๑  ปวส.  ๕๗”  ใหหัวหนางานทะเบียนเปนผูจัดทํา  ลงลายมือชื่อพรอมทั้ง  

วัน  เดือน  ป  และใหหัวหนาสถานศึกษาเปนผูลงนามรับรองผลการเรียนและการสําเรĘจการศึกษา 

ตามหลักสูตร 

	๒
 ระเบียนแสดงผลการเรียนÞบับภาษาอังกฤษ  	53"/4$3*15
  ตามแบบท่ีกําหนดทายระเบียบนี้

และตองเกĘบรักษาไวตลอดไป   

การจัดทําระเบียนแสดงผลการเรียนÞบับภาษาอังกฤษ  	53"/4$3*15
  ใหหัวหนางานทะเบียน

เปนผูจัดทํา  ลงลายมือชื่อพรอมทั้ง  วัน  เดือน  ป  และใหหัวหนาสถานศึกษาเปนผูลงนามรับรองผลการเรียน

และการสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตร 

	๓
 แบบรายงานผลการเรียนของผูท่ีสําเรĘจการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

พุทธศักราช  ๒๕๕๗  	รบ.  ๒  ปวส.  ๕๗
  ตามแบบที่กําหนดทายระเบียบนี้และเกĘบรักษาไวตลอดไป 

	๔
 ประกาศนียบัตร  และวุฒิบัตร  ตามแบบท่ีกําหนดทายระเบียบนี้ 

	๕
 สมุดประเมินผลรายวิชา  และหลักฐานเกี่ยวกับการประเมินผลการเรียนในแบบอื่น

นอกเหนือจาก  รบ.  ๑  ปวส.  ๕๗  และ  รบ.  ๒  ปวส.  ๕๗  สมุดบันทึกการòřกประสบการณทักษะวิชาชีพ  

หรือสมุดบันทึกการปäิบัติงานหรือสมุดรายงานของนักศึกษา 

	๖
 ใบรับรองสภาพการเปนนักศึกษาและใบรับรองผลการเรียนตามแบบที่กําหนดทายระเบียบนี้ 

ขอ ๗๑ ใหสถานศึกษาเกĘบรักษากระดาษคําตอบ  และหลักฐานการประเมินผลการเรียนไว

เปนเวลาไมนอยกวา  ๑  ปการศึกษา 

ขอ ๗๒ ใหสถานศึกษาแจงผลการเรียนของนักศึกษาใหนักศึกษาและผูปกครองทราบ  ทุกภาคเรียน 

ขอ ๗๓ ใหใชสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน  	รบ.  ๑  ปวส.  ๕๗
  และสําเนาระเบียน

แสดงผลการเรียนÞบับภาษาอังกฤษ  	53"/4$3*15
  เปนเอกสารรับรองผลการเรียน 
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 หนา   ๒๑ 
เลม   ๑๓๒   ตอนที่   ๘๒   ง ราชกิจจานเุบกษา ๒๐   สิงหาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

ขอ ๗๔ ใหสถานศึกษาออกสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน  	รบ.  ๑  ปวส.  ๕๗
  สําเนาระเบียน

แสดงผลการเรียนÞบับภาษาอังกฤษ  	53"/4$3*15
  ประกาศนียบัตร  และวุฒิบัตร  แกผูสําเรĘจการศึกษา 

ขอ ๗๕ การทําสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน  	รบ.  ๑  ปวส.  ๕๗
  และสําเนาระเบียน

แสดงผลการเรียนÞบับภาษาอังกฤษ  	53"/4$3*15
  จะใชวิธีพิมพใหม  หรือสําเนาเอกสารตามตนÞบับกĘได  

แลวใหเขียนหรือประทับตรา  “สําเนาถูกตองķ  หรือ  Ķ$&35*'*&%  536&  $01:ķ 

ใหหัวหนางานทะเบียน  หรือผูที่ไดรับมอบหมายใหทําการแทนลงลายมือชื่อรับรองสําเนา   

พรอมทั้ง  วัน  เดือน  ป  ท่ีออกสําเนา  และหัวหนาสถานศึกษาหรือผูไดรับมอบหมายลงลายมือชื่อกํากับ 

ที่รูปถาย 

ขอ ๗๖ นักศึกษาท่ีตองการใบรับรองสภาพการเปนนักศึกษา  หรือใบรับรองผลการเรียนจาก

สถานศึกษาใหสถานศึกษาออกใบรับรองสภาพการเปนนักศกึษา  หรือใบรับรองผลการเรียน  แลวแตกรณี

ใบรับรองนี้มีอายุ  ๖๐  วัน  โดยใหสถานศึกษากําหนดวันหมดอายุไวดวย 

หมวด  ๖ 

บทเÞพาะกาล 

ขอ ๗๗ สถานศึกษาใดที่มีนักศึกษากําลังศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  

พุทธศักราช  ๒๕๔๖  ใหถือปäิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  วาดวยการจัดการศึกษาตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  ๒๕๔๖  พ.ศ.  ๒๕๕๔  และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

วาดวยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  ๒๕๔๖  พ.ศ.  ๒๕๔๗  

ที่ใชบังคับอยูเดิม  จนกวานักศึกษาจะสําเรĘจการศึกษา 

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๐  มถิุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

พลเรือเอก  ณรงค  พิพัฒนาศัย 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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การจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพให้สอดคล้องกับ

ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สามารถผลิตกำลังคนได้ตามเป้าหมายของประเทศ รวมทั้งมีทักษะ

ฝีมือที่ได้มาตรฐาน  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงเห็นควรปรับรูปแบบการบริหารจัดการ 

อาชีวศึกษาให้มีความหลากหลาย เหมาะสม เพื่อเพ่ิมโอกาสในการศึกษาด้านวิชาชีพสำหรับ

ประชาชนวัยเรียนและวัยทำงานตามความถนัดและความสนใจในการเข้าถึงการศึกษาอาชีวศึกษา

ได้ง่ายมากขึ้น ด้วยการขยายวิธีการและกลุ่มเป้าหมายเพื่อเพิ่มโอกาสให้สามารถเข้าสู่ระบบการ

จัดการศึกษาอาชีวศึกษาได้อย่างชัดเจน ท่ัวถึงและรวดเร็วยิ่งข้ึน นับเป็นทางเลือกสำหรับประชาชน 

ผู้สนใจนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-3) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6)  

ท่ีมีความประสงค์จะเพิ่มพูนหรือสะสมความรู้ ทักษะและเตรียมตัว ที่จะเข้าศึกษาในระดับ

อาชีวศึกษาต่อไป

การเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา (Pre-VEd.) ในแต่ละระดับ 

อันประกอบด้วยรายวิชาชีพระยะส้ัน รายวิชาเตรียม ปวช. และรายวิชาเตรียม ปวส. จะเป็นแนวทางหน่ึง 

ในการเพิ่มโอกาสทางด้านอาชีวศึกษาให้กับผู้สนใจ นักเรียนที่เรียนในระดับไม่ต่ำกว่ามัธยมศึกษา 

ตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้มีโอกาสในการเรียนรู้ในหลักสูตรอาชีวศึกษาตามความถนัด

และความสนใจ โดยสามารถนำผลการเรียนจากรายวิชาดังกล่าว มาขอโอนเพื่อนับจำนวน

หน่วยกิตสะสม ภายหลังจากที่ได้สมัครเข้าเรียนและขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนนักศึกษาตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) กับสถานศึกษา 

ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. พื้นความรู้และคุณสมบัติของผู้เรียน

1.1 รายวิชาชีพระยะสั้น  มีพื้นความรู้และคุณสมบัติตรงตามที่หลักสูตรกำหนด

1.2	 รายวิชาเตรียม ปวช. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า หรือกำลังศึกษา

อยู่ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

	 1.3	 รายวิชาเตรียม ปวส. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า หรือกำลังศึกษา 

อยู่ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

1.4	 เป็นผู้ที่สถานศึกษาพิจารณาแล้วเห็นสมควรให้ศึกษาได้

á¹Ç»¯ÔºÑµÔ¡ÒÃàÃÕÂ¹ÃÒÂÇÔªÒÊÐÊÁË¹‹ÇÂ¡ÔµàµÃÕÂÁÍÒªÕÇÈÖ¡ÉÒ
(Pre-Vocational Education : Pre-VEd.)
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
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2. เอกสารประกอบการสมัคร

2.1  	ใบสมัครเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา (Pre-VEd.)

2.2  	สำเนาหนังสือสำคัâแสดงคุณวุçิที่จบการศึกษา หรือ

2.3  	หนังสือรับรองจากสถานศึกษาโดยการลงนามและประทับตราสถาบัน รับรอง

การเป็นนักเรียนตามระดับชั้นที่ศึกษา

3. วิธีการรับเข้าเรียน

3.1  	ผู้เข้าเรียนต้องดำเนินการตามวิธีการและขั้นตอนที่สถานศึกษากำหนด

3.2	 รายวิชาที่ประสงคŤจะเรียนต้องเป็นรายวิชาชีพระยะสั้น หรือรายวิชาตามประเõท

วิชา สาขาวิชา สาขางานที่สถานศึกษากำหนดท่ีสามารถเทียบเคียงกันได้กับรายวิชาในหลักสูตร

อาชีวศึกษาในแต่ละระดับคุณวุçิ

4. วิธีการเรียน

ผู้เข้าเรียนสามารถเรียนได้ตามวิธีการและขั้นตอนที่สถานศึกษากำหนด

5. การวัดและประเมินผล

�.1	 ให้มีการวัดและประเมินผล พร้อมทั้งออกใบรับรองผลการเรียน โดยสถานศึกษา

ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่จัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ė

	 �.2	 ผู้เรียนที่ผ่านการเรียนการสอนและผ่านการประเมินผลตามเกณæŤท่ีกำหนด  

จะได้รับหน่วยกิตที่สามารถเทียบเคียงได้กับรายวิชาในหลักสูตรอาชีวศึกษาแต่ละระดับคุณวุçิ

	 �.3	 การเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา (Pre-VEd.) นั้น จะสะสมได้ 

ไม่เกิน 2 ปีการศึกษา

________________________
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รบ.2 ส

แบบรายงานผลการเรียนของผู้จบหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  พุทธศักราช

ชื่อสถานศึกษา õาคเรียนที่          ปีการศึกษา	

ประเõทวิชา สาขาวิชา 

วิชา        รุ่นที่ รอบ 

	 ชาย 	 หâิง   	 รวม
จำนวนนักศึกษาที่สอบได้

ผู้กรอก

ผู้ทาน

ลงชื่อ

      ( )

                  หัวหน้างานทะเบียน

อนุมัติผลการเรียนและการจบหลักสูตร

เมื่อวันที่

ลงชื่อ

      ( )

ผู้อำนวยการวิทยาลัย

ลำดับ รหัสประจำตัว เลขที่

ที่ ประชาชน ประกาศนียบัตร
ชื่อ-สกุล ผลการเรียน หมายเหตุ
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ใบรับรองผลการศึกษารายวิชา
เพื่อเตรียมเข้าสู่หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

วิทยาลัย  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ขอรับรองว่า	

รหัสประจำตัวประชาชน                                       เกิดวันที่        เดือน พ.ศ. 

ได้ผ่านการศึกษาและฝึกอบรมในรายวิชาเพื่อเตรียมเข้าสู่หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

ประเõทวิชา สาขาวิชา 

สาขางาน	                                                    จำนวน                  รายวิชา  รวม  หน่วยกิต 

ตวช. 01

ออกให้ ณ วันที่             เดือน พ.ศ.

ลงชื่อ

      ( )

ผู้อำนวยการวิทยาลัย

ลงชื่อ

      ( )

หัวหน้างานทะเบียน

รูปถ่ายขนาด

3 àม. x 3.� àม.

ตราสถานศึกษา

ตวช. 2xxx-xxxx

ลำดับ 

ที่
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต ผลการเรียน
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ตวช. 02

แบบรายงานผลการเรียนของผู้จบรายวิชาเตรียมเข้าสู่หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชื่อสถานศึกษา õาคเรียนที่           ปีการศึกษา	

ประเõทวิชา สาขาวิชา สาขางาน	

วิชา

ผู้กรอก

ผู้ทาน

ลงชื่อ

      ( )

                  หัวหน้างานทะเบียน

อนุมัติผลการเรียน

เมื่อวันที่

ลงชื่อ

      ( )

ผู้อำนวยการวิทยาลัย

ลำดับ รหัสประจำตัว

ที่ ประชาชน
ชื่อ-สกุล ผลการเรียน หมายเหตุ
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วิทยาลัย  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ขอรับรองว่า

รหัสประจำตัวประชาชน                                      เกิดวันที่          เดือน                     พ.ศ. 

ได้ผ่านการเรียนและฝึกอบรมในรายวิชาเพื่อเตรียมเข้าสู่หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)

ประเõทวิชา สาขาวิชา 

สาขางาน                                                    จำนวน                  รายวิชา  รวม                  หน่วยกิต

ตวส. 01
ใบรับรองผลการศึกษารายวิชา

เพื่อเตรียมเข้าสู่หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

ออกให้ ณ วันที่             เดือน พ.ศ.

ลงชื่อ

      ( )

ผู้อำนวยการวิทยาลัย

ลงชื่อ

      ( )

หัวหน้างานทะเบียน

รูปถ่ายขนาด

3 àม. x 3.� àม.

ตราสถานศึกษา

ตวส. 3xxx-xxxx

ลำดับ

ที่
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต ผลการเรียน
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ตวส. 02

แบบรายงานผลการเรียนของผู้จบรายวิชาเตรียมเข้าสู่หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

ชื่อสถานศึกษา õาคเรียนที่           ปีการศึกษา	

ประเõทวิชา สาขาวิชา สาขางาน	

วิชา

ผู้กรอก

ผู้ทาน

ลงชื่อ

      ( )

                  หัวหน้างานทะเบียน

อนุมัติผลการเรียน

เมื่อวันที่

ลงชื่อ

      ( )

ผู้อำนวยการวิทยาลัย

ลำดับ รหัสประจำตัว

ที่ ประชาชน
ชื่อ-สกุล ผลการเรียน หมายเหตุ



คู่มือการปฏิบัติงานทะเบียน ในสถานศึกษา สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 277



คู่มือการปฏิบัติงานทะเบียน ในสถานศึกษา สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา278



คู่มือการปฏิบัติงานทะเบียน ในสถานศึกษา สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 279



คู่มือการปฏิบัติงานทะเบียน ในสถานศึกษา สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา280



คู่มือการปฏิบัติงานทะเบียน ในสถานศึกษา สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 281

คณะผู้รวบรวมและจัดท าเอกสาร 
 
ที่ปรึกษา 
๑ ดร. ชัยพฤกษ์   เสรีรักษ์   เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๒. ดร, อกนิษฐ์    คลังแสง   รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๓. นายวณิชย์    อ่วมศรี   รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๔. ดร. ชาญเวช   บุญประเดิม  รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๕. ดร. ประชาคม  จันทรชิต  ที่ปรึกษาด้านมาตรฐานอาชีวศึกษา ช่างอุตสาหกรรม 
6. นางสิริรักษ์    รัชชุศานติ  ที่ปรึกษาการบริหารโครงการ โครงการพัฒนาการ 
         อาชีวศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต้  
7. นายเริงจิตร    มีลาภสม  ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
คณะท างาน 
๑. นางเจิดฤด ี    ชินเวโรจน์  ผู้อ านวยการส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
๒. นายวิทยา    พลศรี   ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีวศึกษาปทุมธานี 
๓. นายเสนาะ    กาศเกษม  รองผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีวศึกษาปทุมธานี 
๔. นางพรทิพย์    เอกมหาราช  ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
๕. นายพิชัย     ปัญญาอาวุธ  ครูช านาญการ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
๖. นางวรัญญ์รัตน์  ตะเคียนทอง  ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
๗. นางสาวศรีจักรี  ธานีนุกูล  ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
๘. นางจีรพัส    บทมาตย ์  ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
๙. นางอัญชนา    เฉลิมรัมย์  ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
๑๐. นายพิศาล    บุญมาวาสนาส่ง  ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
๑๑. นางสาวนลินี  แก้วสุกใส  ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
๑๒. นางสาวฐานมาศ  แสงอรุณธาราวัฒนา ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
๑๓. นางสาวรัชนก แสงแก้วท้ายคุ้ง  ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
๑๔. นางสาวสุนิสา สายสุวรรณ์  ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
 


